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كان ی ئاس تی زانس تی تاكە وهرزكردنەر بەسەی زانس تی و باشت بێ ، یان لهوهتناێژينە

، بينيتناه خۆهی بتەورهوپێشتونانێك  گتەرهئێس تا جیهان بە ك گش تی لهيەش ێناه. بە بێ

لايەزۆربە  كە  تيشتايبتەكانتدا بەو بناارهمنا كايتەهتە ، لهوهكاپ ژیاپ مرۆڤى گرتۆتتەنەى 

پەله كەردهروهبناارى  ر تناانیى بەش لهمە، ئە بينێك تيادا دهرهمامۆس تا ڕۆڵى سە دا، 

 تى.كاراكردن وچالاككردنييە وابناپ بەڕ    مامۆس تا و

 تى كارا، ڕۆڵى گرنگ له يەڵا ێك  كۆمەەزراودامە رز وكادیمى بەندێكى ئەك نیوهزانكۆ وه

رزى ئاستت تی . بتتەيتتەری هەستتەوخۆی لهاستت تەڕ  ییروكاریگتتە  گێڕێتتدا دهڵگتتەكۆمە

زانكۆ پێناهییزانست  نتدهرچەهە ، واتاڵگتە كۆمەوتنیبۆ نيشانداپ پێشتكە رێكى گرنگە 

 .رزدايەوتنایی بەئاستێكى پێشكە له يەڵگەوكۆمەئە  ێ رزدابئاستێكى بەزانكۆ له

س تی  ر دهسەله١٩٨٦ساڵ    له ردهوهرهخنادچالاك  پە  ەكانرخهاوچە  ەوگرنگ  تناێژينە

مامۆستت تایان  ی كتەڕەوباوهله یی  ريتييتەردهروهست تيێێكرد. خنادچتالاك  پتتەده بانتدۆره

پێی  (، بتتتە٤٤، ٢٠١٧ ،Morrisیانتتتە )یان هەوهتنتتتەوهتناانیی وانەت بتتتەبارهستتە

 کێندەه   ێی پ ەب  ى كۆيەۆ زانك  پیا س تاۆ مام یخنادچالاك لا

  گرافىۆیمد  اوىۆڕگ
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 پناختە 

 له ەييت ي ر  كە تىبەيتا   و ئامانج  ،ۆزانك پیاس تاۆ مام  خنادچالاك ئاس تی  نیيزانله ەي  تیي ر  كە  ،كەوهنەيژ ێتنا  گش تی   ئامانج ،وهتەێني بش دهدوو بەله ۆیخ وهنەيژ ێم تنائە  كاپئامانجە 

 ە يي تي  ر كە  ،كەوهنەيژ ێتنا  اپرسیڕ   كاپەيگرافۆیم د  اوه ۆڕگ له  كێ كەي ۆب  ۆزانك پیاس تاۆ مام  خنادچالاك  ندىناهيپە  نیيزان نجايئ ن،یاكەر ئاس تەسەله  زگەهڕ   یاوازيج  ییرگەیكار   نیيزان

 ۆكرد. ب نیاشداربە خشانەبەۆ خ  كمەهڕ هە  كەيناهێ ش بە ۆزانك یس تاۆ مام ٧٢س ، ردهبە یوهنەيژ ێتنا یانەي تبەيو تا گش تی م ئامانجەئە ناپێ س تهدهبە  ۆب  ،وانیمەڕ    یاوۆڕگ  له

  كرابنا ێپ   ی ئاماژه  كساپەي  كەيناهێ ش بە  كەيگەڕ ر  ر هەرامبەبەله  ،ەيهە  بژاردپڵهە  ٥ كارهات كەبە  اوی رگوه ییگەڕ   ١٠   كەي اپرس ڕ س   ردهبە  یوهنەيژ ێتنا  یاري زان  یوكردنەۆك

وهئە   ێبتناان  ئاساپشداربنا بەتاكنا بە  یوهكردنەۆك یئامراز  ییگێَو ج  ۆییاس تگڕ   یهابەبنان له  ییاي ن ڵد  ۆب   ،ێ گنانجده  ۆیخ  تىبەيتا  چناپۆ ب  ڵگەلهكە   ێرێبژڵهە  مەڵا و 

ر  سە   ۆب  زاندپو دابە  كانەي اپرس ڕ   یوه كردنەۆشكرا پاش كدابە كەوهنەيژ ێتنا  ینمنانە له  كێ ش ر بەسەبنا بەنە  تریاز  كێژڕۆله كنارتدا كە   كەيماوهله كەەي اپرس ڕ   ،كەوهنەيژ ێتنا  یاري زان

پاشان دهئە  ۆب  نیاوهكردنەي داتاكان ش   ت،بەيتا  یئامار  یرنیمەبە كەركەنجامدرا،  شكردن دابە ۆب دراێ پ  وامردهبە كەوهنەيژ یش تنا مەبە ەيگنانجاودا   كێئاستله  نیاهاكەبە  وت 

 تە بە ي تا   كە  كانەييتەيڵا مەۆ ك زانس تە ۆب یئامار  یگبەهە  spss  یرنیمەبە بە  نیاوهكردنەي ش   نجايئ  كەوهنەيژ ێتنا  یتاۆك  ینمنانە له  یاري زان  یوهكردنەۆ. پاش ك  ییتاۆك یر نمنانەسەبە

 چي ه مڵا بە ،ەيرزدابە  كێئاستله ۆزانك پیاس تاۆ مام ییردهروهپە  كخنادچالا  گش تی ئاس تی كە نخس یاركان دهنجامەئە ،تىەياۆڤمر  تىەيڵا مەۆ ك یردهروهو پە روپده یبناار  بە

 كاپەنجامئە ندهرچەهە ،كەوهنەيژ ێتنا شداربنااپبە ێی وم رێن یاوازيج یزگەهڕ ردوو هە ناانێ نوت لهكەرنەده نیاس تاۆ مام  خنادچالاك  ئاس تی  له  ییئامار  یدارگەڵبە   كەياواز يج

كەكەدهوهبە  ئاماژه  كەوهنەيژ ێتنا ئاس تین  لهنە  ییئامار  یدارگەڵبە  مڵا رزرتر بنا بەبە  نیاكەئاس تە  ێم  یزگەهڕ    خنادچالاك  ،   كە  نخس یارده  كانەي تبەيتا  ەئامانج  ییتاۆكبناو. 

 ئاس تیله ەيي ند ناهيم پەئە مڵا ، بەنزمته اني خنادچالاك ئاس تی  ێرزتر ببە وانیمەڕ   ندهرچەهە واتە ،ەيهە انيي دهروهپە   خنادچالاك  وئاس تی  وانیمەڕ    ناانێ نله  نیێيرنە   كەيي ند ناهيپە

 .شكرانشكەێپ اس پاردهڕ و    ازيشنيپ  نیند كان چەنجامەئە  ییش ناڕۆ  رێژوله  ییتاۆکبنا. لهنە ییئامار  یدارگەڵبە

 SPSS  مامۆس تا،  ،ەيۆ ك  ىۆ خنادچالاك، دیمناگرافى، زانك:  وشە سەرەكييەكان 
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ست تی كان هە(، تاكتەSocial Cognitive Theoryتى )ڵايتەك  كۆمەبیۆدزی زانە

كردن  ە: تۆكموهەي ی زانياريرچاوهی چناار سەڕێگەن لهدهپێدهرهچالاك  وكارایی خۆیان پە

خۆ ) تێبينيكتردپ است تەڕ زمناپ نیكان(، ئتەكتەرجێكردپ ئە)جێبە وهزمنانەی ئەڕێگەله

ی ەوندنتتتەێگا وخناڵكاپ كۆمتتتەنگەچتتتاودێریكردپ پێشتتتە ڵكاپ تتتتر وزمناپ ختتتەئتتتە

پە..رتناك.پە زارهدندكر سەهتد(،  ڵكاپ تتر(، دۆ  ختەكان لهیامتەرگترتنی پەكت  )وهپ 

م چتتناار وێر(، ئتتەروپ و مانتتديبنان، چتتەو ستتۆزداری )فشتتاری ده فيستت يۆجۆی

 ەيچتتتتتالاك  هتتتتتەدستتتتت تی خنا ر كارابتتتتتناپ هەستتتتتەيان لهير كاریگتتتتتە يەرچاوهستتتتتە

(Bandur،زانیيە٣٣،  ١٩٩٧ ،)نتا ێ ك  تتری زیادكترد و نیوی جيەرچاوهك  تر ستە

 فتتاری ختتناده ڕهتىری وێنانتدپ چۆنيتەتتناانیی هنانتتە ست  لهبەزمناپ وێنانتدن، مەئتە

 (. ٨٨،  ٢٠٠٥  ، Madduxڵناێستێك  دیاریكراودا )هە یان كارایی له  ،وتناییركەسەبە

ينن، داپ تناانس تی فیبناپ خناد ده ێ پرهپە ۆڵێك  گرنگ لهڕ وش  سی و ڕههۆكاری كە ب

رزی چتالاك  ختنادیان ستتێك  بتەی هەومامۆست تایانەئە كتە لماندویانەكان سەوهتناێژينە

تتناانیكاپ  ی گنامانيتان لهو مامۆست تایانەندروس  و چالاكتن لهرون تەزیاتر ده  يەهە

 .(٥٠  ،٢٠١٧ ،Morris). يەهەخۆیان  

وه  ست تی بانتدۆرا هاتتەر دهستەرونزانيتدا لهبتناارى دهنتنا  له مكێكىك چەخنادچالاك 

هێتتتیا، یان كارى دهو بتتە يتتتەتاكتتدا هەلهى كەوتناانیيتتتەئە ، خنادچتتتالاك واتتتەوهكايتتە

ن لايتتەختتات. ئایاخنادچتالاك لهڕى دهگتەژیانتتدا بەنتتد بناارێتك لهچەیان له ،بناارێتكله

زانكۆ چۆنە  ؟  مامۆس تایاپ 

 كە وه تناێژينە   ی كێشە   ١.١

 ییستتتيار و مێتتژوقۆنیغێك  زۆر هەرێم بتتەهتتە كتتە ،كرێتت ی ئێستت تا تێبيتتنی دهوهئتتە

تيش تايبتتەگشتت تی وبەژیاپ تاكت  كتتنارد بە دار لهويش گتتۆڕاپ كێشتتە، ئتتە بێتتدهڕه

قامگیی، بایكۆتكردپ خناێندن و فشتاری و نیئارام  و نیسە مامۆس تا،  ڕينی مناچە

فشار و   تەنەنا منا بهە كە تەڵبە، هەراسانكردوه خناێندن مامۆس تای زۆر هەكردپپارهبە

كێشە  م فشارانەكاپ تری، ئەندههەهڕ  تى مامۆس تا وسايەر كەسەله بۆ دروس تكردپ 

هتتد، ..ری و.روپ و پاڵنتەی دهوهك خنادچتالاك  و ستناتانەوه، وهگرێتەده   زۆرش

و هاوكاراپ  ( ئامتاژهةكاپ خنالاودا)اجتماعتات دوريتوهكۆبۆنتەله م بتنااره ئەمامۆس تاكان 

 ن.كەرم وگناڕ ی دهری و گەی خنادچالاك  و پاڵنەبناپ كێشەبە

وه رك گرنگى  ڵێك ئەنیو زانكۆدا، كۆمە لهییك زانسترهندامێكى كارا وسەك ئەمامۆس تا 

 وتناانەركەستتە پێنايستت تە كتتە ،خناێنتتدنوپێشتتنىدپ رههتتۆى بە بێتتتەده، كەرشتتانەسەله

بتۆ  ەروی گتەكێشتە نگتەهتۆى بۆشتایی و ڕه بێتتەبناپ دهنتە چنانكتە ،نجاميان بداتئە

پەپڕۆسە  بێتتەى خناێنتدن دهبتۆ پڕۆستە . بناپ كێشتە دروس تببێ  و فێربنانردهروهى 

ش متتەئە ەزينی ئاستت تی، كتت و ودابتتەییوتنی زانستتتم پێشتتكەردهبتتەهتتۆى ڕێگتتر ى له

م  ئاكامدا خناێندكارى بێتناانیو كە ، له هێڵێ ر خناێندكار جێدهسەرێنی لهى نەوهنگدانەڕه

 بێتتەوتن دهم پێشتكەردهبتەله ها دروستبناپ كێشتەروه، هە هێنێم دهرهەزمنان بەئە

كۆمەقبەچە ی و تناانی زانستتيانەئە ڵگەمامۆس تایان لهكە ی تێبينكراوهوه. ئەڵگەس تنایی 

وه ێانهيستدهی وڵات بەوهرهده یان لهی باڵان و زۆربەڵگری  ڕوانیمەهەكە،  یانەهە ،  نا

ر گتەن. ئەخۆیان نیدهت بتەرفەو فێركردندا زۆر دهوردهرهبنااری پەڵام بۆ كاركردن لهبە

شت ێكى ئتارام و خستاندپ كەڕه وتنا نیبێ  لهركە ، سەێبمامۆس تا خۆدچالاك  كارا نە

ى نیو ری دروس تكردپ پشت ێناى وتێكوتناپ ژينگتەگەئە نیو پۆلدا، كەزداری لهۆس

 .بناوهم تناێژينەنجامداپ ئەش هۆكاری ئەيەشەێم ككرێ . ئەپۆلی جێده

وانە كردپ است تەڕ چتالاك  و ڕێت یی كتردن وئا ی مامۆس تایاپ زانكۆ بەوهوتنەش ێناازی 

وپلاندانین  ندكا ێخنا (. ٢٢٢، ٢٠٠٨وغبارى،   )ابناشعیه    گرنك  مامۆس تايەڵۆڕ ران 

كەو مامۆس تايەئە و نیو پتۆل بتەكردپ لهڵتەشت ێناازى مامە ئاس تی ختناد چتالاك نزمتە ى 

هتتتۆى  بێتتتەش دهمتتەئە ، كتتتە بێتت ربازیانەفتتتتارى ستتەڕه ڕوات، كتتەده يەئاڕاستت تە

ی خناێنتدكاران و كتتۆنىۆڵى نیو پتۆل زۆر گتترژ و  لا نیرێيرى نتتەدروست تكردپ پاڵنتە

 (.١٧ ،١٩٩٦،Pajaresبێ )نیئارام ده

 وه نگى تناێژينە ي گر   ٢.١

لاك  كان بەيەيردهروهپە وهبناارى تناێژينە ك زۆر لهسی ساڵى را ردو گرنگييە له خنادچا

س تی ر دهسەتى لهتايبەبەس تهێناپ خناێندن و خناد ڕێكخستن دهرى بەك پاڵنەوه،  درا

و  يناهتى پەتايبە ها بەروه(، هە٨٧  ،١٩٧٧ ، Bandura) باندۆره لاك  ندى خناد چا

 وه گناتنە  بناارى وانە ها خنادچالاك مامۆس تا لهروه، یان خناێندن، هەڵبژاردپ پيشەهە

دیاریكتتتردن و هێزى كردپ خناێنتتتدكاران، خنادچتتتالاك هتتتۆكارێكى بتتتەردهروهپتتتە له

خ  باندۆرا  ە هێنێ ، بۆيەس تی دهده تاك بە كە ،نجامدانەپێش بينيكردپ ئاس تی ئە

 ردپ  ڕێناهكاپ بەرى هۆكارهدیهێنە ڕواكاپ خناد چالاك تاك بە كە دەكاتەوەوهر ئەسە  له

وهمرۆڤە نیو    له  ۆڵێكى گرينگ و پیۆز ڕ ڵگا  كاپ كۆمەتاكە كێك لهك يە، مامۆس تاش 

گێڕێتت ، ختتناد چتتالاك مامۆستت تا وتى خناێنتتدن دهو پتتێش  تتردپ ڕهرهبتتە زانكتتۆدا له

 وهوتنتتەكاپ وانەفێركتتردن و چالاكييتەو ى فێربتنان ر پڕۆستەستتەك گرنگتى لهريتەكاریگە

ین ده گرنگى پێده يەوهم تناێژينەى لهوهڵام ئە، بەيەوتنایی هەركەسە ردپ پۆل بەرێناهوبە

  ییك زانستيەزراوهكنا دامەزانكۆ وه كە ،ىو پێيە، بەخناد چالاك مامۆس تایاپ زانكۆيە

،  يە ڵگا هە و پێشنىدپ كۆمەرهبە وى لهك پتەيەدا پێگەڵگەكۆمە رز لهو ڕۆش نبیى بە

 زانكتتۆدا بتتتۆ نیو بينێتت  لهر دهك ڕۆڵتتتێكى كاریگتتەرهزێكى ستتەگتتەك ڕهمامۆستت تا وه

تكردپ وڵات ڵگا و خزمەكردپ بۆ كۆمەزا و ئامادهمهێناپ تاكێكى جێهاتنا و شارهرهەبە

 تتتناانیى ختتناد لاى مامۆستت تایاپ زانكتتۆ، كتتتە بتتە  تتڕوا بنانتتە دا گرنگتتەى جێتترهوهئتتە

كە   ،يەزانكۆداهە وتى خناێندن لهوپێشنىدپ ڕهرهر بەسەك گرنگى لهيەوهنگدانەڕه   چنان

خناێنكاران    بەنیرێيزمناونێكى ئەرز بێ ، ئەتناانیى خناد بە ر مامۆس تا  ڕوابنان بەگەئە

كە سەله  دات بۆ زیاتر فێربنان. پێنايس تەخشێ  وهاپ خناێندكاران دهبەده  ر مامۆس تا 

بتۆ  ى كتەو چالاكيانتەشتكردپ ئتەوام دابێت ، بتۆ پێشكەردهوڵ و كۆششى بتەهە  له

ڕو و ر بتتیوباوهستتە وهڕێتتتەگەش دهمتتەئە كات. بێگنامتتانن دهجێياختتناێنكاران جێبتتە

ڕهپێگە  دێنە ى كەنگانەو ئاس تەى ئەوهرڕوبنانەڕوبە وڵى مامۆس تا لهفتارى و هەيشتنی 

رى كاریگتتە ، چنانكتتەى تێيدايتتەيتتەو ژينگەروپ و ئتتەپ دهتى لايتتەتايبتتە مى بتتەردهبتتە

دات تیمان دهیارمتە يتەوهم تناێژينەيە. ئەچالاك مامۆس تا هە ر خنادسەوخۆیان لهڕاس تە

رك جێكردپ ئتەجێبتە ر نیسينی سروشت تی ختناد چتالاك مامۆست تایاپ زانكتۆ لهسەله

زانينی ئەروهیان، هەۆژانەڕ  ڕوى مامۆست تایان ڕوبتە ى، كتەنگانەو كۆسپ و ئاس تەها 

زانينی ئەوهبێتەده وە خناد چالاك مامۆس تایاپ زانكتۆ  ندیان بەيناهپە ى كەو هۆكارانە، 

 (.٨ ،٢٠٠٦)عبدالجنااد،   يەهە

ر ستتە كاتتەكارده ستت تی خنادچتالاك ، كتتەهە له  ريتيتە، نتدی مامۆستت تاتمەكاراتترین تايبە

يتتتە. ستتت تهيناپ خناێنتتتدكار هەدهر بەستتتەلهری فتتتتاری ختتتنادی مامۆستتت تا، و پاڵنتتتەڕه

كا  مامۆس تا بۆ ، كەيەهە رهو پاڵنەر ئاس  و ڕی ئەسە لهییرریگەخنادچالاك  مامۆس تا 

  (.١١ ،٢٠١٣ ،Finneganدات )نيشاپ ده وهوتنەكاپ وانەفتارهره

پاڵنە زوێنە سەرو  بەرهرى  بۆ  مامۆس تايەرهك  زانكۆ  پێشوناپ  تناێژينەو  كان وه، 

هەلهخنادچالاك    كە،  ریانخس تناهده بەله  ندهرچەمامۆس تا   بێتە، ده رزدابێئاستێك  

ژينگە دروس تكردپ  ئەيەهۆى  ئەنیرێيك  پۆل،  نیو  پاڵنەمە  فێربنان لای ش  بۆ  رى 

ده زیاد  )خناێندكاران  خنادچالاك  ٦ ،١٩٩٦،Hoy & Woolfolكات   )

كارده سناتانەسە  كاتەمامامۆس تایان  ئاس تی  دهوهر  )ی  و ئاس تی Burnoutرونيان   )
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خناێ س تهدهبە )ێناپ   كە  وتناهركە(. ده٨٧ ،٢٠٠٨ ،Schwarzer & Hallumندن 

نەییداری ئامارڵگەك  بەنديەيناهپە ی وهناان خنادچالاك  مامۆس تا و سناتانەێ ن لهنیرێ 

داری  ڵگەبە نیرێك  ئەنديەيناهها پەروه(، هە٢٠١٤  ،.Savaş et al) يەهەنيان ور ده

لهییئامار لهێ ن  ڕازيبنان  و  مامۆس تا  خنادچالاك    ،.Emin et al)  يەهەپيشەناان 

٢٠١٧.) 

له مامۆس تا  وانەخنادچالاك  سە  نگەيگر   وهوتنەبناارى  لهركەبۆ  ندن ێخنا  وتن 

كەيەش ێناهبە بە  ك،  لهبە  خناێندكار  ده  شداريپێكردپ  چالاك  نزمى خناێندن  بێ ، 

كارامەسە  كاتەامۆس تا كاردهخنادچالاك م بناارى نناسيندا له  كاپ خناێندكار بۆ نمنانەييەر 

كاپ بناارى خنادچالاك مامۆس تا وهنجامى تناێژينەهۆى ترس لاى خناێندكاران، ئە  بێتەده

ده نناسین  پە  كە  وتناوهركەبۆ  خنادچالاك  نەيناهنزمى  بەنیرێيندى   ییدارى ئامارڵگە 

 (.٩ ،٢٠٠٦،Lavelle) يەناسین هەر تناانیى نسەله

دهوهتناێژينە پێش بينيكاره  كە  ریانخس تناهكان  مامۆس تا  زانينی چۆنيە  خنادچالاك   تى بۆ 

وانە پە  وهوتنەكاراكردپ  پيشەرهو  تناانیی  مامۆس تایان  پێداپ   ،Kuusinen)یی 

ر  سە  لهییداری ئامارڵگەبە  ییرز كاریگەگەجياوازی ڕه ، كەوتناهركە( ده٩٩،  ٢٠١٦

نييە مامۆس تایان  خنادچالاك   Danga)  ئاس تی   et al. ،  ٢٠١٥)،  (Aurah  &

McConnell  ،نيشانيداوهيەوهتناێژينە(.  ٢٠١٤ زمنان و ئاس تی  ئەییركاریگە  كە  ك 

بە كەئەمامۆس تای  و  ئەزمنان  ، زمنانەئەبەمامۆس تای    ندیوهرژهبە، لهجياوازهزمنان  م 

بە  واتە ئاستێك  بەئەمامۆس تای  وانەرزتری لهزمنان  ڵام بە،  يەهە  وهوتنەخنادچالاك  

 (.٢٠١٥ ،.Shohani et alبنا ) نەییداری ئامارڵگەئاستێك  بەله م جياوازيەئە

كاریگە  رى و خنادچالاك مامۆس تا لهردپ پاڵنەکر دیارىسەى لهوره گەییرخنادچالاك 

پە هەيەهە  ردهروهبناارى  لهییركاریگە  هاروه،  خناد س تكەردهسە  و  خناێندن  وتى 

ری بۆ (. پاڵنە٤ ،٢٠٠١،Henson) يەڕێكخستن بۆ فێربنان لاى خناێندكارانيش هە

بەێند هەهڕ ندن  ێخنا مامۆس تایانەك   خنادچالاك    ،Skaalvik Skaalvik)  رزی 

وا ٣٢ ،٢٠٠٧ ی مامۆس تا و متمانەڕ بیوباوه كە ، بيندرێده(. خنادچالاك  مامۆس تا 

زو ر هاتناو حەگەئەبێ ،  هەر فێربناپ فیخناازان  سەرێنی له ئەییركاریگە  ێ تناانده

ئاس تەئاره یان  هەزوی،  فێربنانيش    ،١٩٩٤ ، Guskey&Passaro )  بێ م  

يە٥٥ خنادچالاك   ئەيگر   هۆكارهله  كەێ ك(.  بۆ  نيەرێنگە  خناكان  بۆ ێهانداپ  ندكار 

تێناه و  ( خنادچالاك  ٢١ ،٢٠١٠ ، Linnenbrink& Pintrich )گلاپ  فێربنان 

كاریگە ڕاس تەییرمامۆس تا  ندپ ێس تهيناپ خنادهی ئاس تی بەوهرزبنانەر بەسەی لهوانە 

 (٣٦، ٢٠٠٦، Caprara et al)  يەهە

   وه ئامانجى تناێژينە   ٣.١

زانيتتنی ئاست تی ختتناد چتتالاك گشتت تی  له  ريتييتتە يتەوهتناێژينەم ئامتانج  گشتت تی ئتتە. ١

زانكۆ.  مامۆس تایاپ 

تايبە. ٢  ت:ئامانج  

زانكۆ -ا    ز.  گە ڕهییرپێیى گۆڕاوى كاریگەبە  زانينی خنادچالاك مامۆس تایاپ 

 .وگۆڕاوى  ڕوانیمە  ندى خنادچالاك مامۆس تایاپ زانكۆيناهزانينی پە -ب 

 وه تناێژينەی  گریمانە   ٤.١

ر ئاستتتت تی ستتتتە لهییئامتتتتار دارىڵگتتتتەهتتتتيچ جيتتتتاوازى بە :١ى ستتتت رىگریمانتتتتە 

زانكۆ  خنادچالاكله٠.٠٥  .  دى نیكرێ ز بەگەپێیى گۆڕاوى ڕهبە  مامۆس تایاپ 

نێتناان له ٠.٠٥ر ئاست تیستە لهییدارى ئامتارڵگتەندى بەيناههيچ پە  :٢ى س رىگریمانە

زانكۆخنادچالاك     دى نیكرێ .بە نێناان گۆڕاوى  ڕوانیمەله  مامۆس تایاپ 

 كان ى زاراوه پێناسە   ٥.١

جية الذاتية  –خناد چالاك   ج عا  (Self-Efficacy)  ا

ی  ڕێگەكات لهڕو تناانیى دهبیوباوه  گنازارش  له كە  ،ڵێك  ڕیارى تاككۆمە له  ريتييە

داو جێتیى  ى كتەگرنگانتە و شت تەست تهێناپ ئتەده بتە ، له وێكتەردههاكان دهفتارو بەڕه

كان بۆ تتناانیی نگاندپ تاكەڵسەهە له (. یان  ريتييە٩٨ ،١٩٧٧،Bandura). كراوه

ی وتناانەركەتهێناپ ئاستتتتێك  ستتتەستتت دهنجامتتتداپ پێنايستتت  بتتتۆ بەڕێكخستتتتن و ئە

 تناانین بڵێین  ڕوای تاكە ك  تر دهواتايە(. بە٩٠ ،١٩٨٦ ، Banduraجێكردن )جێبە

ج  بۆچناپ  ە نجامداپ كارێك  دیاریكراو. بەدی خۆی بۆ ئەنا تناانیكاپ خ ت بەبارهسە

ختناد، شتناێنی لهیزگترتن ڕ ك كاپ وهمكتەچە له مك  خنادچالاك  نزیكەوانيت، چەو ئە

Neuroticism ریمارگتە، دهLocus of Controlبتنان ڵزا  (Judge et al، 

٢٠٠٢). 

 (Teacher Self-Efficacy)للمعلم    اج عاجية الذاتية   -خناد چالاك مامۆس تا  

ێكخستتتن و ڕتتتناانیكاپ بتتۆ دارشتتتنی پتتلان و  بتتە كەڕی مامۆستت تايەبتتیوباوه واتتتە

یی دیاریكتراو ردهروهست تهێناپ ئامتانجێك  پتەدهپێنتاو بەك لهرچالاكييتەجێكردپ هەجێبتە

(Skaalvik  &Skaalvik، ٧٦ ،٢٠١٠( )Tschannen-Moran، 

Woolfolk-Hoy &Hoy، ڕى مامۆست تا بتتەبتتیو باوه له یان  ريتييتە  (.١٩٩٨ 

فێركتردپ   باشى لهییركاریگتە ، كتەوهوتنتەجێكردپ گرنگتى وانەجێبتە تناانیى خۆى له

لاى  وهڵامدانتتتەوه روبتتتۆ دروستتت  كتتتردپ پاڵنتتتە وهمتتتەپ كەلايتتتە، بەيتتەخناێندكارهە

ر  سە يان لهير كاریگە  كە  ييانەژينگە و هۆكارهبۆ كۆنتۆجكردپ ئە يەتناانیى هە  خناێندكار،

 (. ٤٤،  ٢٠٠٤)ا بنا اجعلا،  يەفێركردپ خناێندكارهە

ناه .  ٢  ى بیدۆزى چناارچێ

 خنادچالاك مكى  ڵداپ چە رهەمێژوى سە   ١.٢

ن ڕانتتد لايتتەله (Teacher Efficacy)ی چتتالاك  مامۆست تا م  تار زاراوهكتتەبتۆ يە

ر ستە لهییوتنی كاراركەلام مێژوی ده(، بە٥٤، ١٩٧٦ ،.Armor et al) كارهاتناهبە

 كان لهفتتارخناازهڕه پتاپ زانست ، كتەگۆڕه ، باندۆرا كاتێتك هاتتەس تی باندۆرا بناهده

  شكرد كە ى خۆى پێشكەرونزانيدا زاڵبنان، باندۆرا ڕوانگەپاپ دهر گۆڕهسەمریكا بەئە

ك يەهيچ شت ێناهبتە ێ ك( نیتناانزانە -ڕۆك مرۆڤ )هزرى نیوهوهجێكدانەبێ  بە  پێيناايە

ى   فتتارى مترۆڤ  كتەپێشت بينی ڕه ها نیتتنااپروه، هتەوهفتارى مرۆڤ جێكبدرێتتەڕه

ى مرۆڤ زۆر وهیان نیوه  ،ك، یان هزرزانە یان هزرى، بۆيە  ، ژينگەییرژێر كاریگەله

ستتاڵاپ كات، لهفتتتار دهو چتتۆن ڕهوهكاتتتەتاك بیدهچتۆن  كتتە ،يشتتتنبتتۆ تێگە گرنگتە

كاپ فێربتنان بیدۆزهك لهرهپێَكهاتێكى سە ى كەو ڕاس تييەئە يش تەفتاكان باندۆرا گەحە

) بتتیدۆزى فێربتتناپ  له  ريتييتتە كتتە ،وهى ختتۆشى گرتتتەكتتەت بیدۆزهنینتتەتە نیدیاره

 وهمكى خنادچتتتالاك بڵاوكتتتردهچتتتە ١٩٧٧ڵى ستتاتى(، دوا تتتار بانتتتدۆرا لهڵايتتەكۆمە

تاك  ى كتە تزره و پێكهاتتەئتە نتدۆرا پێيناايتە، بەییفتتارى بیدۆزى ڕهوهبۆڕێكخستنە

زانينی تناانیكاپ   -تناانیى خنادزانین   له دات  ريتىيەنجام دهئە  پێداپ پیێرهداهێنان یان پە

هۆكارێتك بتۆ  بتنا بتە مكتەم چەئتە(، Self-Perceptions of Capability)ختناد 

 ،وهیانتتەڕێگەوامبنان و كتتۆنىۆڵكردن لهردهكان لاى تاك بتتۆ بتتەئامانجتتە يشتتتن بتتەگە

ژينگەده نیوى بیدۆزى رتناكێكى بەپە ١٩٨٦ساڵى ین. باندۆرا لهمۆ  كەس تەده  تناانین 

 رهڕێكختتە تاك ختتناد وهم بتتیدۆزهى ئتتەڕوانگتتەشتتكرد لهتى پێشكەڵايتتەك كۆمەزانتتە

نە وباوهى ئەڕوانگەباسمانكرد له وهرهى سەمانەى ئەكەى بیدۆزه، پناختەوچالاكە ى  ڕا

https://doi.org/10.14500/kujhss.v2n2y2019.pp87-93


كۆمەڵايەتييەكان گۆڤارى زانكۆى كۆيە بۆ زانس تە مرۆڤايەتى و            90  

 

Original Article |DOI: https://doi.org/10.14500/kujhss.v2n2y2019.pp87-93  

فتتارى گ و ڕوى ڕهڕه بە كین كەرهتناانیكاپ پێكهاتى سە ت بەبارهتى سەيەتاك هەكە

و پاڵنە  ت بتەبارهسە تاك ى كەو  ڕیارانەى ئەڕێگەتناانین لهنرێن، دهرى دادهمرۆڤ 

رێگتاى ك لهكاپ  كرێ  نەفتارهیان باشت پێش بينی ڕه ،تى زیاتريەتناانیكاپ خۆى هە

 نجامدان.تناانیى ئە

ڵ  گە دات چيبكات له تى تاك دهیارمە ڕى خنادچالاك كەباوه   گناترێش دهڕهم باوهبە

زانس  و كارامەئە  يتەیان هەخناێندكاران كێشتە : كاتێكتى، بۆ نمنانەيەهە ى كەييانەو 

 ڕهوباوهندى بتەيناهوخۆ پەڕاس تەیی زانس تی فێربنان كەكاپ كارامەكييەرهما سەڵ بنەگەله

 بۆيتتە ،وه، یان بنناستتێ ، یان باش بی كاتتتەوهنیتتتناابخ ێناێنێتتتە پێيناايتتە كتتە ،يتتەهە

ى ، زۆربتەشتتێكى زانست تی نييتە متەڕاستتيدا ئەله ، كتەتناانیى فێربناپ نييە   گناترێده

ر بێتتتناانییی بتەله وهڕێتتەشى نیگەكتەهۆيە، يتتەكان هەقناتاێانتەیان لهنتدكاران كێشتەێخنا

تناانیكانيتتتان، یان بتتتۆ  ڕى بتتتەبناپ باوهر نتتتەبتتتەڵكنا لهوتن، بتتتەركەنجامتتتدان و ستتتەئە

 (.١٠-١  ،١٩٩٦،Pajares)وهڕێتەگەوتن دهركەس تهێناپ سەدهبە

    خنادچالاك یی ر كاریگە  ٢.٢

   يە:هەفتار  ر ڕهسە لهییركاریگەوهكەند لايەچەلهخنادچالاك  -١

 .يەفتاركردن هەڵبژاردن و ڕهر هەسە لهییركاریگە  .ا 

تى، ك پێنايست تييەنجامداپ چالاكييتەتاك بۆ ئەكات كەدیارى ده وڵانەو هەئاس تی ئە .ب

درێتت  و وڵى زیاتتتر دهرزبێ  هتتەخناد چتتالاك بتتەستت تكردن بتتەهە نتتدهواتا چە

 بێ .وامى زیاتر دروس  دهردهبە

 چالاك. خناد  ییرژێر كاریگە وێتەكەڕاوكێ دهو دڵەنگژهر ڕينی تە ڕ وئاس تی ده .ت

نجامتداپ هێزكردپ تتناانیى ئەبتۆ بتە خناد چالاك بێست نناره س تكردن بەهێزى هەبە  -٢

رزى ئاستتێكى بتەى كەمرۆڤتە و: ئتە راپ تاك، بتۆ نمنانتەپ كامەها لايەروهمرۆڤ، هە

ر )تحدى(  تەهە بێتەده كەركەرك قنارسدا ئەجێكردپ ئەكاتى جێبەله يەخنادچالاك  هە

م ژێتتر ڕۆشتت نایی ئتتە، لهوهوێتتتەدوور  كە كتتەركەئە تاكتتنا له ،كيەشتتەڕههە ك ببێتتتەنتە

كردپ ئاس تی ي هێزى دیاریكردن و پێش بينى خنادچالاك هۆكارێكى بە وهرهى سەدوخاڵە

 كە  ، وه كاتەدهوهر ئەسە خ  لهباندۆرا  ە هێیا، بۆيەس تی دهدهتاك بە، كەنجامدانەئە

 ،١٩٩٦،Pajaresتى ) ردنيتەڕێناهكاپ بەرى هتۆكارهدیهێنە ڕواكاپ خنادچالاك تاك بە

١١-١٠). 

   كاپ خنادچالاك رچاوه سە   ٣.٢

 كتە، يتەهە رچاوهفتارى مرۆڤ چناار سەر ڕهسەڕۆڵى خنادچالاك له يشتن لهبۆ تێگە

 ن:مانەئە

 (Mastery Experience)زمنان  ها كردپ ئە ڕه  -١

زێیا، بتتەوتن خنادچتالاك دادهكەرنەو ستەوهكاتتەرز دهوتن خنادچتالاك بتەركەواتا ستە

هێزى وا ئاستتێكى بتەس تهێنا ئەدهتێك بەبابە رزى لهك بەيەر خناێندكارێك نمرهگەنم/ئە

ر  گە ئە  ناايەيباندۆرا پێىبێ .  لا دروس  دهكەتەتناانس تی بابە خۆبناپ لهس تی  ڕوابەهە

ڕهزمنانەئە    بێ .كاندا دهمنا بناارههەى خنادچالاك لهرچاوهترین سەورهها  كرێن گەكان 

 (Vicarious Experience)  ة المباش   اجغی  ةاجتجرب   -خۆ اس تەڕ زمناپ نی ئە  -٢

 نزمته ە  وڵكاپ ترهخەفتارى  ڕهییرنجامى كاریگەئەبۆ خنادچالاك له مەەى دوورچاوهسە

نجامداپ ئە كاتێك تاك له، يە زۆرى هەییرڵام كاریگەم، بەكەى يەرچاوهئاس  سە  له

لاوازهئە زمنانێكى تناانیكاپ، یان ئتەت بتەبارهستە كاتێك تاك دڵنيتا نييتە ، چنانكەزمنانێك 

زمنانێكى ر ئتەگتە، ئەزمنانتەو ئەت بتەبارهبێت  ستەستتيار دهوا زۆر هەئتە ،يەمى هەكە

 ك بۆ خناد چالاك.يەرچاوهسە بێتەوا دهساپ ترى دي  ئەوتناى كەركەسە

 (Social Persuasions)تى  ڵايە زمناپ كۆمە ئە  -٣

و نجامى ئتەئتە ويش لهى پێبدات ئتەرهخنادچالاك دروستبكات، یان پە   تناانێتاك ده

ردو  هەله يەرچاوهم سەگرێ ، ئەريدهڵكاپ دى وهخە له ى كەتيانەڵايەكۆمە رهوروژێنە

پێتداپ خنادچتالاك تاك  شتەگەڵام ڕۆڵتێكى گرنگتى له، بەلاوازتره ى دیكەكەرچاوهسە

یان  ،كتراوهبتۆى  كتە وهبی دێتتەنتدێك شت تی بتەمنا مرۆڤێكى ئاستایی هەيە نم / هەهە

خۆبنان ر  تڕوا بتەستە لهییركاتى منداڵيدا تا ئێس تاش كاریگتەڵك لهبۆ خە نجامى داوهئە

 .يەهە

 (Physiological States)دۆ  فيس يۆجۆی    -٤

 ،ك خنادچتالاكینيەرچاوهڵونان...هتتد ستەڕاوكێ و فشتارو وروژانتدن و هەك دڵەوه

ر دۆخ  سە كاتەكارده يانەير زۆر كاریگە بۆيە  ،يەهە وهر بیكردنەسەتاك تناانیى له چنانكە

ختتۆیان دروستت تی  ن كتەكتتەده يتەو ژينگەز بتتەحتە ڵك: ختتەنمنانتەكان بتتۆ فيست يۆجۆجيە

 ت بتتەبارهزمنانێكى ترستتاوى لا دروستت  بتتنا ستتەر هتتاتنا تاك ئتتەگتتەن، یان ئەكتتەده

كاردهمەەئ  ،تناانیكاپ ك يەشت ێناه، بەنیرێيك نەيەش ێناهروپ بەى دهنگژهر تەسە كاتەش 

 ، Banduraنجامدان لاواز  كات )تناانیى ئە يەوانەهێز لهرى زۆر بەگش تی وروژێنە

٩٠  ،١٩٧٧.) 

 زمنان ئە   زمنان و مامۆس تاى بە م ئەنێناان مامۆس تاى كە خنادچالاك له   ٤.٢

 نیرێيك ئتتەندييتتەيناهپە كتتە، نكتتەك زۆر دهيتتەڵگەبە بتتە كان ئامتتاژهوهتناێژينتتەنجامى ئتتە

رى خناێنتتدكاران و ر پاڵنتەستەتناانیكانيان لهت بتەبارهنێتناان خنادچتالاك مامۆست تا ستەله

ڵ گتتەنتتدى لهيناهيتتە، خنادچتالاك مامۆستت تا پەكانتتدا هەفێرگە ست تهێناپ خناێنتتدن لهدهبە

پۆل و بەكا فتارهڕه ى كتردارى زۆر ڵگتە، بەيەرى هەس تهێناپ خناێندن و پاڵنەدهپ نیو 

مامۆست تا  ى كتەو تناانیيتەر ئتەستەكات لهخناد چتالاك مامۆست تا ده بە ئاماژه كە،  يەهە

و ها دانیپ ئامتا،، ئتەروهدات، هتەوڵى زۆر دهو هتەوهوتنە وانە هێنێ  لهكارى دهبە

وڵتتدان ر هەستەوامى لهردهها بتەروه، هتتەيتەئامتانجى هە خنادچالاكتتە كتە ىمامۆست تايە

 (.٢٠ ،١٩٩٣،Hoyو  )نیسره  ەپێش وات  ى بێتەرهگەر تەگەئە

   ر خنادچالاك مامۆس تا:سە نەكە كاردهنیرێيك نەيەش ێناهبە ى كەو هۆكارانەئە

 ڵناێس تی.لاوازى هە -١

 .مى مناچەكە -٢

 كاپ(.وڵەهەله  گرتن)ڕێزنەكاپ وڵەهە زانین بەپێنە -٣

 روى تناانیى مامۆس تا بێ .سەركێك لهس پاردپ ئە -٤

 .تىڵايەروپ و كۆمەنیجێگیى ده -٥

 ڕۆش نبیى مامۆس تا    ٥.٢

ك فتراوان و ست ێكى ڕۆشت نبی بێت  و ڕۆشت نبیيەوا كەر مامۆست تا كتەستەله پێنايست تە

ها روههتە،بێ زمتاپ نناستین هە ك باشى لهتناانیيتە ى كتەيەەو واتبە، بێ گش تی هە

پاراوى هە بێ ، هتە وهيڵێتتەده ى كتەتتەو بابەواوى لهك تتەزاييەبێ  و شارهزمانێكى 

پ زایی لايتتەوشتتاره وهوتنتتەكاپ وانەو شتت ێناازهڕێگتتەواوى لهك تتتەزاييەشتتاره پێنايست تە

تى ڵايتتەروپ و كۆمەپ دهك ورد ئاگتادارى لايتەيەشت ێناهى بەوهۆئتەب، بێ روپ هتەده

ى وهتى خناێنتدكاران بناستێ بتۆ ئتەبێ  مامۆس تا جياوازى تاكايەخناێندكاران بێ  و ده

ڵ  كرێتت  گتتەى لهڵتتەيشتتتنی ختتۆى مامەى تتتناانیو تێگەگناێرهر خناێنتتدكارێك بتتەهتتە

 .(٣٢،  ٢٠٠٥)ا سعد،  

  ڕواى وايتتتەى كتتەو مامۆستت تايەنتتتدۆرا ئتتەتى بەڵايتتەپ كۆمەپێیى بتتیدۆزى فێربتتنابتتە

هێنێ  بتتۆ كاردهمت بتتەوڵێكى كتتەوا هتتەكاپ ئتتەڵ خناێنتتدكارهگتتەوتنا نیبێتت  لهركەستتە
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ی وهوبنانتەڕ وبەڕ م كتەيەتى لهتايبتەها بەروههتە ،وهوتنەكان و وانەكردپ خناێندكارهئاماده

 .(٣٥،  ١٩٨٦،Banduraكاپ )كێشە

 كاپ مامۆس تاى چالاك تييە تايبە   ٦.٢

 يە كردارى فێركردن هە ك باشى لهتناانیيەكە يەوهمامۆس تاى چالاك و فێركردپ چالاك ئە

 ن:مانەئەگر نگتينيان   كە يەيند تمەڵێك تايبەپ كۆمەخاوه و

 ڕۆك.و و نیوهیڕهنیسينی پە -١

فێرخناازان و گەيشتنی بۆ ئاس تەتێگە-٢  بێ .یان هەشەكاپ 

 ك باش.يەڕێگا ڕێكخستنی پۆل بە-٣

 كاپ خناێندكاران.ڵ پێداويس تييەگەگنانجاوبێ  له كە  ،كەوهیڕهگنانجاندپ پە-٤

 وام هاپ خناێندكاران بدات.ردهبە-٥

كاپ خناێنتتدكاران اويستت تييەى پێد گتناێره بتتە، بێ كاپ هتەپتلاپ گنانجتتاوى بتۆ وانتتە-٦

 ڵيان  گنانجێ .گە ك لهيەش ێناهبە

 بێ .شق پێكردپ فێرخناازان هەتى جۆراو جۆرى بۆ ڕاهێنان و مەستاتیژيە-٧

 شتتعیه )ا بتنادات ڕوده شت ياو كتەر بارو دۆختێكى نەڵ هتەگتەله كتەگنانجانتدپ وانە-٨

 (.٢٢٠-٢١٩،  ٢٠٠٨  وغبارى،

 ر پاڵنەك  مامۆس تا وه   ٧.٢

تتەله تتیدۆزى زانت تتەك كۆمەبت تتەتى بەڵايت تتدۆرا وروژێنت تتەرهده رهنت تت تكردن كان وهكييت ك سزاو پاڵپشت

ك تتتر يتتەەواتڵام(، بەر فێربتتنان )وهستتەك لهرى خناێنتتدپ خناێنتتدكار نتتەر پاڵنتتەستتە كاتتتەكارده

ش متتەئەكە، رىهتتۆى دروستت تكردپ پاڵنتتە بێتتتەڵكنا دههتتۆى فێربتتنان، بتتە ر نیبێتتتەوروژێنتتە

 (. ٢٠٦، ٢٠٠٥)ا بنا ادو،  وهكاتەرز دهتناانیى خناد بەر فێربنان و  ڕوابنان بەسە كاتەكارده

ڕۆڵتێكى گرنتگ و كاریگتە ر بتۆ فێرختناازان دروست تكردپ پاڵنتە له، يتەرى هەمامۆس تا 

پەله ى وهدیبهێنێ  بتۆ ئتەبتەكان دیاریكتراوه ى ئامانجەوهو فێركردن بۆ ئەردهروهكردارى 

ى و ئامانجانتەدیهێناپ ئتەكان بۆ بەكردپ فێرخناازهاس تەڕ یاندن و ئار بۆ پێگەجناڵێنە  ببێتە

پێیى كان بتەستەهێزتر بێ  چالاك كەرى بەديبێنن، تاكنا ئاس تی پاڵنە دیاریكراون بە  كە

بێتت  ده ،بێت ر دهزیاتتت لاى مامۆست تاوهكرێتت  لهبۆى دروست  دهى كتتەرهو پاڵنتەئتە

دى بتێن، گترينگتین كان بتەكان بۆ دابین  كرێت  تاكتنا ئامانجتەكاتێكى باشى بۆ چالاكييە

رى تناانیى مامۆست تا بتۆ دروست تكردپ پاڵنتە له رى  ريتييەش  بۆ دروس تكردپ پاڵنە

 بێ :دروس تده جر هۆى دوو مە رى بەزوى پاڵنەلاى خناێندكاران، ئاره

هتۆى  ك ببێتتەڕو تناانیيەربیو باوههە، يەرزیان هەخنادچالاك بە ىسانەوكەئە  -١

 وتناو.ركەك سەيەش ێناهوتى گرنگ بەس تكەده

نێتناان تتناانیى ختۆیان و له وهك بدۆزنتەنگييەتتناانن هاوستەده ى كەسانەوكەئە  -٢

 (. ٣٦ -٣٥،  ٢٠٠٩)اجعلناان،   وهستن پێيەيناهوا پەى كەو ش تانە ڕیاردان بە

ناێژينە   ازی بڕێ.  ٣  : كە وه ت

 .س ييەك  وهيەوهتناێژينە يەوهم تناێژينەئە

 كە وه ڵگاى تناێژينە كۆمە  ١.٣

مامۆست تا پێكتدێن  ٤٩٠ زیاتتر له كتە م مامۆست تاكاپ زانكتۆی كۆيتەر ەستەله   ريتييە

 .  ٢٠١٨بۆساڵى خناێندپ  

 كەوه ى تناێژينە نمنانە   ٢.٣

 خشتتتانەك  خۆبەمتتتەهڕ هەبە مامۆستت تا، كتتتە ٧٢  تتتريتی بتتتناو له كتتتەوهی تناێژينەنمنانتتە

 شداریان كرد. بە

 كەوه ئامرازى تناێژينە   ٣.٣

یی مامۆست تایاپ ردهروهچتالاك  پتەدكردپ ئاست تی خنا ی زانيتاری وپێناانتەوهبتۆ كۆكردنتە

Schwarzer et aرهات )كا ك خۆی بەوه يەي رگە  ١٠ك   اپرسييەڕ  زانكۆی كۆيە l. 

، ميشتەهە ٥: ) رتین له، يەڵبژاردن هە( هە٥ك )يەر  ڕگەر هەرامبەبە  (، له١٩٩٩،

 رگیز(.هە  ١ن،  گمەدهبە ٢ندێك  ار،  هە ٣زۆر  ار،   ٤

 (Validity)اس تگۆیی  ڕ   ٤.٣

روی ك  ستتەێئاستتتله نجامتتدرا كتەئە كەاپرست يەڕ تى بتتۆ واڵتەڕ واپ و است تگۆیی زمانتتەڕ 

 ندكراوبنا  سەپە

 (Reliability) جێگیى   ٥.٣

( ٠،٧١) له ى  ريتييتتەكتتەیی جێگیيەوت ڕێتتژهركتتەده وهج ا كرۆنباختتەڕێگتتایی ئتتەله

 (٢٠١٤ ،.Griethuijsen et al) ندهسەك پەيەێژهڕش مەئەكە

 

 

 

 

 

 یان وه كان و ش يكردنە نجامە رخستنی ئە ده.  ٤

 كان  ى ئامانجە وه ڵامدانە وه   ١.٤

ۆ    له   ريتييە   كە وه مى تناێژينەكە ئامانجى يە  یاپ زانك ا ۆس ت زانينی ئاس تی خنادچالاك مام

 گش تی: بە

، ( مێيتە١٣( نێترو )٥٩) ( مامۆست تا كتە٧٢) له  ريتييتە كتەوهتناێژينەى ى نمنانتەژماره

 ییكارهێناپ ئتامرازى ئامتار( و بتەSPSSى )رنیمتەكان بۆ بەزاندپ زانيارييەدواى دابە

(Descriptiveنیوه ،)یی ردهروهرى خنادچتتالاك پتتتەكاپ پێتتناهم  ڕگتتتەر ەنتتدى ستتە

 ( بناو.٣.٨) كاتەى دهكەريە(، لاداپ پێناه٤٠.٤مامۆس تایان )

زانينی ئاس تی خنادچالاك لاى مامۆس تایاپ زانكۆى كۆيە- كنيك  كارهێناپ تتەبتە، بەبۆ 

 ەییژمێرینتتتد وت نیوهركتتتەده (Descriptive Statistics) ختتتنادبێژی ییئامتتتار

(M:ى كتەرهولاداپ پێناه ٤٠.٤SD: ئە٣.٨ ،)ئاست تی  كتە، ختاتردهده وهش ئتەمتە

زانكۆ بەخ  (.رزهگش تی بەنادچالاك مامۆس تایاپ 

 

 

 

 

 

زانيارييەوهنجامى ش يكردنەئەله خنادچتالاك  وت، كتەركەم دهكەيەپێیى ئامانجى كان بەى 

زانكۆى كۆيە هاى  بە  ) زۆر ار(، چنانكە رزهك گش تی بەيەش ێناهبە لاى مامۆس تایاپ 

رزى خنادچتالاك مامۆستت تایاپ بتە كتە انناايتەيران پێ(، تتناێژه٤.٠٤)  كاتتەده كتەرهناهێ پ

 ١ى خش تە

كەیى پێناانەگ رخستنی جێگ ده  

 لفا كرونباخئه كانى بڕگهژماره

٠.٧١٠ ١٠ 

 

 ٢ى خش تە

 ئاس تی خنادچالاك مامۆس تایاپ زانكۆ

خودچالاكى مامۆستایانى 
 زانكۆ

ى ارهمژ
 نمونه

 رىلادانى پێوه یى ندى ژمێرهناوه

٣.٨ ٤٠.٤ ٧٢ 
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شداربنای  ى مامۆس تاكاپ بەزۆربە  ەوات،  وهڕێتەگەدهن  مەگش تی بۆ هۆكارى تەزانكۆ بە

كات ش وادهمتتتەئەكە ،( ستتتاڵى دايتتتە٤٠-٣٥نێتتتناان )نيان لهمتتتەتە زانكتتتۆى كۆيتتتە

زانكۆ هێزو تناانیيە انیى ختۆیان تتنا  بێ  زیاتر  ڕوایان بەك زیاتریان هەمامۆس تایاپ 

 .رزهك  تر خنادچالاكيان بەواتايەبێ ، بەهە

 ر خنادچالاك مامۆس تایاپ زانكۆ سە ز له گە جياوازى ڕه   م: دووه ى  ئامانج 

، ( مێيتە١٣( نێترو )٥٩) ( مامۆست تا كتە٧٢) له  ريتييتە كتەوهى تناێژينەى نمنانتەژماره

 ییكارهێناپ ئتامرازى ئامتتار( و بتەSPSSى )رنیمتەكان بتۆ بەڵامتەزانتدپ وهدواى دابە

(Independent Sample Testنیوه ،)(،٤٠.٣٨) كاتتتەزى نێتتر دهگتتەنتتدی ڕه 

(، ٤٠.٤٦) كاتەزى مێ دهگەندى ڕه(، نیوه٣.٨٩)  كاتەزی نێر دهگەرى ڕهلاداپ پێناه

 كتتە، وێ كتەردهبۆمتان ده وهی ختناارهيەو خشت تەله (.٣.٤٧) كاتتەرى دهلاداپ پێتناه

( لاى ٠،٠٥ر ئاس تی )سەزى نێر و مێ لهگەنێناان ڕه لهییدارى ئامار ڵگەجياوازى بە

كۆيە زانكۆى  زى متێ گتەیی ڕهنتدى ژمێترهنیوه نتدهرچەهە دى نیكرێ .بە مامۆس تایاپ 

 . نييەییدارى ئامارڵگەبە كەڵام جياوازييەبە  ،زى نێرگەیی ڕهندى ژمێرهنیوهله رزترهبە

 

 

 

 

 

 

ز هيچ گەڕه وت، كەركەم دهپێیى ئامانجى دووهكان بەزانيارييەى وهنجامى ش يكردنەئەله

 ر خنادچتتالاك مامۆستت تایاپ زانكتتۆى كۆيتتەستتە لهییدارى ئامتتارڵگتتەك بەجياوازييتتە

 ر پێيناايتەتتناێژه (٠.٩٥١) له   ريتييتەییدارى ئامتارڵگتەئاس تی بە ديناكرێ ، چنانكەبە

بتۆ  وهڕێتتەگەده  لاى مامۆست تایاپ زانكتۆى كۆيتەییدارى ئامارڵگەبناپ جياوازى بەنە

وڵ و ئاستت تی هتتە نتتزیكن، له وهكتەيەنتتدا لهمەتەمامۆستت تایاپ نێترو متتێ له ى كتتەوهئتە

ى ) كاكیۆغلۆ و هاوڕێكاپ، وهتناێژينە نزیكن، وهكەيەك زۆر لهيەڕێژهتێكۆشاندا بە

ر ستتە لهییدارى ئامتارڵگتەك بەيچ جياوازييتەز هتگتەڕه كتە ،وتناوهركتە( دا ده٢٠٠٥

زانكۆ نييە  .خنادچالاك لاى مامۆس تایاپ 

 خنادچالاك مامۆس تایاپ زانكۆ   بە   ندى  ڕوانیمە يناه پە   م: سێيە ئامانجى  

متێ  ١٣نێر،  ٥٩( مامۆس تاى زانكۆ )٧٢) له پێكهاتناوه كەوهى تناێژينەى نمنانەژماره

كارهێناپ ئتتامرازى ( و بتتەSPSS)ى رنیمتەكان بتتۆ بەڵامتەە(، دواى داخڵكتتردپ ويتە

وێ  كتەردهبۆمان ده وهى خناارهيەو خش تە(، لهPearson Correlation )ییئامار

ر ئاستت تی ستتەو خنادچتتالاك لهنێتتناان  ڕوانیمتتە لهییدارى ئامتتارڵگتتەنتتدى بەيناهپە كتتە

زانكۆى كۆيە( لاى ٠.٠٥)  ديناكرێ .بە مامۆس تایاپ 

 

 

 

 

 

گتۆڕاوى  وت، كتەركتەم دهپێیى ئامتانجى ستێيەكان بتەى زانيارييەوهنجامى ش يكردنەئەله

ر ئاست تی ستە لهییدارى ئامتارڵگتەك بەندييتەيناه، دكتتۆرا( هتيچ پەر)ماس تە   ڕوانیمە

نييە٠.٠٥)  وهش ئتەمتەئە(، كە٠.٥٥٩) كاتتە دهییدارى ئامتارڵگتەئاس تی بە، چنانكە( 

كەخاردهده یان دكتۆرا ن  ،رى ماس تەپ  ڕوانیمەر خاوهگەمامۆس تایاپ زانكۆ ئە  ت 

 . ك ئاس تدايەيەان لهي خنادچالاكي 

ا.  ٥ ارده ڕ و    زپێشني س پ  ا

 پێشنيارەكان   ١.٥

 ڕو: خرێنەده انەز م پێشنيا، ئەكەوهنجام  تناێژينەژێر ڕۆش نایی ئەله

منا زانكتتتۆكاپ هتتتە کە كيەشتتت ێناهبە  فتتتراوانت  كرێتتت كتتتەوهتناێژينەی جگتتتەكۆمە. ١

 ت.ردوو جۆری حكنام  و تايبەهەبە وهتەێكناردس تان  گر

 زیاتر  كرێ .  كەوهێژينەی تنانمنانە. ٢

ك كار وهروپ و ڕازيبتتنان لهی دهوهك ستتناتانەوه ێتت خۆ گرگتتۆڕاوی زیاتتتر له. ٣

 اوی پاشكۆ.ڕگۆ

 .رێ نجام بد ئە ن ساڵانەی درێژخايەوهتناێژينە. ٤

رده ڕ   ٢.٥  اس پا

ردوو هتتتەئاستت تی خنادچتتالاك  مامۆستت تا بە كتتە ریخستت تناهده كتتەنحام  تناێژينەك ئتتەوه

 م ئاس تە ی ئە وهر هێشتنەسەكار له   بێنديدار دهيناهپ پەلايە رزه، بۆيەبە وهزيەگەڕه

ر ستتتەله ی زۆرییركاریگتتتە نێتتتنا مامۆستتت تایاپ زانكتتتۆدا  تتتكات، چنانكتتتەله رزهبتتتە

منا ش ئامانج  گش تی هتەمەئە ،يەهە س تهێناپ خنايندكاراندهی ئاس تی بەوهرزركردنەبە

 .كەزانكۆيە

 سەرچاوەكان  .  ٧

(. اجك ائتة الذاتيتة للمعتتلم وعلاقتهتا   هتنام الذات ومركتتز اجتت      تتنا  ٢٠٠٤مستتعد )اجعتلا، ا بتنا 

 كلية اجتبية  امعة اجلازهر. –مجلة اجتبية اجسابقة، متغیي الجنس والخنىة 

الْاولی، اجقبعتة اجصت ية، عتلم اجتن س اجتبتناي وتقبيقاتتة  (.٢٠٠٥ثائتر )غباري، "  خالدشعیة، ا بنا 

 الاردن.

واجتنازيت،، دار المسیة للنشرت ، ةاجرابعاجقبعة اجتبناي، علم اجن س  (.٢٠٠٥صالح محمد على ) ا بنا اد،

 عمان الاردن.

 عمان.الاولی، اجقبعة اجص ية، الادارة  (.٢٠٠٥وجيد )ا سعد، 

فعاجيتتة الذاتيتة الارشتتادية لدى ا لا خصتاسي اجن  تت  (.٢٠٠٦) حعبتتد اج تتاا حمتتد ست يد ، دعبتد الجتناا

رستا  اج يتنام، قتاهیة، كليتة اجتبيتة  امعتة المتدرسي، المدرسي وعلاقتها ببعض عناامل المناخ 

 ماجس تی منشنارة.

كليتة اجعلتتنام الاولی، اجقبعتة المعلمتین، (. عتلم اجتن س اجتبتناي تقتنایر ٢٠٠٩)ا حمتد فتلاح اجعلتناان، 

 الاردن.طلال،   ن اجتبناية  امعة الحسین
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 ٣ى خش تە

ر خنادچالاكسەز لهگەڕهرخستنی جياوازى ده  

 زگهڕه
ژ. 
 نمونه

ندى ناوه
 ژمێرەیى 

لادانى 
 رىپێوه

ى نمره
 ئازاد

هاى به
 تایى 

ئاستى 

دارى ڵگهبه
 ئاماریى 

 ٣.٨٩ ٤٠.٣٨ ٥٩ نێر
٠.٠٦١ ٧٠- 

٠.٩٥١ 
دارى ڵگهبه

 ئاماریى نییه
 ٣.٤٧ ٤٠.٤٦ ١٣ مێ 

 

 ٤ى خش تە
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 مامۆستایانى زانكۆ

 ندى پیرسۆنیوههاوپه
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