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 پێشەک   

 کێشەی توێژينەوەکە 

وی ڕ ونی کۆمەڵگە لە  سەەەەەەرەک بۆ بەرەو پێ   ێکی  پەروەردە وفێرکردن بە هۆكار

تاکەكانی ێگەی  ڕ،ئەمەش لە    دادەنرێتۆشەە نی ی  ڕ   وری وسەە سیاو وکۆمەڵايەتى وئاب

دەيدات لە بواری  پێویسەە تە لەسەەەر مامۆسەە تا ئەو هەوڵا ەی .ئەو کۆمەڵگەيەوە دەبێت

ون ببێتە هۆی بە دەسەەەەە  ێنەانی ئە ەام،کی مش ، مەامۆسەەەەە تەا ئەرک پەروەردە و فێرب

پەروەردەو پێگەیا ەەدن و فێرکردنی فێراوازەكانی لەسەەەەەەرە ، بۆيە لەكاتى وا ەوتنەوەدا  

دەبێەت زیارر ەەاەت لەبەكارهێنەانی ب کرد ەوەی فێراوازان ێکرێتەوە هەاوكاريسیەان ێ ت 

 ێگای مێشەەەكڕ ونکە هەر  فێربو ێك لە    ،عەقڵسیەجۆراوجۆرەكا سیان بەكاربهێنن  تواناتا 

ويەكانی اودی اۆی ئەوا فێربو ێکی مەانادارە و ێێاەاتبێەت    وهەەقڵسیسیەكا ە توانسەەەەە تەع  و

 ، کۆمەڵايەتى)و لايە ەكانی  هەمکەی بەرامبەر بە اودی اۆی لە  ئەرێنی دەبێت وە ب ۆ

 

 
 

دەبێت بە بەراورد    ئەرێنی(   ،ەەسەەە تەیی م  ە بەاودییکەسەەەايەتى ، ئەكاد،ی ، ئ كار

 . و ەی کە بەبێ ب کرد ەوە و بەكارهێنانی پرۆسە عەقڵسیەكا ەبەو جۆرە فێرب

 : ون ێکەينەوەڕ دەتوا ین کێشەی توێژينەوەکە لەم خاڵەی اوارەوە 

و بەمە د  فێربونی پشەەەت بەسەەە ت کراوی  ز بەرنامەيەک فێرکردنی پێشەەە يائایا بەكارهێنانی  

 ؟هەيە ن لەسەر گەشەپێدانی  چەمکی اود لەلای فێراوازاییكاریگەر

 : گرنگی توێژينەوەکە 

 : توێژينەوەکە لەم خاڵا ەدا دەستنيشان ێکەیندەتوا ین گرينگی    

سیە بەپێیی زا سیاری توێژەر  پشت بەس تو بە مە د  وێ   ونیستراتیژيەتى فێربتوێژينەوەی  -١

 .  ەدراوە  لە کوردس تا دا  توێژينەوەيەک هاوش ێوە ئە ام

 .تسیۆری دەكات  بواری ازمەت بە   -٢

و بە مە د لەگەڵ ستراتیژيەتى فێربونی پشت بەس ت ای بەكارهێنانی  ێگ ڕتوێژينەوە لە    -٣

گۆ  گۆ (چەمکی اود  )اوە  ڕئەم  فێراوازانی ڕکە  توێژينەوەکەيە لەلای  گرينگی  اوێکی 

 . زانکۆی کۆيە

 

 

کراوی فێربونی پشت  ز كارایی بەرنامەيەک فێرکردنی پێش يا

 و بە مە د  لەسەرچەمکی اود لای فێراوازانی زانکۆ بەس ت

  

 

 

 ٢  ئيسماعسیل مس تەفا خاێسید     ، ١ داێسیا هاشم عوسمان 
 راق ێكوردس تان، ع  مىێرەه ،کۆيە ىۆ زانك فەکەڵتیی پەروەردە، ، پەروەردە و دەروونزانی شىەب ٢١، 

______________________________________________________________________________________ 

 پواتە 
، پاشەان زا ينی   و بە مە د لەسەەر چەمکی اود لای فێراوازانی زانکۆی کۆيەفێربونی پشەت بەسە ت کراوی  ز ئاما ی ئەم توێژينەوەيە ێريتيەلە، بو سیاتنانی بەرنامەيەک فێرکردنی پێشە يا

و بەمە ەد لەسەەەەەەر چەمکی اود لای فێراوازان بە دەراسەەەەەتنی جيەاوازی بەڵگەداری ئەامەاریی لە  ێوان تاقيکرد ەوەی   سەەەەەتراتیژيەتى فێربونی پشەەەەەەت بەسەەەەە ت ییكاریگەر

ود يسیان بو سیاتنا بە سە (چەمکی اود) بەرنامەکە بۆ چەمکی اود ،توێژەران لەم توێژينەوەيەدا بۆ کۆکرد ەوەی زا سیاری پێوا ەیییپێشەينەوپاشەينە،دۆزينەوەی بەهاوقەمرەی كاریگەر

اودی ئ كاری ، چەمکی  )و  دابەش بب   و ،بەسەەەەر شەەەەش ڕەهە دداێڕگە پێکااتب (  84)و و راپرو کراوە، پێوا ەی چەمکی اود لە  توێژينەوەكانی پێشەەە و  وەرگررن لە ئەدەبسیات  

ژەران  ێو ، پاشەان توپێوەرەکە ئامادەب( اسە تگۆیی و ج،گ ییڕ )، دوای دەرهێنانی تايبەتمە ديسیە سەایکۆمەرريسیەكان  (ون بەاود ،ئەكاد،ی ،کۆمەڵايەتى، ەەسە تەییکەسەايەتى ،م  ەب

دوای فێراواز ،  (38)و لە ج،بەج،کرد کە پێکاەاتب   و ەی توێژينەوەکەۆ ، داناو بەرنامەکەیان بەسەەەەەەر مبەرنامەيەک فێرکرد سیەان بۆ پەرەپێەدانی چەمکی اود لای فێراوازانی زانک

نی پشەەت وکراوی فێربز فێراواز کە بەبەرنامەی فێرکردنی پێشەە يا(19:)و لەکۆمەڵەی ئەزمونی پێکااتب   ،دابەشەەکرانو کۆمەڵەدا  اوێژکردن بەشەەارەزايسیان ، بەسەەەر دڕ و    هاوتاکرد سیان

ی بۆ  (Paired samples T-test)ێگای ئاسەایی وا ەیان پێورراوە، بەرنامەی ئاماریی  ڕفێراواز کە بە  (19)و لە  اوە ،کۆمەڵەی ڕێک ری ،کەپێکااتب بەمە د وا ەیان پێورر و  بەسە ت 

بەڵگەداری ئەامەاریی لە  ێوان تاقيکرد ەوەی پێشەەەەەينە و دەرکەوت جيەاوازی  :  وتوێژينەوەکە کە بەمشەەەەە ێوەيەی اوارەوە بوت بەكارهێنەا، بۆ دەرهێنەانی ئە ەامی  دو مو ەی ج

 بەرنامەکە گەورە بووە، لە کۆتايسیەدا بەپێیی ئە ەامە ییاوی چەمکی اود بەهەای قەمرەی كاریگەرڕونی لە گۆ لە بەرژەوە ەدی کۆمەڵەی ئەزم  ،تاقيکرد ەوەی پەاشەەەەەينەدا هەيە

 .واراوەتە ڕ  زاس پاردە و پێش ياڕ بەدەس  اتووەكان 

 . و بەمە د، ، چەمکی اود، فێراوازی زانکۆکراو، فێربونی پشت بەس ت ز بەرنامەيەک پێش يا:  كان كسیسیەره سە وشە 

______________________________________________________________________________________ 

 ( ٢٠٢٤) ٢ ژمارە، ٧ ىبەرگ، كانەتييەي ەڵا مۆ و ك تىەاي ۆڤمر  ەزانس ت ۆب ەي ۆ ك ىۆ زانك ارىۆڤگ
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زانکۆ  -٤ مامۆس تایانی  بۆ  توێژينەوەيە  شارەزابوو سیان    گرنگەئەم  لە  بۆ  ۆ سیەتى 

وی ناوەرۆک مبەتە ڕ و بەمە د بۆ استنە  بەكارهێنانی ستراتیژيەتى فێربونی پشت بەس ت 

 .جياوازەكانی پرۆگرامی اوێندن

هێنانی بەرنامەیی ێنمایی بە ش ێوەيەک  وێ بەبەكار ڕپێشکەشکردنی مبەتى ئاراس تەو  -٥

گای  ڕێو بەمە د بەپشت بەستن بە کۆمەڵێک  کراو فێربونی پشت بەس ت ز فێركاری پێش يا

 .وا ەوتنەوە

ود بە مامۆس تا و فێراوازی  سئەشێ  کراو  ز فێركاری پێش يانانی بەرنامەيەک  بەكارهێ  -٦

ێتە هۆی  بب   ئەشێێگەی ئەو چالاکسیسیا ەی کەفێراواز ئە امی دەدات  ڕێگەيە ێت ،لە  

 . ون وگەشەپێدانی چەمکی اود بەرزکرد ەوەی ئاس تی فێرب 

ودی ێێ وەرێگ ێت  ێوەری چەمکی اود دەکرێت لە داهاتودا سپێشکەشکردنی پ -٨

 .لەلايەن توێژەرانی رر

کە بەشداری لە بەرزکرد ەوەی ئاس تی    زپێشکەشکردنی کۆمەڵێک ڕاس پاردەوپێش يا-٩

  .ێ ت ستراتیژيسیەتەكانی وا ەوتنەوە لەلايەک چەمکی اود لەلايەک رر 

ببێتە سەرچاوەيەک بۆ فێراوازان و مامۆس تایان لەپرۆسەی پەروەردەوفێرکردن وە  -١٠

 .کتێبخا ەی کوردی بۆ دەوڵەمە دکردنی 

 : ژينەوەکە ێ تو   ی ئاما  

كاریگەر زا ينی  پێش ياییێريتيەلە  فێرکردنی  بەرنامەيەک  بەس ت   ونیفێربکراوی  ز   و  پشت 

 . کۆيە بەمە د لەسەرچەمکی اود لای فێراوازانی زانکۆی

 :توێژينەوەکە یگر،ا ە

بەدی ناکرێت لە  ( ٠٥. ٠)و لای ئەێفا  ەک بەڵگەداری ئاماری لە ئاس تی د هسیچ جياوازي

فێربونی مە د  رەكانی فێراوازانی کۆمەڵەی ئەزم ێوان ناوە دی م ونی کە بەستراتیژيەتى 

بە   کە  ڕێک ری  کۆمەڵەی  فێراوازانی  مرەكانی  ناوە دی  و  ئاسایی  ڕ دەاوێنن  ێگای 

 . دەاوێنن لەچەمکی اود

 : س نوری توێژينەوەکە
 .فێراوازانی قۆناغی سێيەم بەشى پەروەردە و دەرونزانی: وری مرۆیی س ن  -

  ێنماییڕمبەتى ئاراس تەو : وری مبەتىس ن -

 .ز (٢٠٢٣- ٢٠٢٢)  سمس تەری دووەم لە ساڵی اوێندنی: وری كاتس ن  -

 زانکۆی کۆيە  /  پەروەردەییفاکەڵت :وری شوێن س ن  -

 : پێناسەی چەمکەكان 

 : ( Effectiveness –  فاعلسیة كارایی) / يەکەم 

ئاما ا ەی کە داڕێژراون، و كارایی پێوا ەدەکرێ بەوەی  واتە توانای ج،بەج،کردنی ئەو   

:  ٢٠١٩ظاهر،.) ونن تێچو و ما دوب تا چە د دەتوا ێت ئاما ەكان بهێنێتە دی بە کەمتری

٣٧ ) 

 : کراو ز بەرنامەيەک فێرکردنی پێش يا / دووەم 

فێرکردنی   وفێرب ێر :کراو پێش ياز بەرنامەيەک  فێركاری  کۆمەڵێک  يتيەلەبەرنامەيەک  لە  ون 

ون لەلای فێراواز  ئاسان ری بۆ کرداری فێرب   ،پێکدێتستراتیژیاتى فێركاری وچالاک  

، لەگەڵ هەڵبژاردنی ژينگەيەک دەكات    و بەمە دفێربون پشت بەس ت   لەسەر بنەم كانی

و بە مە د پێنج هەنگاو لە اۆ دەگرێت  ەرۆک بەرنامەی فێركاری پشت بەس ت گو او ناو 

یادگە، :)  ئەما ەن پێکاێنان  فراوانکردن،  یان  وردەكاری   ، ،وەرگررن  ئامادەکردن 

 ( ١١٧:  ٢٠١٤اێطسیطي،(. )يەکخستنی کرداری

 Brain based) اێتعلم المستند الی الدماغ ) و بەمە د  نی پشت بەس ت فێربوو   / سێيەم  

learning- : 

ێگەی هەسەەە تەوەرەكا ەوە  ڕێريتيەلەو پرۆسەەەەيەی کە بەهۆيەوە تاک زا سیاريسیەكان لە.  ١

وەردەگرێەت چەارەسەەەەەەریان دەكات لەناو ديوارە دەمەاريسیەكان هێمایان بۆ دادە ێەت و 

   (٢٠٠٩:١٠٧ ,اێسلطي)هەڵسیان دەگرێت تا دوارر بەكاریان دەهێنێتەوە 

 -Self concept) مفاوم الذات)چەمکی  اود / وارەم 

کۆی ئەو تايبەتمە ديسیا ە کە دەیانخاتە پاڵ اۆی  (: ۆەەرز ڕ كارول )پێناسەی  .  ٢

،هەروەها ئەو بەها کۆمەڵايەتييە ئەرێنی و ەرێييا ەی کە پەيوە ديسیان بە  

 (. ٢٠٥:  ٢٠١٥سديق،)تايبەتمە ديسیا ەوە هەيە

کۆی ئەو مرەيە کە مو ەی توێژينەوەکە بەدەس تی دەهێنێت :ێک ری ڕپێناسەی  .  ٣

   . لەكاتى ج،بەج،کردنی پێوەرەکە بەسەر مو ەی توێژينەوەکە

 : وار ،وەی تسیۆری. ٢

 (Brain based learning) و مە د :چەمکی فێربون پشت بەس ت
وەردە.  ێريتيە لەهەماهەنگی  ێوان هەرسێ لايەنی دەمارزانی و دەرونزانی مەعريفی و پەر 

 Dubinskyجار ئاماژەيە بۆ پێکەوە كارکردنی مێشەەەەەک و مە د و پەروەردە)هە دێک

et al., 2013: 321  و بە مە د ێريتيە لەوەی  بەسەە ت (. ئاما ی سەەەرەک فێربون پشەەت

ڕوانەگە   لە  مەرۆ   مەێشەەەەەەکەی  فەێەربە  ەۆن  بەۆ  ڕەاسەەەەەەەەاوە  ون  ميەێەۆژيەکەيەوە 

((Tokuhama-Espinosa, 2011فێربون پشەەت بەسەە تو مە د وايە  . جي سەەین پێي

سروشەەەەتيەکەی دیزاین کراوە بۆ  ون بەجۆرێک کە مێشەەەەک بەشەەەە ێوە  ێريتيە لە ''فێرب

 (.٤ون")لا. فێرب

ون پێویس تی بە بەگەڕاس ت ،کی چالاكا ەی ی ئەوەدەكات کە ئەم جۆرەی فێربزپێش يا 

ون  ن . فێرب مەبەس تداری ئەوستراتیژیا ەهەيە کە لە پرەنسيپەكانی دەمارزا سیەوە وەرگ او 

ۆ  لەبەرچاودەگرێت  ونی ميەێۆژیای مر پشەەەەەت بەسەەەەە تو بە مە د هەردو لايەنی دەر 

چەتەيەک لەبەردەسەە تدا بێت بۆ  و دا. ئەمە ئەوە ناگەيە ێت کە وەک ڕالەپرۆسەەەی فێرب

و ە کە مەبەسەتيەتى تسیۆرێک بدات بەدەسە تەوە کەیارمەتى فێربون، بەڵکو جۆرێکی فێرب

دا مێشەەەەکی  ێ انن ژينگەيەک وەهای فێربون ێرەاسەەەە ێنن کە ت مامۆسەەەە تایان بدات بتو 

سەەەەەەر بنەمەای ون لەراوازەكان ئەوپەڕی توانای لەفێربو ەدا بەگەڕررێەت. پۆلی فێربفێ

مە ەەد پۆێێکە کە لە ڕوی کۆمەڵايەتسیەوە وروژێنەرە، لەڕوی هەڵچو سیەوە پەەارێزراوە،  

ۆرە پۆلا ە ژينگەيەک كارێێەک کەرەو لەهەمەان كاتتەدا لەڕوی فێربو ەوە ئەاڵەنگەارە. ئەج

فێراواز وەک تاکێکی سەەەەەربەاۆ تەماشەەەەا دەكات هانی داهێنان و  وێگەری دەدات  

(Caine and Caine 1994: 91.) 

ا هەسەەەەتيان پێدەکرێت:  ون لەسەەەەەربنەمای مە دی لەپۆلدسەەەەێ پايەی سەەەەەرەک فێرب 

ترین ژينگەی (، ڕەاسەەەەەەا ەدنی مشەەەەە relaxed alertnessونی تەواوەتى)ئەامەادەیی ب

چەەەالاک)orchestrated immersionون)فەەەێەەەربەەە  پەەەرۆسەەەەەەی  وە   ،)active 

processing() Caine & Caine, 1994: 95  ئەم بنەمایا ە بە کۆڵەکەی سەرەک .)

مەبەسەەەەەەت لەبنەمەای يەکەم   .ج،بەج،کردنی فێرکردن لەسەەەەەەربنەمەای مە ەد دادەنرێن

فێەراواز   هەڵچەو سیەكانی  لايە ە  لەبەرچەەەاوگرتنی  بۆ  دایانڕێژاوە  كاین  و  كاین  چەمکە،ەکە 

. ئەم هەيەونی لەسەر فێراواز  هەڵچییو ێک كاریگەرو فێربتى پرۆسەی فێربو دا.هەملەكا

سەەەر ژينگەی   هت ئەمەش دەوەسەە تێتەو بێیان  ەرێنی   یانسیە دەکرێت ئەرێنی  ي كاریگەر 

ی ئەوەدەکەن کە ژينگەيەک ز( پێشەەەەە يەا1994ون و فێراوازەکە. كاین و كاین )فێرب

گەاريەوە زۆر ئەاسەەەەەەت بەرزبێەت و  نە    ئەاڵ    ویێربونی وەهەا ێڕەاسەەەەە ێنن کە لەڕ ف
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و ێکی  ئەوەی بتوانرێت فێربهەڕەشەەو مەررو دەرونی لەسەەر ف اوازەكان  ەبێت بۆ  

وی نادڵنسیای ببێتەوە  وبەڕ    بەئەرێنی بۆ فێراوازەكان ێڕەاس ێنرێت. فێراواز لەوا سیە ڕو

سەەەەت، بەڵام دەبێت  دهدە  و  وێیی دەارێتە بەر  كاتێک بۆماوەيەک درێژ زا سیاری زۆر

ون بدەن. فێراوازان مشەەتر ی و سەەەلامەتى ێکەن  و هەوڵی فێربهەسەەت بە پارێزراو

( سەەەەەەلامەتى  لەزۆنی  ئەوەی  بەەۆ  دەدرێەەن  هەەەان  كاتەەێەەەک   comfortفەەێەەردەێەەن 

zoneبێنەدەرەوە، بەڵام لەهەمان كاتيشەەەەەدا دەبێەت هەسەەەەەت بەسەەەەەەلامەتى ێکەن)                    

 (. Caine & Caine, 1994: 99و دەبێتەوە)ڕ وبەئاڵەنگاری تازەیان ڕ كاتێك 

( چەمک،کی orchestrated immersion)ونڕەاسەەەەا دنی مشەەەەترین ژينگەی فێرب

ونی زا سیەاری  وێ. بە دیاریکراوی  ەيە بۆ پرۆسەەەەەەيەک جۆەانی بۆ فێربدیکەيە کەئەامەاژ

مەبەسەت لەم چەمکە توانای مامۆسە تايە بۆئەوەی زا سیاريەكان لە لاپەڕەكا دا دەربهێنێت  

و ژیا سیان بەبەردا ێ ت. دروس تکردنی ئەزمو ێکی فێرکرد ە کە فێراواز تائەوپەڕی توانا 

نی اۆی.  زا سیاری وەرگرێت و بەیادگەی بسە پێری بەهەماهەنگی لەگەڵ توانا کەسە سیەكا

ئەجۆرە ژينگەيە پێک دێت لە تێکەڵەيەک لە بنەمای پێشەە بينسیکراو و پێشەە بينی  ەکراو 

 کە ئاڵەنگاريدەکەن، مانایان هەيە، هەماهەنگن لەگەڵ مێشکی مرۆ . 

سەەەت ێێیی دروسەەە تکردنی مانايە چەمکی سەەەێيەم کە چەمکی پرۆسەەەەی چالاکە مەبە

فێرب دەتوانن  لەئەزمونی  دەخەن  بەگەڕ  چەەەالاک  پرۆسەەەەەەی  فێراوازان  كاتێەەەک  ون. 

کە  پەرچەکرداریان هەبێت، تەماشەەای شەە ێوازەكان ێکەن، بەراوردی ئەوشەە تا ە ێکەن

دەیزانن لەگەڵ ئەوەی کە دەيبينن و دەيبيسەتن و پەيوە دی لە ێوا سیا دا دروسەت ێکەن 

 .ئەمەش ڕێگەيەکە بۆ تێگەشتن  ەک تەنها لەبەرکردن

ون لەسەەەەەەربنەمەای مە ەد ێريتيەلە پەيوە ەدی  ێوان يە ێکی دیکەی ميەخ پێەدانی فێربلا

ونی پاڵنەرو دەسەە تکەوتى  ڕای زیادکردنی حەزی اوێندن و هەبسەەەرە.  ەەسەە تەو مە د

ئەەامەەاژەبەوەدەکەن کە پەروەردەی ف یکی و جوڵانی ڕۆژا ە  توێژينەوەكان  اوێنەەدن، 

 ;Gearin & Fien, 2016: 15; 2015)ونریگەری ئەرێنی دەبێت لەسەەەەر فێربكا

Stevens-Smith, 2016: 719  .) ونی ف یکی سیڤین ئەمە ناودە ێت سيس تەمی فێربگ  ''

physical learning system  (  ''Given, 2008: 8).  وايە کە دەبێت  گسیڤین پێي

ەگەڕ دەارێن،  ئەكاد،سیەكان و ئەرکەكان بلەپرۆسەەەەەی فێربو دا وەک  ۆن ئاڵەنگەريە 

هەروەها  .  و دا چالاک ێکرێتدەبێت سەەەيسەەە رەی فێربونی ف یکي  لەپرۆسەەەەی فێرب

ماژە بەوەدەدات کە پەيوە دی ميەێۆژی و دەمارزانی ئەوەیان  يشەەا داوە کە ڕاهێنان ائ

 ەک تەنها سەەەەەوڕی اوێن چالاک دەكات، بەڵکو دەبێتە هۆی گەشەەەەەەی خا ەكان و 

هەربۆيە .  و ەكا ەيەرمەتسیدەری ڕێکخسەەەەەتنی هەڵچەک(  dopamine)دەردانی دۆپامین

ون بەرزدەكاتەوەو ئاسەە تی ئەكاد،ي  ناوە دەكانی اوێند دا ئاسەە تی فێربجوڵەوچالاک لە

 . مشتر دەكات

ون  پشەەەەە تگ ی ئەوەدەکەن کە فێرب (  36 :2015)توێژينەوەكانی  دۆ ێڵی و لامبۆرنی

  .هەيە  ونن لەسەەەردەرئە امەكانی فێربسیەک ئەرێنی مشەە سیاي لەسەەەربنەمای مە د كاریگەر 

دەرئە ەەامەكانی بەكارهێنەەان   هەروەهەەا توێژينەوەكان ئەوەشەەەەە سیەەان دەراسەەەەە تووە کە

 ,Jensen)بنەمای مە د زۆر زیارر ومشترن لەش ێوازە تەقلسیديەكانی فێرکردنلەسەر  ونفێرب

ون   فێرب ییزا ينی كاریگەرچە ەدین توێژينەوە ئە ەامەدراون بە مەبەسەەەەە تی  (.9 :1998

 ,Akyurek & Afacan) ونی فێراوازانبنەمای مە د لەسەەر ئاراسە تەی فێربلەسەەر  

2013: 109, Neve, Hart, & Thomas, 1986: 145; Saleh, 2011: 19; 

Samur & Duman, 2011: 257; Shabatat & Al-Tarawneh, 2016: 

 کۆمەڵايەتى یی ئەكاد،ی كاریگەرییون لەسەربنەمای مە د سەرەڕای كاریگەرفێرب(.  162

ون و بێتەهۆی زیادکردنی ئاڕاسە تەی فێربدەو ە  فێربشە ێوازەی ئەم .  و يشەی هەيەو هەڵچ

لەناوپەەۆلدا فەەێەەراەەوازان  ئەم     (.Akyurek & Afacan ,2013: 119)هەەەا ەەەدانی 

و بەتەمە يشەەدا (  Samur & Duman, 2011: 260)دەرئە اما ە لە فێراوازی لاو

(Saleh, 2011:20; Shabatat & Al-Tarawneh, 2016: 165  )ونسەەەلمێنرا .

لەسەەەەر بنەمای  ونبەرنامەی فێربودیان لەسەەە فێراوازا ەی ئاسەەە تی ئەو    دەرکەوتووەدومان ئەوەی  

مە د وەرگرتوە زۆر بەرزررە لەو کۆمەڵەی ڕێک ری فێراوازان کە بەش ێوازە ەريتيەكان 

بەهەمان شەە ێوە ئەم دەرئە اما ە لەوتوێژينەوا ەشەەدا سەەەلمێنراون کە لەسەەەر .  فێرکراون

 :Dubinsky, Roehrig & Varma, 2013)فێراوازی بەتەمەن ئە ەەامەەدراون

317.) 

 :و بەمە دقۆناغەكانی فێربوون پشت بەس ت

بەحەوت قۆناغ دەكات کە دەکرێت لە دروسەەەەە تکردنی ژينگەيەکدا   ج، سەەەەەن ئاماژە

.  ونی مێشک ت لەگەڵ مشەترین شە ێوازەكانی فێربسەودیان ێێوەرگ ێت کەهەماهەن  بێ

ەی دڵنسیا بینەوە کە لەتسیۆری مامۆسەەە ت كان دەتوانن پشەەەت بەم قۆناغا ە ببەسەەەتن بۆئەو

ئەمەجۆرێکە لەڕێکخسەەەتن  .  لەسەەەەربنەمای مە د لەكاتى ئامادەکردنی وا ەكا سیا داون  فێرب

 ,Jensen) وریزبە ديەک کە تێدا مێشەەەك بەمشەەەترین شەەە ێوە زا سیاريەكان وەردەگرێت

2008a: 10  .) ئەم حەوت قۆناغە تاڕادەيەک هاوشە ێوەی پنینی وا ەیی(Madeline 

Hunter lesson plan)ە(Hunter, 1976: 162)  بەڵام زا سیاری زیاررو وردرری ،

ودی سەەە ون لەسەەەەربنەمای مە د بەتەواوی  ئەوەی دڵنسیابينەوە کە تسیۆری فێربتێدايە بۆ  

وا ەیی هە تەر لەحەوت قۆناغ پێکەەدێەەت کەێريتین لە پێەەدا و ەوە    پنینی.  ێوەرگ اوە

نی زا سیەەاری  وێ و  ۆ سیەتى چەەالاکبونی زا سیەەاريەكانی و،  ۆ سیەتى وەرگرتبەوا ەی ڕاێرد

زا سیەەاريەک  وێ پێشەەەەە  كاتێەەک  ێکەن،  دەتوانن چی  وا ەكان  فێراوازان لەکۆتایی  و، 

و ەوە  ئسی پوتێەەک ئەەامەەادەدەكات، بۆ دڵنسیەەابو مەەامۆسەەەەە تەە كان مۆدێلێەەک یان  ارێتەڕ دە

لەتێگەشەەەەەتن هەڵسەەەەەەنگەا ەدێکی خێرا ئەامەادەدەکرێەت، یارمەتى کرداری فێراوازەكان  

دەدرێت كاتێک زا سیاريەک  وێ پراکت ە دەکەن، یارمەتى فێراوازەكان دەدرێت پشت 

کەزیارر مەبەسەەەەەت ێێیی ڕاهێنا ە بەاۆیان ببەسەەەەەتن لەكاتى پراکت ەکردنی زا سیاريەكا دا  

 .ە لەزۆرێک لەقوتارا ەكا دا بەكاردێتۆرە پنی ئەج

 :و بەمە دپرانسيپەكانی فێربون پشت بەس ت

دوازدە  .  ونرە سەەەەرەتايسیەكانی كاین و كاین ب كاییتوێژينەوەكانی جي سەەەین لەژێركاریگەر

پرانسەەيپەكان وەک  .  پرەنسەەيپیی سەەەرەک هەن کەلەلايەن كاین و كاينەوە دیزاین کراون

كاتى پشتبەستن وتنەوە لە پرۆگرامەكان و ميتۆدەكانی وا ەدیاریکردنی ەاشەڕێگايەکن بۆ  

ون لەسەەەەەر بنەمای مە د لەپۆلدا، بۆ ڕێنوێنی کردنی مامۆسەەەە ت كان لە بە پرۆگرامی فێرب

بەهەمان شەە ێوە  .  ون لەسەەەربنەمای مە دردنی سەەتراتیژيەتێکی گو اوی فێربكاتى هەڵبژا

.  لا '') کەرەسە تە  ەک  ەاشەەڕێگا'' دەكات  زحەوت قۆناغ پێشە يا(  ٢٠٠٨)جي سەین

٢١٤ .) 

وە كاریان لەسەەر کراوە هەماهەنگی کرد ە لە ێوان رانسەيپا ەی لەلايەن كاین و كاينەئەو پ

بۆ  .  ونسیان لەسەەەەر پرۆسەەەەی فێربي خەسەەەڵەتە ميۆێۆژيەكان و دەمارزا سیەكان و كاریگەر 

 ڵسیە کە مەبەسەەەەەت ێێیی ئە ەامەدانیێ ن وايە فێربون پرۆسەەەەەەيەک پەاراڵ و ە، ئەوان پێيەام

وەک   كاتەەەدا،  لەيەک  ئەرکە  موەڕەكان،  چە ەەەدیەەن  هەڵەەچەەوو ەكان،  وروژێەەنەرەكانی 

ون سەەەراپا پرۆسەەەيەک سەەایکۆێۆژيە، بەجۆرێک هەرشەەت،ک کەواتە فێرب.  خەیاڵەكان

ونی مرۆ  وەک فشەەەەار، اۆراک، وەرزش،   هەبێت لەسەەەەەر لايەنی دەر ییكاریگەر

لەسەەەەەەر توانای مێشەەەەەکی مرۆ  بۆ  سیەان دەبێەت  ي تەکنسیکەكانی ئەارامکرد ەوە كاریگەر 

 . ونفێرب
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 :(Self concept)چەمکی اود 

تاک هەر لەسەەەاتەكانی يەکەمی ژیا ەوەدەسەەەت دەكات بە دروسەەەت کردنی چەمک،کی 

تايبەت بە اودی اۆی ، زا سیاری لەسەەەەر اۆی و لەسەەەەر کەسەەەانی  وار دەوری  

تسیەايەدا دەژی لە ئە ەامی کۆدەكاتەوە، لەسەەەەەەر ئەو ژينگەيەی کە ئسی تیی بۆی هەيە  

سەەۆزەكان    کەوتنی بە واردەورە کۆمەڵايەتسیەکە زۆرێک لە هەسەەت وەكارێێکردن وبەري

و فێر دەبێەت  ۆن ئەازارو کە دەێن ، هەر ز ەۆژ کەڵە ڕ ۆژ لە دوای  ڕ دروسەەەەەەت دەێن  

نارەحەتسیەكانی کەم ێ تەوە،  ۆن بەسەەر گرانی گرفتەكانی ژیا دا زاڵ ببێت ،لە هەمان 

ای ڕ ونی پیێ دەبەاشەەێت ،بە دەكات کە  ۆن هێوری و ئارامی دەر كاتدا درک بەوە  

غەكانی يەکەمی گەشەەەەەەوە  ۆەەرز چەمکی اود وەک هەموو بەهەەايەک رر لە قۆناڕ 

مرۆ  وەريدەگرێت یااود فێری دەبێت ، كارێێک لەگەڵ کەسە گرنگەكان بە تايبەت 

ممن ، عوسەەەەەمان  )ەيە  هونی ئەم چەمکەدا  لە دروسەەەەەەت بۆڵی گەورەی  ڕ دایەەک  

 (٢٠٢١:٩٥،ئوم،د،

 :اود لەڕوانگەی كارل ڕۆەەرزەوە

بەيەکێەەک لە کەسەەەەەەايەتسیە دیارەكانی دەرونشەەەەە سی ری  (  ١٩٨٧-١٩٠٢)ڕۆەەرز  

يەکێکە و  دادەنرێەەەت  لەسەەەەەەر    مۆرڤگەرایی  كاری  ئەوکەسەەەەەەەا ەی  لەيەکەمین  کە 

اود يەکێکە لەو چەمکە (.  Rogers, 1951: 70)چارەسەەەەەراواز سەەەەە تەری کرد  

ۆەەرس ڕ هەر لەم ڕوانگەوە  .  ۆەەر كاری لەسەەەەر کردڕ بنەڕەتسیەیا ەی کەسەەەايەتى کە  

پێيوايە مرۆ  بەردەوام لە ژێر فشەەاردايە بۆ ئەوەی هەوڵی سەەەلما دن و گەشەەەپێدانی 

هەربۆيە کۆی تسیۆرەکەی لەسەەەەر بنەمای گەشەەەەپێدانی اود سەەەەلما دن .  اود بدات

(actualizing tendency )كاردەكات(Schultz & Schultz, 2013: 20.) 

.  ۆەەرس لەبواری کەسەەەەەەايەتسیەەدا ێريتيە لەتسیۆری اود ڕ لەگرنگترین ميەاپێەەدا ەكانی  

ۆەەرس بەردەوام كاری لەسەەەەەەر ئەوە دەکرد  ۆن کەسەەەەەايەتى مرۆ  دەگۆڕێت،  ڕ 

مەبەسەت لە اود ێريتيە لە . و لەسەەر چەمکی اودئەمەش بەدیاریکراوی تەرک کردن ب

مەودا فراوا ەكانی تاک بۆ ڕەفتەارکردن و اود سەەەەەەلمەا ەدن کەوای ێێەدەكات جيەاوازبێەت  

گەەروپەكانی ئەزمەە   لەگەڵ  بە  بەەەدات  جەەيەەەاوازی  هەەێەەماو  اەەود  رەەر،  لەڕێەەگەی  و ەكانی 

  چارەاوازیئەمەش کرۆک شەە ێوازی چارەسەەەركاريەکەيەتى کە ێريتيە لە.  ئاگايسیەكا سیەوە

ۆەەرز، کەسەەانی  ڕ ونی  بەبۆ (.    Rogers & Sanford, 1984: 1374))سەەە تەری

اهەنگی دروسەەەەەەت ێکەن لە  ێوان  ەن کە دەتوانن هەمە دەرو ەدروسەەەەەەت ئەوکەسەەەەەەا

رر   بەواتايەک(.  Cervone & Pervin, 2008: 8)و ەكا سیەەان اودی اۆیا ەەدائەزم

، کەسەەانی   ۆتسیک ئەم هەماهەنگيەیان هەيە    و ەكان و اوداهەماهەنگی لە ێوان ئەزم

ئين ری واتا  ناکرێەەت،  بەدی  هەڵ و ەكانی   تێەەدا  و  ئەەاگەەایی هەسەەەەە تەوەريەكا سیەەان 

 . و ەكا سیان دەکەنئەزم

-Real)و ە چەمکی اودی ڕاسەەە تەقينەماژەی بەچە د چەمک،ک داوە، بۆ مۆەەر ئاڕ 

self)ۆن اۆمان دەبسی ین،  .  هەيە   لەسەەەر بسی ينی وێنای ەەسەە تەمانیی، کە كاریگەر 

بە واتايەک رر دەکرێت اۆمان  .  هەيە  کە گرنگيەک گەورەی لە بواری دەرو دروسەتيدا

ئەمەش كاریگەريەک گەورەی هەيە لەسەەەر .  جوان، ناشەە ین، مش یان اراپ ببينین

 .دەکەین لەژیاما دائەوەی  ۆن هەست دەکەین، ب دەکەينەوە، ڕافتار 

کە هەوڵێکی بەردەوامی اودسەلما د ە،    ،ۆەەرز وا پێناسەی اودی ڕاس تەقينەدەكاتڕ 

هەردەم لە هەڵسەەەەنگا د دايە، پێوسەەە تی یان لەهەوڵی بەدەسەەە  ێنانی اود نرخا دن و 

ومەان اودێکی  ۆەەر پێيوايە هەمڕ (.  Rogers, 1954: 18)شەەەەە سیەا ەدنی ئەرێ يەدايە

اودە کەهەسەەەت دەكات  ئەوە  .ڕاسەەە تەقينەمان هەيە کە ئەمەش ناوەڕۆک کەسەەەايەتسیە

وڕی  ەبێەت، بەڵام  دەکرێەت ئەم اودە بێ خەوش و کەم و ک.  ینێ بەڕاسەەەەە تی ئێمەک 

 (.Grice, 2007: 557)هەست دەکرێت ڕاس تەقينەيە رراودێکە کەزیا

 : ژينەوەکە ێ لايە ە مەيدا سیەكانی تو . ٣

 : ژينەوەکە و دیزايينی توێژينەوەکە  ێ ڕێبازی تو   / يەکەم  

توێژينەوەي  ئەزملەم  نيمچە   ڕێبازی  توێژەران  بەكارهێناوە ەدا  بە  .  و ييان  ئەمەش 

پێش يازکراو ) گۆڕاوی سەربەاۆ  ییپێوا ەکردنی كاریگەر فێرکردنی  لەسەر  (  بەرنامەيەک 

ونی  ڵە پێکااتووە ئەوی  کۆمەڵەی ئەزمو کۆمە، و لە د(چەمکی اود )ای پاشکۆ  ڕگۆ 

وکۆمەڵەی   ج،بەج،دەکرێت  لەسەر  بەش  ڕ کەبەرنامەکەی  کە  ئاسایی  ێ ێک ری  وەی 

 . دەاوێنن

 :  کۆمەڵگەی توێژينەوەکە   / دووەم  

فاکەڵتیی  فێراوازانی  سەرەەم  توێژينەوەکە  لە    کۆمەڵگەی  کە   ، دەگرێتەوە  پەروەردە 

پێکاات  پەروەردە  فاکەڵتیی بەشا ە  وەك لەو  ،مێژ )ون  دەرونزانی  و  پەروەردەو 

ئا ،اوێندنی  ،ئينگل ی  ،عەرەبی  ژمارەیان  (  ينی ي ،جوگرافيا،کوردی  (  ٢٧٨) کە 

اوێندنی   ساڵی  بۆ  لە  (  2022-2023) فێراوازەيە  فێراوازانی  ئاماری  توێژەر 

 . بەرێوەبەرايەتى تۆماری گش تی زانکۆی کۆيە وەرگرتووە 

 :  و ەی توێژينەوەکە م   / سێيەم    

قۆنام فێراوازانی  لە  پێکااتووە  توێژينەوەکە  پەروەردەو  (سێيەم )  غیو ەی  بەشى  ی 

  24)   ەگەزی مێ  ڕ ،  (    16)   ەگەزی  ێرێفێراواز بوو لە(  40)دەرونزانی کە ژمارەیان  

، يەکێک لە هۆكارەكان مبەتەکە توێژەر لەبەر چە د هۆكارێک ئەم بەشەی دیاریکرد  (  

ون توێژەر دەيتوانی يەکێکيان وەک  غەش لە دو گروپ پێکااتب بو هەروەها ئەو قۆنا 

ئەزمونی و ێ ت ،    کۆمەڵەی  دەستنيشان  کۆمەڵەی کۆ ترۆڵکراو  رریان وەک  ئەوی 

ون و ژمارەی فێراواز پێکااتب (  21)لە(  A)وپیی ارەی فێراوازانی قۆناغی سێيەم گر ژم

 (A) وپیی  فێراواز پێکااتبون ، لە گر (  19)لە  (  B)فێراوازانی قۆناغی سێيەم گرووپیی  

 ەهێشتنی  ورارا ەوە بەمەبەس تی  ێراواز تەمە سیان گەورەرر بو لە توێژينەوەکە دف   ( 2)

هەب  بەهۆی  زیار كاریگەريەکەی  شارەزایی  گر ونی  فێراوازانی  ژمارەی  بۆيە  وپیی  رریان 

(A ) فێراواز بەش ێوەی کۆتایی( 38)فێراواز کەواتە ژمارەیان گەیش تە ( 19) و بە ب. 

 (Research Tools)  :ئامرازی توێژينەوەکە 

بۆ دەرهێنانی ئاما ەكانی توێژينەوەکە و تاقيکرد ەوەی گر،ا ەكان سێ ئامرازی پێویس تە 

 :کە ئەما ەن 

 . و بەمە دبونی پشت بەس ت کراوی فێر ز دانانی بەرنامەی فێرکردنی پێش يا1-

 )بو سیاتى نا )تاقيکرد ەوەی چەمکی اود  -2

 پنینی وا ەوتنەوە  -3

 :ڕاس تگۆیی بەرنامەکە-

دۆزينەوەی   بڕ بۆ  توێژەر  اسەەەەە تگۆیی  ئەزمو ەکە  دەسەەەەە تنی،کردنی  پێ    ، ەرنامەکە 

بەردەسەەت کۆمەڵێك کەسەەانی راوەکەی بەشەە ێوەی سەەەرەتایی اسەە تە  زكبەرنامەپێشەە يا

شەەەەەەەارەزا ،دوای وەرگرتنی کۆ دەنگيسیەەان لەسەەەەەەری ئە ەەامەەدانی هە ەەدێەەک لەو  

 . ويسیان کردبز ان ريسیا ەی کە پێشيناڕگۆ 

 : و بەمە دکراوی فێربونی پشت بەس ت ز نی بەرنامەيەک فێرکردنی پێش يادانا1-
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س بە  وەرگررنتوێژەر  پێش  ود  توێژينەوەكانی  و  توێژينەوەی لەئەدەبسیات  لەوا ە  و 

توێژينەوەی  (  2020فرج،) توێژينەوەی  (  2019الخالدي،)وە  وە  (  2013جودة،) وە 

اێفتا)توێژينەوەی   ،عبد  )2020ح،سالم   )، ئامادەکردنی  (2007ە سن  بە  هەس تا 

 هەنگاوەكانی بەرنامەکە

  :و بە مە د کراو پشت بەس ت ز دنی پێکااتەكانی بەرنامەی پێش يادیاریکر 

  و وا ەكاننامەکە ، ئاما ی تايبەتى بۆ هەمئاما ی گش تی بەر _

ۆش نایی فێربونی پشت  ڕ ناوەرۆک بەرنامەکە لە ژێر  :  ناوەرۆک زانس تی بەرنامەکە   _

  ون ج،بەجێ دەکرێتبۆ فێربو بە مە د و هەنگاوەكانی ، چەمکی اود و ئاراس تە  بەس ت 

 . ئامرازەكان و چالاکسیە فێركاريسیەكان_

 . ێگ كانی وا ەوتنەوەڕ _

 .ش ێوازەكانی هەڵسەنگا دن _

 وا ەوتنەوە و   پنین _

لايەنی  )کراوەکە لە لايەن مامۆس تاوە لە ناو پۆل ز ئامادەکردنی بەرنامە پێش يا_

 .وکە لەم هەنگاوا ە پێکااتب (تسیۆری

 : کراو ئەما ەيەز پێش يائاما ی گش تی بەرنامەی : ئاما ەكان( ا

 ون  س تەی فێراوازان بەرامبەر بە فێربگەشەسە دنی ئارا-

 . گەشەسە دنی توانای ب کرد ەوەی فێراواز -

 . گەشەسە دنی چەمکی اودی ئەرێنی لای فێراوازان  -

 . یارمەتى دانی فێراواز لە بەكارهێنانی چالاک زا ەک -

ێريتی يە لە چە د يەکەيەک مبەتى  :  و بە مە د   پشت بە س ت راو زكبەرنامەی پێش يا

ێگای وا ەوتنەوەی جۆراوجۆر لە اۆ  ڕێنمایی قۆناغی سێيەم، کە کۆمەڵێك ڕئاراس تەو 

و بە مە د دارێژراوە  ۆش نایی هەنگاوەكانی فێربونی پشت بەس ت ڕ لە ژێر دەگرێت  

ئامرازی فێركاری و ش ێوازی   ،هەر يەکەيەک ئامانج و ناوەرۆك و چالاک و 

 . هەڵسەنگا دن وە ئاما ی گەشەسە دنی چەمکی اودە لەلای فێراوازان

ی مەبەس  ن لە ناوەرۆک بەرنامەکە کۆمەڵێک وا ە:ناوەرۆک زانس تی بەرنامەکە  (  ب

فێرب ستراتیژيەتى  بە  چە د  دارێژراوە  لە  پێکااتووە  بەرنامەکە  ناوەرۆک  کە  مە د  ونی 

 .ئاراس تەورێنمایی قۆناغی سێيەم يەکەيەک مبەتى مبەتى 

خامە و  )بەكارهێنانی هۆكارو ئامرازی فێركاری وەك  :  هۆكارو ئامرازە فێركاريسیەكان  (  ج

و  ەاشە ڤيديۆ  و  وێنە  و  وا ەوتنەوەی  ڕهەروەها  (...هتدتەاتە  ش ێوازی  و  ێگا 

وپات  ی پرس سیارو وەڵام وگر ێگاڕ ۆڵبسی ین و  ڕ ێگای  ڕ ێگای گفتوگۆ و  ڕ )جۆراوجۆر وەك  

ە سن  )و بە مە د کە  هەنگاوەكانی فێربونی پشت بەس ت (هتد...و  ەاشەی چەمکەكان  

 : هەنگاو کە ئەما ەن( ٥)دێت لە ئاماژەی پیێ دەكات پێك( ٢٠٠٧

    Preparation (الاعداد )ئامادەکردن  : هەنگاوی يەکەم 

لەم هەنگاوەدا مامۆس تا ب ۆکەيەک گش تی سەمرەت بە مبەتەکە دەدات بە فێراوازان 

مبەتەکە   لەسەر  پێشينەيەک  فێراوازی   دەبێت  ئەو  هەبێت  وە  بتوا ێت  ئەوەی  بۆ 

روژا دنی مێشکی  زا سیاريسیا ەی کە وەريدەگرێت لە مێشکی اۆيدا چارەسەری ێ ت و 

  و ێکی  وێفێراوازە بۆ فێرب 

  Acquistion( الاكتساب)وەرگررن  : هەنگاوی دووەم 

لە  ێوان  ێ ت   بەيەکەوەبەستن دروست  بتوا ێت  فێراواز  پێویس تە  هەنگاوەدا  لەم 

لە لەوەپێشەكانی  زا سیاری  و  فێرب   زا سیاری  وێ  ئە امی  لە  ئەمەش  دا  ون  مێشکی 

ژينگەی  وروژێنەرەكانی  و  کێبرکێ  وەکو  دەبێت  زا سیاری  وەرگرتنی  سەرچاوەكانی 

زا سیاری  ڕ   دەوروبەر و  ئەم هەنگاوە ەەات لەسەر  کۆمەڵ  بە  پرۆژەی  و  بسی ین  ۆڵ 

 . لەوەپێ  دەكاتەوە 

سێيەم   فراوانکردن  :هەنگاوی  یان  واێتواسع)وردەكاری  اێتفصسیل  أ و   (الاسااب 

Elaboration    

ون پێویس تی بە  ردەخات ، فراوانکردنی مانای فێربلەم هەنگاوە پەيوە دی مبەتەكان دە

ودەدات کە فێراواز بەشدار بێت لە چالاکسیەكانی ناو  ڕ تێگەیشتن هەيە ئەوەش كاتێک 

و ێکی   سیاريسیە  وێسیەكانی بۆ ئەوەی فێربپۆل وە زا سیاريسیەكانی لەوەوپێشی ببەس تێتەوە بە زا

ئەو فێراوازە تا چە د توانای ڕ مانادار   وبدات لەم هەنگاوە دەريدەخات کە مێشکی 

 .هەيە  وهه بەيەکەوەبەستنی زا سیاريسیەكانی بە کۆئە دامی دەمار 

 : ەچاوی ئەم خاڵا ە دەكاتڕ ژەر  ێبۆ ج،بەج،کردنی ئەم هەنگاوە تو 

لەپێدانی   _ توانا  هەل  بەكارهێنانی  لە  وەك  فێراوازەكان  و  )عەقڵسیسیەكانی  کردن  پۆێین 

 ( هەڵگررنش سیکرد ەوە و 

 .چالاکسیەكانی ناو پۆلونی فێراواز بە تێکەڵاوب_

هە _ بە پێدانی  هەڵەکردن    ل  و  هەوڵدان  بۆ  هەڵەكان  ڕ فێراوازان  اس تکرد ەوەی 

  يەکسەر

و ێکی مانادار  اوجۆر بە ئاما ی گەیشتن بە فێربونی جۆربەكارهێنانی ستراتیژيەتى ف ب _

 ......( ۆڵبسی ین و گفتوگۆ و پرس سیارو وەڵام ڕ )وەکو 

 Memory Formation ( رکوین الذاكرة)یادگە  پێکاێنانی: هەنگاوی  وارەم 

ئاما ی سەرەک ئەم هەنگاوە ئەوەيە کە مێشکی فێراواز ئامادە ێ ت بۆ زا سیاری  وێ  

کە فێری بووە لەگەڵ ئەوا ەی پێشورر    دۆزينەوەی پەيوە دی  ێوان ئەو زا سیاريسیا ەیو 

 . و بە ئاسانی بێتەوە یادیبۆ ئەوەی كاتێک پێویس تی ب 

پێنجەم   کرداری  :  هەنگاوی  اێوظسیفي)يەکخستنی   Functional ( اێت مل 

Integration 

فراوانکردنی ئەوەی    ونی  وێ بەكاردێت بە ئاما ی پاڵنیش تی کردن و لەم هەنگاوەدا فێرب

،  پێش لە  هەروەهاورر  دەماريسیەكان  تۆرە  فراوانکردنی  و  ێگەی ڕپەرەپێدان 

زا لەگەڵ  لەوەوپێ   شارەزايسیەكانی  و  زا سیاريسیەكان  يەكان  بەيەکەوەبەستنی   سیاريە  وێ 

  .و ێکی مانادار بەمەبەس تی فێرب 

 :پێوەری چەمکی اود

بۆ چەمکی اود لای        کوردی  کۆمەێگەی  پێوەرێکی گو ەەاو لە  لەبەر  ەبونی  

 .فێراوازانی زانکۆ، توێژەر بەرەو کرداری ب ياتنان ئاڕاس تەی گرت

(Allen & Yen)  ئاماژە بەوە دەکەن کە کرداری ب ياتنانی هەر پێوەرێك بەگشە تی بە

 : وار قۆناغی سەرەکسیدا دەڕوات

 .ئەمەش بەدیاریکردنی تەوەرەكان کە ێڕگەكان لەاۆدەگرێت:  پنی دانان بۆ پێوەرەکە -1

 .داڕشتنی ێرگەكان بەسەر تەوەرەكان -2

 .ج،بەج،کردنی ێڕگەكان لەسەر مو ەيەك لە کۆمەڵگەی توێژينەوەکە -3

ون لە  كانی پێوەرەکە بەمەبەس تی دڵنسیا ب  بۆ ێڕگەییئە امدانی ش سی رکردنی ئامار -4

 (Allen & Yen, 1979; 118-119) .گو اوی ێڕگەكان

 :بنەماسەرەکسیەكانی ب ياتنانی پێوەری چەمکی اود

دەسەەە تنی،ک ب دۆزەكان و لەبەر چاوگرتنی بنەماسەەەەرەکسیەكانی ب ياتنانی پێوەری چەمی 

 . اود

لای فێراوازان بە پشەەەەەت بەسەەەەەتن بە تێروا ينی   بۆ بو سیەاتنەانی پێوەری چەمکی اود

 :ب دۆزی و لەبەرچاوگرتنی ئەم خاڵا ەی اوارەوە
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 :(Self Report) پشت بەستن بە ش ێوازی اود دەرێڕین1-

مو ەی )لەب يەاتە پێوەريسیەكا ەدا ، کەلە تێروا ین و تێگەیشەەەەەتنی کەسەەەەەەايەتى ئەو تاکە  

 .لە كاتى ئە امدانی ئەرکەکە ب ياتنراوە( توێژينەوەکە

بۆ ب ياتنانی پێوەری توێژينەوەکە  (  سەایکۆمەرری)ونی  پشەت بەسەتن بە پێوەری دەر 2-

وانگەی تسیۆری پێوەری کلاسەەەەە سیکی وەک بنەما ڕ ، بۆيە خەسەەەەەڵەتەكانی پێوەری لە 

 .و ش سیکرد ەوەی ێڕگەكان ب يارراوە( اس تگۆیی ، ج،گ ی ، مبەتىڕ )زانستيەكانی 

وەک شەەارەزایی وتێروا ينی توێژەر   (Ratinal) هزریبە تێڕوا ينی  پشەەت بەسەەتن  3-

لەگەڵ ئەامەادەكاری سەەەەەەرچەاوەوتوێژينەوەكان ،هەروەهەا پشەەەەەەت بەسەەەەەتن بە لايەنی 

بۆ ب يەاتنەانی پێوەر وەک وەرگرتنی ب ورای شەەەەەارەزایان  (Experience) شەەەەەارەزایی

 . وپس پۆران

 : توێژينەوەی سەرەتایی يەکەم

بەمەبەسەەەە تی دروسەەەە تکردنی ێڕگە ودیاریکردنی تەوەرەكانی پێوەرەکە توێژەر فۆرم،کی  

سەەرەتایی کراوەیی بۆ مو ەيەک لە کۆمەڵگەکەی ئامادەکرد و دابەشى کرد بەسەەریا دا ، 

و بۆ ئەوەی فێراوازان ب ۆکەو ێڕگەی زیارریان م فۆرمە چە ەد ێڕگەيەک لە اۆگرتب ،ئە

و ەی توێژينەوەکە  کە دارێژرابون سەرەڕای ئەوەش م  لەلا دروست بێ بۆ ئەو ێڕگا ەی

و ، بۆ ئەم مەبەسە تە توێژەر  مبەتەکە راتە ڕ اۆی سەەمرەت بە  دەتوا ێت پێشە يازی  

ان زۆری توێژەر بۆ  ڕ فێراواز کردوە دوا بە دوای گە(  60)پرسەەە سیارەكانی ئاراسەەە تەی  

ۆەەرز،وێسیام جيمس، ڕ ب دۆزی كارل  )ونی سەرچاوەكان و ب دۆزەكانی وەک  بەدوادا 

()  2017المنصرەەەەة،()2011اێقطناني ،)و لە توێژينەوەیتوێژينەوەكانی پێشەەەە (  ئەێپۆرت

 (1955اێراهیم،فرج،

 :ش ێوازی سەرەتایی پێوەرەکە1-

،ارايە بەر دەست    ێکخسەتن وکوررکرد ەوەیڕدوای کۆکرد ەوەی ڕاپرسە سیەکراوەکە و   

و ، توێژەر پێداویسەە تی توێژينەوەكانی پێشەە   و  ود وەرگررن لە ب دۆزشەەارەزایان بە سەە 

اۆی دەبسی ،تەوە کە   ەهە دڕ(  6)ێڕگە لە(84)پێوەرەکەی دروسەەە تکرد ، کە ێريتین لە  

 :ئەما ەن

ڕەهە دی چەمکی اودی ئ كاری،ڕەهە دی چەمکی اودی کەسەەەەايەتى ،ڕەهە دی  )

اەەودی  چەمەەکەەی  ،ڕەهە ەەەدی  ئەكاد،ەەی  اەەودی  بەاەەود،ڕەهە ەەەدوەمەەکەەی  مەە  ە 

 (کۆمەڵايەتىەەس تەیی،ڕەهە دی چەمکی اودی 

 : بنەما زانستيەكان بۆ پێوەری چەمکی اود

 : اس تييەتى ڕواڵەتى ڕ  1-

بۆ ئەو مەبەسەەەە تە توێژەر ێڕگەكانی پێوەرەکەی اسەەەە تە بەردەسەەەە تی شەەەەارەزایان و 

اوبۆ ونی اۆیان سەەەەمرەت بە ڕ پسەەە پۆرانی بواری پەروەردەودەرونزانی داوایان ێێکرا 

يان مشەەەە ێگو اوی و  ەگو اوی ێڕگەكان و ێژاردەكان دەرببرن و هەر گۆران ريەک پ 

یان لەسەەر گو اوی و ما ەوەی  اەزامە دی پسە پۆران و شەارەز ڕ وپێشە يازی ێکەن ،

 ينی هە دێ ڕشەەەەە يازی هەڵسەەەەەەنگ،نەران وەرگ ا بۆ گۆ ێ اوبۆ ون وپ ڕ ێڕگەكان دوای 

واڵەتى ڕ اسەەە تگۆیی ڕ ێکخران ، دوارر ڕوی ناوەرۆکەوە  ڕ وچاککردنی هە دێ لە  وشەەەە 

مەايەوە  بەمەش کۆتایی بە (  42)ێڕگە (  84)لە کۆی (90%)ێژەکەی  ڕدۆزيسیەوە کە 

 . ئامادەکردنی پێوەرەکە هات

بۆ ێڕگەكانی پێوەری   ( Factor validity-اێصەەدق اێعامي)ەهە دی  ڕاسەە تييەتى ڕ 3-

 :چەمکی اود

لە پێنەاو بە دەسەەەەە  ێنەانی پێوەرێەک کە بە توانايەک بەرز بنەاسرێەت ، بەمەبەسەەەەە تی  

 بۆ ێڕگەكان  ییدیاریکردنی چەمکی اود لای فێراوازان ، پێویسە تە شە سیکرد ەوەی ئامار

ڕەهە د بۆ پێوەری   شەەەەەەش  ئە ام بدرێت ، بۆ ئەم مەبەسەەەەە تە توێژەر دوای دانانی

ڕەهە دی چەمکی اودی ئ كاری ، ڕەهە دی چەمکی اودی )ئەوا ي     چەمکی اود

کەسەەەايەتى ، ڕەهە دی م  ە بەاود ، ڕەهە دی چەمکی اودی ئەكاد،ی، ڕەهە دی  

ەەسەەەەە ەتەیی،   اەودی  اەودی  ڕچەمەکەی  چەمەکەی  ێەگەەەای  ڕ(  کەۆمەڵايەتىەهە ەەەدی 

 Principal component)  کوررکراوەی(  PCA)شە سیکرد ەوەی پێکااتەی سەەرەک

analysis)ییبەكارهێنەا لە هەگبەی ئەامەار  (Spss) (Dimension Reducation)  

فێراوازی هەڵبژارد (  500)شە سیکرد ەوەی ڕەهە دەكان، کە  (  Factor Analyze)بۆ  

ێڕگە پێکااتبو ، (  84)لەسەەر بنەمای یاسەای پە ەكانی دەسەت کراوە ،کە پێوەرەکە لە  

شەە ێوەيە وە دوای دابەشەەکردنی پێوەرەکە بەم کرا(  5)کە هەر ێڕگەيەک ێێکدانی ژمارە  

ئەم   وەرگرتنەوەی وەڵامەكان بەبەكارهێنەەانی  ێڕگەكان  ڕبەسەەەەەەر فێراوازان و  ێگەەايە 

ونی  بێڕگەكان کەمبويەوە بەهۆی بەشەدار ەهە دەكان بەڵام ژمارەی  ڕون بەسەەر  دابەشە ب 

)Cross Loading  (ەهە ەدیڕچە ەد ێڕگەيەک لەڕەهە ەدێەک واتا مری چە ەد   ،  و ب( 

،  و دیاریکردب کە توێژەر    وبە نزمتر (Loadingهەروەهەا هە ەدێەک لە ێڕگەكان لەو مرە  

 2،  1)ێڕگە مەەايەوە ئەوا ي  ێڕگەكانی(  42)ێڕگە  (  84)لەبەر ئەم هۆكارا ە لە  کۆی  

،3،5  ،7  ،8  ،10  ،14،16  ،17  ،31  ،32  ،33  ،34  ،35،36  ،37  ،38  ،39 

،41  ،42  ،43  ،44  ،45  ،46  ،47  ،48  ،58  ،59  ،60  ،61  ،62  ،63  ،64 ،

65 ،75 ،76 ،77 ،78 ،79  ،80 ،84) 

 )ثبات المقياس)ج،گ یی پێوەرەکە 
دروس   گرنگەكانی  هەنگاوە  لە  هەنگاوێکە  و  ج،گ یی  پەروەردەیی  پێوەری  تکردنی  

چ  دەر  تا  کە  ئەوەيە  واتای  ، ج،گ ی  بەكاريدەهێنی ڕ ونی  کە  پێوەرەی  ئەو  ادەيەك 

زۆر یان  بدات  مرە  د :هەمان  تاکەكان  لەسەرهەمان  لەو  ێکرێتەوە  نزيك  طە، ) ومرە 

2009:431). 

بەڕێگای  ێتو ناوەکیی  (  Cornbrash’s Alpha)کرۆ باخ  -ئەێفا)ژەر  ج،گ یی 

  دەرکەوت ج،گ یی پێوەرەکە و  پێکااتب فێراواز  (  500) قەمرەی مو ەکە لە  .  دۆزيسیەوە

بەهاکەی   بەهايەک  (0.89)بەگش تی  ئەمەش  کە  بۆ  وبەرزب ،  ج،گ یی  هەروەها   ،

دۆزيسیەوە  پێوەرەکە  بەهاکەی   :ڕەهە دەكانی  ئ كاری  اودی  چەمکی  ڕەهە دی 

بەهاکەی  .  بو ( 0.63) کەسايەتى  اودی  چەمکی  هەروەها  (  0.65)ڕەهە دی   بو، 

بەهاکەی   بەاود  م  ە  ئەكاد،ی  (  0.61)ڕەهە دی  اودی  چەمکی  ڕەهە دی  بو، 

بەهاکەی  (  0.76) بەهاکەی   ەەس تەیی  اودی  چەمکی  ڕەهە دی  بو،  (0.70)بو، 

 .بو،کەئەمەش ج،گ يەک مشە(  0.72)ڕەهە دی چەمکی اودی کۆمەڵايەتى بەهاکەی  

 (Internal safety) ڕاس تی و دروس تی ناوەک 

گۆ  ئەو  توێژەر  سەر  ڕدەبێت  ێکە ە  ،كار  دەکرێت  گومان  کە  ێ ت،  کۆ ترۆڵ  اوا ە 

وردو دروست ێن ، بۆ ئەم مەبەس تە توێژەر هەوڵی کۆ ترۆڵکردنی  و  ەهێڵن    ئا امەكان 

 :اوا ەی دا ڕئەو گۆ 

 :جياوازی لە  ێوان تاکەكانی مو ەکە -1

ێگای ئە امدانی كاری هاوتاکردنی هەردوو  ڕتوێژەر توانی ئەو گۆڕاوە کۆ ترۆڵ ێ ت لە  

يەکەلە   لەهەر  توێژينەوەکە  ،  )کۆمەڵەکەی  زیرەک  تاقيکرد ەوەی   ، بەساڵ  تەمەن 

 .( ورید،ی دای ن وموكان ، مری ئابێڕوانامەی ئەكا

 :وداوەكانمرودۆخی ئەزمو ەکە و ڕ  -2

ونی بەربەست  لە ماوەی ئەزمو ەکەدا هسیچ ڕوداوێکی لە ناكاو ڕوينەدا ببێتە هۆی دروستب

 ئەم  یی بە درێژایی ماوەی ئە امدانی توێژينەوەکە ، هەر بۆيە دەتوا ین بڵێین کە كاریگەر

 .و را ە بێ لايەن بهۆكا 
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 : گەشەکردن -3

کە لە ژينگەی تاکەكانی  ێو    ان ريسیەكانی فس سیۆێۆجی و ميۆێۆجيە ،ڕمەبەست ێێیی گۆ 

مرودۆخە   یان   ، ڕودەدەن  توێژينەوەکە  ڕێک ری  و  ئەزمونی  کۆمەڵەی  هەردو 

ئدەر  ج،بەج،کردنی  لەماوەی  کە   ، دەگرێتەوە  توێژينەوەکە  و سیەكاریگەرەكان  ەزمونی 

سەر ئە امەكانی وينەداو هسیچ كاریگەريسیەک لەڕ را ە  هۆكا ودەدەن ، اۆش بەاتا ە ئەم  ڕ 

ۆژی کۆتایهێنانی ڕ ۆژی دەس تنی،کردنی توێژينەوەکە تاوەکو  ڕ و هەر لە  توێژينەوەکە  ەب 

 .ماوەی ئەزمونی توێژينەوەکە کۆتایی هات 

 :هەڵ ومەرجی ئەزمو ەکە -4

دا  ەاسا د ، تاکە جياوازی لە  ێوا سیا ڕو کۆمەڵەکە  رودۆخی بۆ هەرد توێژەر هەمان م

رە بێ  هۆكا ونی واتە كارێێکی ئەم  بەكارهێنانی گۆڕاوی سەربەاۆ بو بۆ کۆمەڵەی ئەزم

  و هەروەها پرۆسەی پێوا ەکردنی گۆڕاوە پاشکۆكان بە هەمان پێوا ە و هەمانلايەن ب

 .ومەرەدا ئە امدرا هەل

 :پێوەرەكانی توێژينەوەکە -5

هەد کە  هەوڵسیداوە  ج،بەج،ب ت  توێژەر  مرودۆخ  لەيەك  توێژينەوەکە  پێوەرەكانی  و 

 .لەسەر کۆمەڵەكانی توێژينەوەکە

 (External Safety) دروس تی دەرەوە 

تی دەرەک  دروس   را ە کۆ ترۆڵ ێ ت کە كار لە ڕاس تی وهۆكا توێژەر هەوڵسیداوە ئەو  

 :ش ێوەيەی اوارەوەتوێژينەوەکە دەکەن بەم 

كاریگەر • توانرا   ییكارێێکی  تاقيکرد ەوەکە،  لايەنگ ی  لەگەڵ  سەربەاۆ  گۆڕاوی   

گ  کۆ ترۆڵی  بەكارهێنانی  بەهۆی  ێکرێت  هۆكارە  کۆمەڵەی ئەم  بۆ  سەربەاۆکە  ۆڕاوە 

فێراوازانئەزم هاوتاکردنی  سەرەڕای   ، هەرد  ونی  لە  ێوان  گۆڕاو  کۆمەڵێك  و  لە 

 .کۆمەڵەکەدا

توێژينەوەکە  ییكاریگەر • کردارەكانی  پاراستن)   Experimental) نهێنی 

Procedures Research Confidentility) 

زان ئاگادار  ەێن لە كارە  بەمەبەس تی کۆ ترۆڵکردنی ئەم گۆڕاوە توێژەر هەوڵسیدا فێراوا

توێژەر هەر لەيەکەم    کەوسیەئەزمو   بۆيە   ، زانس تييە  ۆژی دەس تنی،کردنی ڕ توێژينەوەی 

ئەزمو یی   ئەزمو یی ڕۆژی  کۆتا  ئەوەی    تاوەکو  بۆ  ئە اميدا  اۆی  توێژينەوەکە 

 .ورد وش تی ێڕوات وێگات بە ئە ام،کی توێژينەوەکە بە ش ێوەيەک سر 

 :و ەکەهۆڵی ئەزم

و ەکە ،  ونکە گو او بو بۆ ئەزم  ،وئەزمو ەکە لەو هۆڵا ە بو کە کورس سیەكانی جوڵاو ب 

وی  بەڵام لە ڕ   ،وکورسەكا سیان چەس پاو بو کە  ێک ری لەو هۆڵا ە بڕ تەنها کۆمەڵەی  

ارەی دەرگا و پە ەرە وەکو يەک  وناک و ژمڕ درێژی و پانی و ساردی و گەرمی و  

  ونب

 (Subject Matter) مبەتى زانس تی

و کۆمەڵەکەی هەمان ئەو مبەتا ەيە ، کە هەرد   و ەکەەو مبەتا ەی کە دانراون بۆ ئەزمئ

بۆ هەر س  توێژينەوەکە  توێژينەوەکە دەیخوێنن ، واتە مبەتەكانی اوێندن  ێ کۆمەڵەی 

مبەت ، کە لەکۆرس  (  18)و لە  پێکااتب تە هەمان مبەت کە ئەوی   ون واوەك يەکب 

کە  ب ێێدرا  ێریاری  بەش  زانس تی  ێیژ ەی  لەلايەن  ئەوەی  دوای   ، ج،گ کرا  وک 

 ( 2022-2023)روێندرێت بۆ ساڵی اوێندنی  

 .(Teaching Process)پرۆسەی وا ەوتنەوە

امۆس تای مبەت بەمەبەس تی کۆ ترۆڵکردنی ئەم پرۆسەی وا ەوتنەوەيە توێژەر وەک م 

هەرد بە  وا ەی  واتاۆی   ، وتەوە  توێژينەوەکە  کۆمەڵەکەی  بە  و  هەس تا  توێژەر  ە 

ێگای جياواز  ڕ ونی و ڕێک ری ، کە هەر يەکەیان بەوتنەوەی هەر دو کۆمەڵەی ئەزم

و بەمە د ، کۆمەڵەی ڕێک ری  اتیژيەتى فێربونی پشت بەس ت ونی بە ستر کە کۆمەڵەی ئەزم

 .ورراوەێ ێگای ئاسایی وا ەیان پ ڕ بە 

 (Lessons Distribution) دابەشکردنی بەشەوا ەكان

سانی بەشە وا ەكان لە  ێوان توانرا ئەو هۆكارە کۆ ترۆڵ ێکرێت لە كاتى دابەشکردنی بەيەک 

توێژەر  هەرد  ، کۆمەڵەکەدا  لەسەر  كێڕ و  دەرونزانی  بەشى  سەرۆک  لەگەڵ  کەوت 

و بە  تايبەت بكان لە هەفتەيەکدا ، کە  ێکخستن و دابەشکردنی بەشەوا ەڕمي   می  

ئاراس تەو  هەردڕمبەتى  بۆ  تێنمایی  کۆمەڵەی  دابەش ب و  بەشەوا ەكان   ، ون وێژينەوەکە 

(   وار شەممە  – يەک شەممە  )ۆژانی  ڕ ون لە  لە هەفتەيەکدا کە ێريتيب   ۆژ ڕ (  2) بەسەر  

و لە  ە دەاوێندرا هەر وا ەيەک پێکااتب بەشەوا 2) )ۆژێكڕ و کۆمەڵەکە بۆ هەر  بۆ هەرد

 . اولەک ( 90)

 : كاری تاقيکرد ەوەی پێشەک

اوەی کۆ ترۆڵکرد بە ج،بەج،کردنی پێوەری ئەاراسەەەەە تە بۆ فێربون و ڕتوێژەر ئەو گۆ 

و کۆمەڵەی ، بە جۆرێەەک ج،بەج،کرا لەسەەەەەەر هەردچەمکی اود لای فێراوازان  

توێژينەوەکە ، لەسەەەەەرەتای دەسەەەە تنی،کردنی ئەزمو ەکە هەمان پێوەر لەسەەەەەر هەمان 

 .ومرەکرايەوەئەزمو ەکە دمەڵە لەکۆتایی ماوەی کۆ 

 : وی ئە امەكان و ش سیکرد ەوەیاناستنە ڕ  

بۆ ئەم مەبەس تە توێژەران داتاكا سیان داخلی هەگبەی ئاماریکرد بۆ ش سیکرد ەوە و      

 : و ئاما ەكان کە بەمش ێوەيەی اوارەوە ب ڕاڤەکردنی ئە امی 

بو سیاتن  يەکەم /  پێش يائاما ی  فێرکردنی  بەرنامەيەک  بەس ت ز انی  فێربونی پشت  و  کراوی 

،تو فێراوازان  اودلای  چەمکی  لەسەر  بێ ێبەمە د  ئاما ە  ئەم  توا سیان  دی  نژەران  ە 

 ون و ئاشکرا هەروەک لە پێشورردا مسکراوە. }ئەمەش بە هەنگاوی  

و بەمە د  نی ستراتیژيەتى فێربونی پشت بەس ت ی بەكارهێنا ى ئاما ی دووەم/زا ينی كاریگەر 

 بە چەمکی اود لەلای فێراوازان. 

 ئاما ی لاوەک رری ێێدەبێتەوە کە ێريتييە لە:  وبۆ ج،بەج،کردنی ئەم ئاما ە د 

بەمە د    وراوی فێربونی پشت بەس ت زكی بەرنامەيەک فێرکردنی پێش يار ىزا ينی كاریگەر   -أ  

 و ەی توێژينەوەکە بەبەراوردکردنی تاقيکرد ەوەی پێشينەو پاشينە.بە چەمکی اود لای م

–Shapiroبۆ گەیشتن بەم ئاما ە، توێژەران تاقيكرد ەوەى "شاپ ۆ ە ويلك" )    

Wilkوەكو لە اش تەى   و ەوە لە ئاسایی دابەش بونی داتاكان( بەكارهێنا بەمەبەس تی دڵنسیاب

دەردە هەرد اوارەوە  داتاى  بەڵگەداريسیان  كەوێت،  ئاس تی  اود  چەمكى  گۆڕاوى  و 

( لە  )0.05گەورەررە   )P-Value>0.05  ،)   داتاكامان  ئەمەش كە  دەدات  يشان 

 و ێكى سروشتيان هەيەو ئەتوا ین تاقيكرد ەوە پارام،تريك بەكاربێ ین. دابەش ب 

 ( 1اش تەی ژمارە ) 

 ون بۆ داتاكانتاقيکرد ەوەی ئاسایی دابەش ب 
Tests of Normality 

Shapiro- Wilk 

 Statistic P-Valueئامار  گۆڕاوی پاشکۆ

 0.751 0.969 چەمكى اود
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 ( 2)اش تەی ژمارە 

 ونی  يشان دەدات ەى پێشينە و پاشينە کۆمەڵەی ئەزمجياوازیی  ێوان تاقيكرد ەو

ناوە دى  جۆرى تاقيكرد ەوە  اوی پاشکۆ}گۆ

 ژمێرەیی 

جياوازیی  

 ناوە دەكان

 P-Value (tبەهاى ) لادانی پێوەرى 

 اش تەیی  ودەسكەوت

 22.63 218.53 پێشينە  چەمکی اود 

 

26.891 3.813 

 

2.101 0.001 

 
 18.721 241.16 پاشينە 

 

N=19          df=18 
کە   دەردەکەوێت  بۆمان  سەرەوە  اش تەيەی  ئەزملەم  کۆمەڵەی  جياوازيسیەک لە  ونی 

ئامار لە  ێوانىىبەڵگەدارى  ب    پاشينە  و  پێشينە  هەيەتاقيكرد ەوەى  بە    ,ونی  ئەمەش 

اش تەى    (tگەورەررە لە بەهاى )(  3.813( دەرهێنراو )tلەبەرچاوگرتنی ئەوەى كە بەها ) 

(. بە لەبەرچاو  18( بە مرەى ئازادى )P-Value=0.001<0.05هەروەها )( و  2.101)

( گەورەررە  22.63تاقيكرد ەوەى پاشينە بە ێڕى )  ىى گرتنی ئەوەى كە ناوە دى ژمێرە

هۆكارى  كە  دەگەین  ئە امە  بەو  بۆيە  تاقيكرد ەوەىپێشينە،  ژمێرەیی  ناوە دى  لە 

و ئەمەش لە ئە امى ج،بەج،كردنی    جياوازيسیەكە بۆ تاقيكرد ەوەى دووەم دەگەڕێتەوە

كۆهن   هاوكێشەى  ێگەین،  تێ  كاریگەريسیەكە  ێڕى  لە  ئەوەى  بۆ  بووە،  بەرنامەكە 

 ئەژمار  ىى( كە بە ئاست،كى بەرزى كاریگەر0.99و لە )ێريتی ب  ج،بەج،كرا كە بەهاى

 . دەكرێت 

 : اس پاردە ڕ 

نی کە ێریار بدات بەکرد ەوەی اول بۆ مامۆس تایا  ,لەسەرۆكايەتى زانکۆداوأكارین  .  ١

ج،بەج،کردنی لە گشت بەشەكانی   ون بەو بەرنامەيەوزانکۆ لەسەر  ۆ سیەتى شارەزا ب

 . پەروەردە فاکەڵتیی

بەر.  ٢ پێش يابەكارهێنانی  فێرکردنی  بەس ت ز نامەيەک  پشت  فێربونی  بەمە د  کراوی  و 

 . لەگشت بەش و قۆناغە جيا جي كانی اوێندن 

 

وتنەوەی     بۆ  رێگرنوه بەرنامەيە  م  ئە بەكارهێنانی  ود لەلە وەزارەتى پەروەردە سداوأكارین   -1

 . سەرەەم مبەتەكانی پرۆگرامی اوێندن لە گشت قۆناغەجياجي كانی اوێندن  

 : پێش ياز 

و بەمە د لەسەر ئاراس تە کراوی فێربونی پشت بەس ت ز ایی بەرنامەيەک فێرکردنی پێش ياكار   -１

چەمکی اود لای فێراوازانی قۆناغی يەکەم لە مبەتى گفتوگۆی ئەكاد،ی    بۆ فێربون و 

 . پەروەردە فاکەڵتییلە 

پێش ياكار  -２ فێرکردنی  بەرنامەيەک  بەس ت ز ایی  پشت  دەس تکەوتى کراوی  بەمە د لەسەر  و 

ێگ كانی وا ەوتنەوە  ڕغی سێيەم لەمبەتى  اوێندن و پاڵنەری فێربون لای فێراوازانی قۆنا 

 . پەروەردە لە فاکەڵتیی

پێش ياكار  فێرکردنی  بەرنامەيەک  بەس ت ز ایی  پشت  دەس تکەوتى و  کراوی  بەمە د لەسەر 

 . اوێندن و ب کرد ەوەی زانس تی لای فێراوازانی پۆلی دەيەم لە مبەتى ف یا

 سەرچاوەکان  
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 . وگەشەی منداڵ ،چاپیی يەکەم هەوێێر

زانس تی ،چاپیی دووەم ،خا ەوچاپ و بڵاوکراوەی ،ميتۆدی توێژينەوەی 2020بۆكانی،ساب ،
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