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 پێشەك . ١

زانستیەکان، بە تایبەت   کان  و زگا پەروەردەییەگرنگیدان بە کوالیتی بەرهەمەکانی ده 

پایەیە باڵا،  سەرەکییەخوێندنی  ئاب  كی  گەشەسەندنی  بەدەس تهێنانی  وری بۆ 

هە لە  پێشکەوتوکۆمەڵایەتی  یان  بێت  گەشەسەندو  وڵاتێکی  جا  وڵاتێکدا،  و،  ر 

کان بەگش تی، جا چ زانکۆ بێت یان پەیمانگا، ئامانجیان ئەوەیە کادیمیەدامەزراوە ئە 

 ئەو بەرنامە پەروەردەییانەی کە دەیگرنەبەر بۆ زانیارییەکانیان بەکاربهێنن بە  

 

 

 

و گەرەنتیکردن  بۆ  زانس تییەکان  ش ێوازە  باشترین  بە  بەدەس تهێنانی    پشتبەستن 

س تی چوونە ناو بە مە  بە   لە بنەڕەتدا ئامادەکاریە   بەرهەمی هەرسکراوی بەرنامەکە كە 

کارەوە ژێر  بازاڕی  لە  داڕ ،  ئەمەشدا،  زانستیە ۆش نایی  بەگش تی مەزراوە  کان 

ڕێزبە کەوت ژێر  بە   ندیونەتە  نێودەوڵەتییەوە  زنجیره   جۆراوجۆری  یی ش ێوازێكی 

پەسەندکراوه ڕ  ندكراوڕێزبە  نیشاندەرەی  بنەمای  لەسەر  )بخیت،  کان  ێکدەخرێن 

20١١ :7 -46 .) 

پێویس تەکانی  بەدیهێنانی  بۆ  هەوڵدەدەن  جیهان  جیاجیاکانی  وڵاتە  لە  زانکۆکان 

پێناو: باشترکردنی ئەدای پەروەردەیی و وانەوتنەوە،   پابەندبوون بەم س تانداردانە لە 

خوێندن،   دەرئەنجامەکانی  کە ده بەباشترکردنی  خوێندکاران  بۆ  کارامەیی  س تهێنانی 

بوارەکانی کارکردندا سەرکەوتو   بتوانن ئەندامانی لە  ئەدای  بن، هەروەها باشترکردنی 

فاکەڵتی، هاندانیان بۆ بەشداریکردنی کاریگەر لە توێژینەوەی زانس تی، وانەوتنەوە، 

 و  میتۆدۆلۆژیای ڕیزبەندی زانکۆ نێودەوڵەتییەکان

 دیاریکردنی پێگەی زانکۆکانی هەرێمی کوردس تان
 مەریوان محمد صال 

 راق ێکوردس تان، ع  یمێرەھ ،پەروەردە، زانکۆی گەرمیان  یجی ل ۆ ک  ژوو،ێم شیەب  

______________________________________________________________________________________ 

 پوختە 

میکانیزمی   گفتوگۆ وەک یەکێک لە چەمکە ئەکادیمییەکان کە لە ڕێگەی میتۆدۆلۆژیا و  بابەتی ڕیزبەندی زانکۆکان بووەتە بوارێکی گرنگ وخوازراو بۆ خوێندن ولێکۆڵینەوە و

بن جێگای   پەرەپێدانی وێنەی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا دەبێتە هۆی ئەوەی لە ئاس تی نێودەوڵەتی وناوخۆییدا شوێنێکی سەرنجڕاکێش  و  باشترکردنزانکۆکان بەرجەس تە دەکرێن،  

دا، ئەم  تی ی کێبڕکێیی نێودوڵەوهكرانە   و  عریفەمە   هێزدا کە لەسەر بنەمای زانست وبە  و  وكی پتەورییەتوێژەران بن، لە ژێر ڕۆش نایی ئاب  مامۆس تایان و  پەسەندکردنی خوێندکاران و

 یەوه لەم چوارچێوەیەدا، ئەم توێژینەوەیە ئامانجی ئە  .جیهان ناسراوەبە ڕیزبەندی زانکۆکانی    هەڵسەنگاندنی جۆراوجۆرەوە، كە  ی بەراوردكردن ودامەزراوانە کەوتوونەتە ژێر پرۆسە

س تانی زانکۆکان بدات بۆ ئەوەی هەنگاوی  ده ها یارمەتی کاربە روهرێمی كوردس تان، هە ڕۆش نایی بخاتە سەر گرنگترین میکانیزمەکان بۆ باشترکردنی توانای کارکردنی زانکۆکانی هە

ها  روهکان، هەجیهانیە  ندیەکانی ڕیزبە رهی ئاش نابوون وناساندنی پێوه ڕێگە  بەشداریکردنی کاریگەر لە توانای کێبڕکێیی جیهانیدا لە   پێویست بنێن بۆ باشترکردنی ئەدای کارکردنیان و 

 International Ranking  وهندی نێودەوڵەتیەن گروپیی پس پۆڕانی ڕیزبەلایەلە   بنەماکانی بەرلین بۆ ڕیزبەندی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا(  IREGوی ڕوانگەی )ڕ خستنە

Expert Group  رێمی كوردس تان لە نێو ئەم پۆلێنکردنانەدا، توێژینەوەکە باس لە دۆخی زانکۆکان لە ژێر ڕۆش نایی س تانداردە  سەبارەت بە پێگەی زانکۆکانی هەو.ڕ   تەخراونە

( بەناوبانگترین ڕیزبەندی زانکۆکان لە جیهاندا،  ١5بە لێکۆڵینەوە لە )  ورداره کات ، توێژینەوەکە س ن ده   نێودەوڵەتییەکانی ڕیزبەندی بۆ زانکۆکان بە خستنە ڕوی ڕوانگەیەك ش یکاری 

،  Leiden  ،NTU  ،RUR، ڵایدن  AD  ،CWURر  دۆگە   -رلپەئە  ،   4ICU  ،Scimagoشەنگەهای، وێبۆمێتریکس،  ،  ندی )کیو ئێس ، تایمزبریتین لە ڕێزبە   ندیانەو ڕیزبە ئە

UI Green Metric  ،URAP  ،U.S. News & World Report  ،ر  یچەئیندێكسی نەNature Index )  .نجام  میتۆدی ش یکاریی ئە   وكردنیپێڕه  لێکۆڵینەوەکە، لە ڕێگەی

ودوەرگرتن وباشترکردنی بارودۆخی زانکۆکانی هەرێمی کوردس تان  س تی سبەمە   ڕو بە   گەڵ ئەم پۆلێنکردنانە خس تۆتەبۆ چۆنییەتی مامەڵەکردن لە  ز ، کۆمەڵێک ڕاس پاردە وپێشنیاراوه د

 کاندا. جیهانییە ندییەبەپۆلێنە لە
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نێودەوڵەتی،   زانس تی  بڵاوکراوەی  بڵاوکردنەوەی  کۆمەڵایەتی،  خزمەتکردنی 

ناوبانگی  بەرزکردنەوەی  بۆ  بەردەوام  کارکردنی  نێودەوڵەتی،  خەڵاتی  بەدەس تهێنانی 

بیانی بۆ    ڕاکێشانی گەورەترین ژمارەی خوێندکاری ناوخۆیی و  ئەکادیمی زانکۆکە و

 (. 202١خوێندن وفێربوون )الضغیر،  

ڕێزبە دامەزراوە  چەندین  لەلایەن  کە  زانکۆکان،  بۆ  هەن  نێودەوڵەتی  ندی 

دەکرێن  پەسەند  ڕێزبە   جۆراوجۆرەکان  پێیی  بە  هەڵسەنگاندن   کان  ندیەپێوەری  

تایبەتمەندی دەرچووان    ، هەندێکیان گرنگی بە دەرئەنجامەکانی پەروەردە و دەگۆڕێن

و  زانس تی  توێژینەوەی  بە  گرنگی  یان  دەدەن  کار  بازاڕی   وپێداویس تییەکانی 

ندێكی تریان گرنگی بە بەدەس تهێنانی خەڵاتی بڵاوکردنەوەی نێودەوڵەتی دەدەن هە 

نێودەوڵەتی بۆ زانکۆکان دەدەن یان گرنگی بە جۆریی )کوالیتی( وانەوتنەوە وفێربوون 

فاکەڵتی و بە هەمەچەشنیی لە  دەدەن    دەدەن یان گرنگی  زانکۆکەدا  خوێندکارانی 

ترهە و ندێكی  زانکۆ  ماڵپەڕی  بە  گرنگی  لەم    یان  یەک  هەر  دەدەن.  ناوەڕۆکەی 

پۆلێنکردنانە کار لەسەر هەڵسەنگاندنی زانکۆکان دەکەن بەپێیی ئەم س تانداردانەی  

کە لەلایەن داهێنەری پۆلێنەکە خۆیان پەسەندکراون، هەروەها ئامانجیان یارمەتیدانی 

و  کارکردنیان  ئەدای  بۆ باشترکردنی  بنێن  پێویست  هەنگاوی  ئەوەی  بۆ    زانکۆکانە 

 (. 20١6بەشداریکردنی کاریگەریان لە توانای کێبڕکێیی جیهانیدا )قاسمي وسليماني، 

سەرانسەری  لە  باڵا  خوێندنی  وناوەندەکانی  زانکۆ  ڕیزبەندی  ئەنجامی  ڕاگەیاندنی 

کوالیتی زانس تی و بە  بە پشتبەستن  پەروەردەیی خۆیان، هەموو ساڵێک    جیهان، 

ینڕێ ئەم پلە و پێگەیەی کە زانکۆکان لە ڕیزبەندیەکان بە دەستیان هێناوە  تا گەڕاده 

ڕادەیەك زۆر ڕەنگدانەوەی ئاس تی پێشکەوتنی زانستیی وڵاتەکانیانن، ئەم گرنگی  

گەورە   پێدانە زانکۆی  کە  نییە  قەتیس  پێشکەوتووانەدا  وڵاتە  لەو  تەنیا  چیتر 

بەڵکو  نێودەوڵەتی(،  نوخبەی  )زانكۆی  بەناو  زانکۆی  یان  تێدایە  وبەناوبانگیان 

هەندێک لە وڵاتانی تازەپێگەیش تووی جیهان دەستیان کردووە بە بەدواداچوون بۆ 

پۆلێنکردنانە د ئەم  خەرجیەەرئەنجامی  کە  وڵاتانەی  ئەو  تایبەت  بە  لە ،  زۆر   كی 

تە  وڵات  ده بودجەی  دەکە كەرخان  پێش بینی  باڵا،  خوێندنی  کەرتی  بۆ  ئەم  ن  ن 

و   بەدەس تهێنان  بە  هەبێت  زانکۆکانیان  دۆخی  لەسەر  ڕەنگدانەوەی  خەرجییە 

بە  زانكۆکان  بە  ناساندنی  بەبەمە   جیهان،  بەرهەمە وهرزكردنە س تی  جۆری  ی 

ئەو  ڕەنگدانەوەی  زانکۆکان  ڕیزبەندی  بە  گرنگیدان  پەرەسەندنی  زانس تییەکانیان. 

 وری و ری گەشەی ئاببزوێنە  عریفەمە   زانست و  دانپێدانانە گشتیەیە کە زانیین و

ت تایبە  بوارەدا، بەسەرەکین لەم  ری کارا و هۆکا زانکۆکان    كە   توانای کێبڕکێیی جیهانە 

رن، کە لە سەدەی بیست و یەکەمدا نی توێژینەوەی کاریگەخاوه   كە  و زانکۆیانەبۆ ئە 

. )الصدیقي، عریفەمە   وری زانست و ک لە دامەزراوە سەرەکییەکانی ئابیەکێ   بوون بە

20١4 :8 -47 .) 

هیچ   دەرچوون،  جیهان  زانکۆکانی  باشترین  ڕیزبەندی  چەندین  دواییانەدا  لەم 

 ت زانكۆکانی عێراق و وڵاتە نانەكرابوو تەرێمی كوردس تانی تێدا تۆمار نەكی هەزانكۆیە

پرس یارێک لە بیەرهعە بووەتە هۆی دروستبوونی چەند  ئەمەش  تێدانییە،  کانیشی 

گرنگترینیان: بۆچی ئەم پۆلێنکردنانە هیچ زانکۆیەك   زانستیدا،  بازنەی ئەکادیمی و

 بونەتە  كە  كوێدایە  کان چین لە وگرفتە   رێمی كوردس تان وعێراقی نەگرتۆتەوە؟ كێشەهە

پێویس تی   دا بەه دا بن؟ لێر ندیانەهۆی ئەوەی زانکۆکانمان  لە دەرەوەی  ئەم پۆلێنبە

هەده  زانكۆکان  لە زانم  كوردس تان  )ڕێگە   رێمی  جۆری ی  دڵنیایی    بەڕێوەبەرایەتی 

وڵی زانینی س تانداردەکان سیس تەمی پۆلێنکردنی جیهانی، نیشاندەرەکان، زانکۆ( هە 

و  ی ئەچوارچێوه  وڵدان بۆ کاركردن لە کان، هەرهی بۆ پێوه کان وكیشی ڕێژه رهپێوه

اس تاندارده پێوه وكە تە  دیاریكردنی   جیهانیە  ر  گرفت  زانكۆ  کانی  ڕیەووكو مواو 

لایە وهرزكردنە وبە بۆ  پەی  بە وهنی  چبە مە  ندیدار  بەو سەاره س تی  وگەیشتن  ركردن 

 انەی کە بەشدارن لە باشترکردنی ڕیزبەندی زانکۆکان. ز پێشنیا

و  زانکۆ  بنەڕەتییەکانی  وانەوتنەوە،   ئەرکە  لە  بریتین  باڵا  خوێندنی  دامەزراوەکانی 

وخزمەتکردنی گش تی بە کۆمەڵگا لە ڕێگەی کارلێکی ڕاس تەقینە توێژینەوەی زانس تی  

ئەکادیمی،   جیاوازی  پلەی  بە  وانەوتنەوە  زانس تەکانی  چوارچێوەی  لە  لەگەڵیدا، 

رگیراون پاشان ه زانكۆکان و   لە   تازه   ی كە زانیاری دەگوازێتەوە بۆ ئەو خوێندکارانە 

تەکنیکی بۆ کۆمەڵگە دەبەخشێت، جگە لە توێژینەوە   ویی زانس تی وشارەزایی ولێهات

و ڕاوێژکاریە    ونەزمئە  زانس تی  دابینکردنی  هەروەها  مەیدانییەکانی، 

و ڕاهێنان  خولی  پڕۆژەی    خزمەتگوزارییەکان،  هەندێک  تەواوکردنی  پەرەپێدان، 

کۆمەڵایەتی گەشەپێدانی  بە  خوێن ،  پەیوەست  دامودەزگاکانی  لە هەموو  باڵا  دنی 

تازەپێگەیش ت  ئامانجیاوڵاتانی  تایبەو  مرۆییە  سەرچاوە  ئامادەکردنی   کانی ندییەتمەن 

و فیکر  بەرهەمهێنانی  و   بواری  زانس تی  بەشە  هەموو  لە  توێژەر    ئامادەکردنی 

المكتب الاإقليمي للدول پێشەنگ بن لە بوارەکانی کار وبەرهەمهێناندا )  مرۆییەکان كە 

 (. 200٣العربیة وبرنامج الأمم المتحدة الألماني، 

تایبەئەم   تیۆرێكی  زیادکردنی  لە  بەشدار  پۆلێنکردنی  توێژینەوەیە  بواری  لە  ت 

ڕەوتی فیکری    ونکردنەوەی هەندێک چەمک وبێت لە ڕ کۆکاندا، یارمەتیدەر ده زان

پێویس تە زانکۆکان،  پۆلێنکردنی  زانکۆکان  بۆ  ڕاس تەقینە لە سیس تەمی  دا  چاکسازی 

 عریفە وری لەسەر بنەمای مەبكرێت، بەتایبەتی لەگەڵ بڵاوبونەوەی چەمکەکانی ئاب

ئە ئاراس تە   زانیاری، زانکۆکان بە  و ببات، گرنگی  توێژینەوە ی کێبڕکێیی جیهانی    م 

وپێشنیا میکانیزم  هەندێک  پێوەرەکانی   ه ز پێدانی  بۆ ناسینی  زانکۆکان  بە سەرۆكی 

 ندییە جیهانییەکان. ڕێزبە 

 چەمکی ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهان 

زێكی گەوی زانس تییەوە وەک میتۆدێک بۆ ڕێکخستنی کۆمەڵە ڕه پۆلێنکردن لە ڕ 

کانەوە دۆخێكی گش تگیر  دیاریکراو کە هەڵسەنگێندراون لە ڕێگەی پێوەرە جیاوازە 

هەێخس ێنڕهده  بۆ  ڕه ت  لە زهگەموو  وڕیزبە   کان  ڕێكخستیان  لە پێناو   ندیكردنیان 

 (. 20١0بۆ خراپ )صال وأأخرون،  وهباشە

بۆ خوێندنێکی باشی    پێوەر  پێویستن  کە  دێت  تایبەتمەندیانە  ئەو  واتای  بە  لێرەدا 

  ی، کاریگەرییەکەی، و كەگەرەنتی کوالیتیە  زانکۆ، کە دەتوانرێت قبوڵ بکرێت بە

 بكرێت.  جیهاندا پێناسە  توانای ڕکابەریکردنی لە گۆڕەپانی پەروەردە لە 
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بۆ پێناسە  ش ێوازێک  وەک  زانکۆدا  خوێندنی  چوارچێوەی  لە  پۆلێنکردن  ی 

س تی هەڵسەنگاندنی زانکۆکان، بەرنامەکان، توێژینەوە  بەمە  کۆکردنەوەی زانیاری بە

ی دیاریكراوانە  ها پێشکەشکردنی ڕێنمایی بەو گروپە روهچالاکییە زانس تییەکان هە  و

خوێندنی ڵسەهە  بڕیاره   كە کە  خوێندکارانەی  ئەو  وەک  بكرێ،  بۆ  نگاندنیان 

و  کردووە  تەواو  کە   قوتابخانەیان  خوێندکارانەی  ئەو  یان  زانکۆ،  بچنە  دەیانەوێت 

دەیانەوێت پس پۆڕیەکانیان یان زانکۆکانیان بگۆڕن، یان س تافی بەڕێوەبردنی زانکۆکان  

بمێننەوە  کە ئەوان دەیانەوێت خاڵە بەهێز ولاوازەکانیان بزانن بۆ ئەوەی لە کێبڕکێدا

 (. ٣84- ٣76: 20١5)عیسی،  

 : وه ی توێژینە كێشە 

ڕیزبەندی جیهانی زانکۆکان لە گرنگترین نیشاندەرەکانن کە دەتوانرێت لەسەر کوالیتی  

بكرێ، زۆربەی زانکۆکانی جیهان   ڕادەی گەشەکردنیان پێوانە  ئەدای ئەم زانکۆیانە و 

ی ڕێگە  رز ڕابگرن، لە ناوبانگی ئەکادیمییەکەی بە  هەوڵی باشترکردنی دەدەن وێنە و

ری زانکۆ نێودەوڵەتییەکان، ئەم پۆلێنکردنانە وەرگرتنی س تانداردەکانی ڕیزبەندی پێوه 

ودی کێبڕکێ لە بوارە جیاوازەکانی زانس تی  نەوەی واقیعی کوالیتی ونایابی وسڕەنگدا 

ندی وجیاکارییە زانکۆ دەخاتە شوێنی کادیمی لە زانکۆکاندا، ئەم پۆلێنبەئە  عریفی و مە  و

ناوچەیی   جۆراوجۆرەکاندا، هەم لە ئاس تی ناوخۆیی، وشایس تەی خۆی لەنێو زانکۆ  

جیهانیدا، بۆیە بەدەس تهێنانی پێگەیەك دیاریکراو لە ڕیزبەندی نێودەوڵەتی زانکۆکاندا   و

یاندنی چاوەڕێیی ڕاگە   وهرۆشییەهەموو زانکۆکانی جیهان بەوپەڕی پە   بۆتە ئامانج و

 کان دەکەن، چونکە یەکێکە لە بەڵگە گرنگەکانی کوالێتی ئەدای کارکردن كە نجامەئە

 ناوبانگێکی بەرزی ئەکادیمی بۆ ئەم زانکۆیانە، بێتەده 

هە حکومییەکانی  نێودەو زانکۆ  ڕیزبەندی  لە  هەوڵدەدەن  كوردس تان  ڵەتی رێمی 

پێشکەوت پلەیەك  لە زانکۆکاندا  کە  پێوەرانەی  بەو  گرنگیدان  بە  بەدەستبهێنن،  و 

كە تیەوڵەنیوده   پۆلێنکردنە پەسەندکراون،  ئە   کاندا  بواری  بە  نجامدانی  پەیوەندی 

کوالێتی   داهێنانی زانس تی  و   ناوبانگی ئەکادیمی و  وانەوتنەوە و  توێژینەوەی زانس تی و 

 ئەدای کارکردنەوە هەیە. 

 : وه پرس یاری توێژینە 

 نن؟گرنگترین ڕیزبەندی زانکۆ نێودەوڵەتییەکان کامانە  -١

نێودەوڵەتی   IREGڕوانگەی   -١ ڕیزبەندی  پس پۆڕانی  بنەماکانی    گروپیی 

 بەرلین بۆ ڕیزبەندی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا ؟ 

 کان چۆن داڕێژراون؟ ندكراوه سەپە س تاندارده  ر وپێوه -2

 ؟ دان  ندیانەو پۆلێنبە كوێیی ئە رێمی كوردس تان لە ی زانكۆکانی هەپێگە -٣

 چۆنێتی ناساندنی چەمکی ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهان؟ -4

 

 : وه ئامانجی توێژینە 

هە زانکۆکانی  زانس تییەکانی  بەرهەمە  یەکخستنی  ئامانجی  توێژینەوەیە  می رێئەم 

کە    ،ندییە بەرزەکانەوە )سەرچاوەوی گرنگترین ڕێزبەڕ ڕێگەی خستنە  لە  كوردس تانە 

بسەلمێنێت ئەم پێوەرانە ئاست بەرزن(، ئەمەش بۆ ئەوەیە کە وێنەیەك گش تی لە 

هە زانکۆکانی  ئێس تای  ودۆخی  زانس تی  بواری  لە  كوردس تان  عریفی  مە   رێمی 

کادیمی پێکبهێنرێت، هەروەها هەندێک تایبەتمەندی پلانی کارکردن بۆ پەرەپێدانی  وئە

بخرێتەڕ تو  كوردس تان  زانکۆکانی  بەدەست  انای  ئامانج  کۆمەڵێک  توێژینەوەکە  و، 

 : وانەدەهێنێت لە 

پاساودان، گرنگیدان   بنەچە و  وی چەمک وزانکۆکان لە ڕ ساندنی پۆلێنکردنی  نا .  ١

 .ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهان   بە

زانكۆکانی هە .  2 كردنی  بەئاش نا  كوردس تان  ڕێزبە  رێمی  نێوده گرنگترین  تی وڵەندی 

 زانكۆکان.

ر پۆلێنكردنێك  هە  ی كە و پێوارانەرێمی كوردس تان بە ئاش نا كردنی زانكۆکانی هە.  ٣

 کات. ندی ده سەپە

پێگە.  4 هەدیاریكردنی  زانكۆکانی  لە ی  كوردس تان  نێوده   رێمی  تی وڵەپۆلێنكردنی 

 زانكۆکانی جیهاندا. 

 : وه گرنگی توێژینە 

 ی لای خوارەوە: دەگەڕێتەوە بۆ ئەم خاڵانە م توێژینەوەیە گرنگی ئە

زانکۆکان .  ١ نێودەوڵەتی  ڕیزبەندی  بابەتی  گرنگی  لە  خۆی  گرنگی  توێژینەوەکە 

لەلایەن وه دۆزێتەده  ئێس تا  کە  كە بە  ،  و رپرسانی  باڵا  خوێندنی  زانكۆکان   رتی 

 .درێ پێده كی زۆری لە سەرانسەری جیهان گرنگیە

و.  2 زانکۆ ونکردنەوەیەڕ   توێژینەوەکە  پۆلێنکردنی  پێوەرەکانی  لەبارەی  ك 

 و. پۆلێنکردنەکەدا دەخاتە ڕ هەڵدانی  نێودەوڵەتییەکان لە ژێر ڕۆش نایی ئامانجەکانی سەر 

ی دیاریكردنی پێگە   و سەبارەت بەوەکە ڕوانگەیەك ش یکاری دەخاتە ڕ توێژینە.  ٣

 کاندا. و زانكۆ جیهانیە ێ ن  رێمی كوردس تان لە انكۆکانی هەز 

یی كێشی ڕێژه   زمانی ژماره   کات بە کان ده رهش یکاری پێوه   و   شرۆڤە   كەوه توێژینە.  4

 و. ڕ خاتەکان ده ره موو پێوه بۆ هە 

 :  وه ڕێبازی توێژینە 

وەسفگە ش یکاری  ڕێبازی  بە توێژەر  گەیشتن  بۆ  گونجاو  ش ێوازێکی  وەک  رایی 

، کە تێیدا کۆکردنەوەی زانیاری لەسەر گرنگترین س تانداردە وكردووه ئامانجەکان پێڕه 

و  ۆ ئەب ش یکاركردنی  سف و، وه ندی زانکۆکان باس كردووه نێودەوڵەتییەکان بۆ ڕێزبە 

كردووه  ژێر    پێوەرانە  هەڕ لە  زانکۆکانی  واقیعی  ئامانجە ۆش نایی  كوردس تان  رێمی 

 هۆی سەرهەڵدانی ئەم پۆلێنکردنانە.  سەرەکییەکان کە بۆتە 

 : وه وری توێژینە س ن 

توێژینەئە وس ن   یەوه م  لێکۆڵینەوە  بە  )  وردارە  ڕێزبە١5ش یکردنەوەی  ندی  ( 

نێودەوڵەتی هەروەها توێژینەوەکە ش یکاری بۆ پێوەرەکانی ئەم پۆلێنکردنانە دەکات، 

هە  زانکۆکانی  ڕیزبەندی  وش یکردنەوەی  لێکۆڵینەوە  لە  هەروەها  كوردس تان  رێمی 

 لیس تەکانی ڕیزبەندی زانکۆ نێودەوڵەتییەکان. 
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 : وه کانی توێژینە مكە چە 

ڕیزبەندی زانکۆکان بە کۆمەڵێک لیس تی زانکۆ پێناسە دەکرێت کە لەسەر بنەمای 

و  لێکۆڵینەوە  بە  پەیوەندییان  هەندێکیان  کە  دامەزراوە  نیشاندەر    کۆمەڵێک 

توێژینە بە وهبڵاوکردنەوەی  وابەس تەن  دیکەش یان  وهەندێکی  هەیە  زانس تییەوە   ی 

ڕی ماڵپە   بە  تەندێكی تری تایبەرگرتنی ڕای پس پۆڕان هەوپێویكردن وه ری ڕ کاڕێك 

 لەسەر ئەنجامدانی ڕاپرسییەکان  وهزانكۆکانە

ڕ پێناسە لە  زانکۆکان  جیهانی  ڕیزبەندی  ڕێک ی  کۆمەڵێک  کاوی  لە:  بریتییە  رەوە، 

و زانس تییەکاپێوه   س تاندارد  ناوەندە  یان  دەزگا  لە  یەکێک  لەلایەن  کە  نەوە  ر 

پێوه پەسەند ئەو  بەپێیی  کە  هەیە،  زانکۆکانەوە  کاروباری  بە  پەیوەندی   رانە کراوە، 

ی ئەو پێگە   زانکۆکان هەڵدەسەنگێندرێن، بە تەواوی ڕەنگدانەوەی ڕێکخستن و

 زانکۆیە بەراورد دەکرێت بە زانکۆکانی دیکەی جیهان. 

 گروپیی پس پۆڕانی ڕیزبەندی نێودەوڵەتی:   IREGڕوانگەی  

ڕوانگەی    IREGڕوانگەی   کورتی:  )بە  ئەکادیمی  ڕیزبەندی ونایابیی  (  IREGبۆ 

ئۆرگانە زانس تی   نێودەوڵەتیی قازانج نەویس تە لە ڕیزبەندی زانکۆکان و  كیەدامەزراوەی

)سەرچاوە(، مەبەست لێیی بەهێزکردنی هۆش یاری گش تی    وهكۆڵێتەکان ده کادیمیەئە   و

ده   و زانکۆکان  ڕیزبەندی  بە  پەیوەندییان  کە  پرس  کۆمەڵێک  لە  زگا تێگەیشتنە 

ش یکارکار    ی کە کۆمەڵێک پۆلێنکار وپس پۆڕیە  ون وهەیە، ئەو ئەزم  وهکانەکادیمیەئە

ونەوە، بووە هۆی دروس تکردنی کۆب  2002مجار لە ساڵی  كەبۆ یە   ێناوه ستیان ده   بە

 International Rankingناوی    گروپێکی پس پۆڕی ڕیزبەندی نێودەوڵەتی بە

Expert Group  (IREG  ساڵی لە  وەک   200٩(.  نافەرمییە  گروپە  ئەم 

، لە برۆکسلی پایتەختی IREGڕێکخراوێکی قازانج نەویست گۆڕدرا بۆ ڕوانگەی  

پۆڵە پایتەختی  وارشۆی  لە  وسکرتاریەتەکەی  تۆمارکراوە  ساڵی   ندایەبەلجیکا  لە   ،

بوخارێست  2004 لە  باڵا  خوێندنی  بۆ  یونسکۆ  ئەوروپیی  سەنتەری   لەلایەن 

(UNESCO-CEPES)   واشنتۆن لە  باڵا  خوێندنی  س یاسەتی  وپەیمانگای 

ونەوەی گروپیی پس پۆڕان  ەم دەستپێشخەرییەدا، دووەمین کۆبدامەزرا، لە ئەنجامی ئ

( بەڕێوەچوو  بەرلین  ئایاری  20-١8لە  کۆمەڵێک  2006ی  ڕەچاوکردنی  بۆ   )

و کوالیتی  خوێندنی    س تانداردی  دامەزراوەکانی  پۆلێنکردنی  لە  پراکتیک  باشترین 

باڵادا، کە بە بنەماکانی بەرلین ناسراون بۆ پۆلێنکردنی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا، 

 بنەماکانی بەرلین بۆ ڕیزبەندی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا بریتین لە: 

 .س تی پۆلێنکردنەکان بە م: ئامانج ومە كە یە 

پۆلێنکردنەکە دەبێت یەکێک بێت لە کۆمەڵێک ڕێگەی جیاوازی هەڵسەنگاندنی .  ١

ست بێت  یوهپە   ( كە Input – Process - Outputمی ) پێیی سیس تە   زانیاری بە 

باڵاوه   بە زانیاری  خوێندنی  دەتوانێت  ڕیزبەندی  کە  دروست  ،  توانای بدات 

بەراوردکردنی نێوان دامەزراوەیەک وهاوتەمەنەکانی بکات تێگەیشتن لە خوێندنی باڵا  

. هەڵسەنگاندنی خوێندنی باڵا بێت    باشتر بکات، ڕیزبەندی نابێت ئامرازی سەرەك

ڕ  بخاتە  دیدگایەک  بن پۆلێنکردنەکە  لەسەر  کار و  بازاڕی  پێداویس تییەکانی  بۆ ەمای 

 .دەزگا سەربەخۆکانی هەڵسەنگاندن تەواوکردنی کاری حکومەت و 

شەفافیەتی ئامانجەکانی پۆلێنکردن: پۆلێنکردنەکان دەبێ بە ش ێوەیەک دابنرێن کە  .  2

ئامانجێکی  بە  گەیشتن  بۆ  کە  نیشاندەرانەی  ئەو  بگونجێت،  مەبەس تەکان  لەگەڵ 

بێت یان گونجاو دیاریکراو داڕێژراون، لەوانەیە بۆ ئامانجە جیاوازەکان تر بەس نە 

 .نەبن

لەبەرچاوگرتنی جیاوازی  بە لە .  ٣ ئەکادیمییەکان:  دامەزراوە  هەمەجۆریی  رچاوگرتنی 

ونە، س تانداردی  کان بۆ نمجۆراجۆره   زراوه مەئامانجی دا  و  دیدگا   یام وپە   ست وبەمە

کوالیتی ئەو دامەزراوانەی کە ئاراس تەکراون بەرەو ئەنجامدانی توێژینەوەی زانس تی  

جیاواز ئە   و تەواوی  بە  دەبێت  لە کادیمی،  ئەگەبن  دامە ڵ  بنکەیەك زراوانەو  کە  ی 

کان زراوه دامە  وامی ڕاوێژ بە ردهبە  لە کۆمەڵگا هەژارەکاندا، پێویس تە بە  پەروەردەییە 

 . وهن پس پۆڕانی هەڵسەنگاندنە لایە بكرێ لە 

ڕ .  4 لەسەریان  بە  دامەزراوەكە  كە  بكرێت  ئاشكرا  زانیاریانە  سەرچاوە  ئەو  ونی 

 پۆلێنكراوە، گرنگی ئەنجامی پۆلێنکردنەکە بەندە بە وەرگرانی زانیارییەکان ڕاست و 

نم )بۆ  دروست  داتابەسەرچاوەی  مامۆس تایان، یسەونە  خوێندکاران،  کان، 

خاوەنکارەکان(. باشترین پراکتیزە ئەوەیە کە دیدگا جیاوازەکان کە    پرۆفیسۆرەکان و

لەلایەن ئەم سەرچاوانە پێشکەش دەکرێن تێکەڵ بکرێت بە مەبەس تی بەدەس تهێنانی  

 دیدێکی یەکگرتوو. 

و .  5 و   دەستنیشانکردن  زمانەوانی  زەمینەی  لە  و لت ە ک  ڕێزگرتن  وئابووری    وری 

هەڵسەنگاندنە  بکرێن،  پۆلێن  بڕیارە  کە  پەروەردەییانەی  سیس تەمە  ئەو  مێژوویی 

ئە  لایەنگری  ئەگەری  ئاگاداری  تەواوی  بە  دەبێ  لە امەنجنێودەوڵەتییەکان  بن  کان 

  ش نیین لەکان هاوبە پەروەردەیە  سیس تەمە  بن، هەموو گەلان وکاندا وردمەبەس تە

و و  بەها  نابێت    چەمک  باڵادا،  خوێندنی  دامەزراوەکانی  لە  )کوالیتی(  زاراوەی 

 .سیس تەمی هەڵسەنگاندن ئەو جۆرە بەراوردکاریانە بسەپێنێت

 .نیشاندەری پێوانەکردن م: دیزاین وقورسایی  دووه 

ڕێزبە.  ١ بۆ  کە  میتۆدۆلۆژیایەی  بەو  ڕەها سەبارەت  نێودەوڵەتی شەفافیەتی  ندی 

ون ردەهێنرێن پێویس تە ڕ کە بۆ ڕیزبەندی بەکا  ر وش ێوازانەکا بەکارهاتووە، ئەو ڕێك

شە   و ئەم  بن،  قە   دەبێتە   تەفافییەئاشكرا  دیاریكردنی  نیشاندەرەکان ی  بارههۆی 

 کان.زانیاریە  موو داتا وبۆ هە كەهەروەها سەرچاوەیە 

دروس تییان: هەڵبژاردنی    ی گرنگی و گوێره   کان بە رهنیشانده   و  ڵبژاردنی ئاماژه هە .  2

پێوانەکردنی هێز و  بۆ  پێوەرێک بێت    داتاکان دەبێت لەسەر بنەمای توانای هەر 

بەدەس تهێنانی داتاکان، مای ئاسانی  کوالیتی ئەکادیمی دامەزراوەکان، نەک لەسەر بنە

وی ئەو زانیاریانە لە هۆکارەکانی خستنەڕ   ت بەبارهسە رێ  بد  وه پێویس تە ڕونكردنە

 هاتوون.  پۆلێنکردنەکەدا

ده .  ٣ لەگەڵ  Output کان  رچەپێوانەکردنی  بەراورد    Inputکان  داكردنەبە 

زانیاریانەی کە داخڵ دەکرێن دەبێت پەیوەندیدار بن ئەو  كرد،  پێویستیهەرکاتێک  
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بارودۆ  ،وهکانە زراوهدامە   بە ڕەنگدانەوەی  دامەزراوەیەك  چونکە  گش تی  خی 

کات، پێوانەکردنی دەرەنجامەکان )المخرجات( هەڵسەنگاندنێکی ئاشكرا ده   دیاریکراو

پێگە بۆ  دابین  وردتر  دامەزراوەکان  کوالیتی  پێوس تەیان  ر  سە  لە   دەکات، 

 ن.كە رپا ده ران دڵنیابن لەوەی کە هاوسەنگی گونجاو بە هەڵسەنگێنە

قورساییانەی.  4 ئەو  دیاری  جێگیركردنی  جۆراوجۆر  نیشاندەری  بۆ  کراون،  کە 

نە کە  دەکات  وا  نیشاندەرەکاندا  قورساییەکانی  لە  بەگۆڕانکاری  ئاسانی   توانرێ 

بنەڕەتییەوە یان    لە جیاوازی بکرێ   بەهۆی جیاوازییەك  ڕیزبەندی ڕێکخراوەکاندا 

 بەهۆی گۆڕانکاری لە خودی میتۆدۆلۆژیای هەڵسەنگاندنەکەدا. 

 .م: کۆکردنەوە وپرۆسێسکردنی زانیارییەکان سێیە 

ئەخلاقییەکانگرنگی.  5 س تانداردە  بە  ڕ   دان  باشەکانو  پراکتیزە  لە    ، اس پاردەی 

بۆ ئەوەی متمانەی هەر هەڵسەنگاندنێک مسۆگەر    ە پەرەپێدانی بنەماکانی پۆلێنکردن

پێویس تە بە سەلە   بکرێت،  و   لە   رپرسان ر  کۆکردنەوە  زانیارییەکان   کاتی  بەکارهێنانی 

ن، پێویس تە تا كە ت ئەوانەی سەردانی شوێنی دامەزراوە پەروەردەییەکان ده تایبەبە

 .بێلایەن بن  دەتوانرێت بابەتی و

وده .  6 وردبینیکراو  داتای  بتوانرێت  تا  بەکا  بێت  ئەم  پشتڕاس تکراو  ربهێنرێت: 

س چەندین  لە داتایانە  جەختکردنەوە  لەوانە  هەیە،  ئەوهودی  داتایانە ی  لەلایەن   و 

لە سەرانسەری ڕێکخراوە جیاوازەکاندا بەراورد   وه تەڕێکخراوەکانەوە پشتڕاس تكراوه 

 .گونجاوە دەکرێت و 

ری گونجاو بۆ كۆكردنەوەی داتا زانستیەکان: ئەو زانیاریانەی کا گرتنەبەری ڕێك.  7

لایە  و لە  خوێندکار  کۆمەڵێک  لە  ن  یان  دەرەوەی مامۆس تا،  لە  سێیەم  لایەنی 

نوێنەرایە لەوانەیە  کۆکراونەتەوە،  یان دامەزراوەکە  دامەزراوەکە  تەواوی  تی 

 .ور بخرێنەوە پۆلێنکردنەکە د پێویس تە لە وه کات ئەپرۆگرامەکە نە 

جێبەجێکردنی ڕێوشوێنی پێویست بۆ دڵنیابوون لە کوالیتی خودی پرۆسەکانی  .  8

بە پۆلێنکرد پێویس تی  پرۆسانە  ئەم  وئەزم  ن:  هەڵسەنگاندنی    یەی پس پۆڕ  ون  بۆ 

دامەزراوەکان، ئەم زانیاریانە بۆ هەڵسەنگاندنی خودی هەڵسەنگاندنەکە بەکاربهێنن، 

بە  بێت  بەردەوام  دەبێ  لە ش ێو   پۆلێنکردنەکان  فێربوون  سیس تەمی  پێناو    ازی 

 .ونە بۆ پەرەپێدانی میتۆدۆلۆژیای پۆلێنکردنسودوەرگرتن لەم ئەزم

تۆكمە .  ٩ ڕێکخراوەیی  ڕێوشوێنی  بەرز   جێبەجێکردنی  پۆلێنکردنەکە  متمانەی  کە 

و ڕاوێژکاری  دەزگای  ڕێوشوێنانە  ئەم  باشترە   دەکاتەوە،  بگرن،  لەخۆ  چاودێری 

 .هەندێک بەشداری نێودەوڵەتییان هەبێت 

 .ی ئەنجامی پۆلێنکردن وه خش وبڵاوكردنە م: پە چواره 

و ڕ كی  یەوه ونكردنە ڕ پێدانی  .  ١ بە  ون  كە پێویست  پەسانەو  كە  بەنده یوه ی   ییان 

لە کارهێنراوهبە  رهكتەکاره پۆلێنە  کان  بۆ  كەداڕشتنی  بژارده  دابینكردنی  تی چۆنێە: 

وپێشكە ئوه بڵاوكردنە   شكردن  بەم نجامەەی  كە،  پۆلێنكردنە  ش ێوەیە  کانی 

ڕیزبەندی  بۆ  کە  تێدەگەن  نیشاندەرانە  لەو  باشتر  ڕیزبەندییەکان  بەکارهێنەرانی 

خۆیان   بڕیاری  پێدەدات  دەرفەتیان  لەوەش  جگە  بەکاردەهێنرێن،  دامەزراوەکان 

 بكرێن.  نگ وپێوانە کان سە بدەن سەبارەت بەوەی کە چۆن نیشاندەره

کاندا: تیەڕهداتا بنە   لە   وهمبکاتەکان كە ڵەهە  ك كەیەش ێوه   کان بە نجامە ی ئەوهكۆكردنە .  2

ڕی و موكو و كە   ڵەر هەگەئە  ك كەیەش ێوه   کان بەنجامە ی ئەوهبڵاوكردنە   ڕێكخستن و

بكرێتەڕ  لە وهویدا چاك  بکرێتەوە  ئاگادار  وڕای گش تی  دامەزراوەکان  پێویس تە   . 

 (. ireg, 2022) کانڵەهە

 .س تانداردەکان بۆ ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهان 

پۆلێنکردن بۆ ڕیزبەندی زانکۆ نێودەوڵەتییەکان بەپێیی ئامانجەکانیان،    کانیس تاندارده 

ناوبانگی جیهانییان جیاوازن، لەم   کانیان، ووره س ن   گش تگیربوونیان، پێوەرەکانیان، و

پازده  گرنگترین  بە  گرنگی  ڕێزبە ١5)   توێژینەوەیەدا  بەناوبانگترین  ییە ند( 

 :ش ێوەیەنێودەوڵەتییەکان دەدرێت، بەم 

  QS World University Rankingندی كیو ئێس پۆلێنبە.  ١

تایمز  پۆلێنبە.  2  Times Higher Education World Universityندی 

Rankings  

 Shanghai Jiao Tongنگهای چینی  ندی زانكۆی جیاو تونگ شەپۆلێنبە.  ٣

University 

 ئیس پانی   Webometricsندی ویبۆمیترێكس   پۆلێنبە.  4

 ئوس تورالی  4ICU   UniRankندی پۆلێنبە.  5

 ئیس پانی     Scimagoندی پۆلێنبە.  6

ئەپۆلێنبە.  7 دۆگە لپەندی  زانس تی  ر  ئیندێكسی   AD Scientific Indexر 

(Alper-Doger Scientific Index) 

لە پۆلێنبە.  8 جیهان  زانکۆکانی  ڕیزبەندی  سەنتەری  عە  ندی   Theبی  رهئيماراتی 

Center for World University Rankings CWUR   

  CWTS Leiden Rankingندی ڵایدن  پۆلێنبە.  ٩

جیهان  ندیپۆلێنبە.  ١0 زانکۆکانی  بۆ  زانس تییەکان  توێژینەوە  ئەدای 

Performance Ranking of Scientific Papers for World 

Universities NTU 

ده پۆلێنبە.  ١١ زانكۆی  جیهانە  ندی  پێشەنگەکانی  زانکۆ  ڕیزبەندی    RURوری 

Round University Ranking is a ranking of leading world 

universities 

مەپۆلێنبە.  ١2 گرین  ئە ندی   UI GreenMetric Worldنوسی  نده تریكی 

University Rankings 

 University ڕیزبەندی زانکۆ بەپێیی ئەدای ئەکادیمی   URAPندی  پۆلێنبە.  ١٣

Ranking by Academic Performance 

و پۆلێنبە.  ١4 نیوز  ئێس  یوو   U.S. News & Worldڕاپۆرتی جیهانی    ندی 

Report 

 . Nature Indexر یچەندی ئیندێكسی نەپۆلێنبە. ١5
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   QS World University Rankingندی كیو ئێسی  پۆلێنبە  . ١

بڵاوکراوەیەك ساڵانەی ڕیزبەندی زانکۆکانە کە لەلایەن  QS ڕیزبەندی زانکۆی جیهانی

سایمۆندز کواکوارێلی   Quacquarelli Symonds (QS) کۆمپانیای 

ڕیزبەندی زانکۆی جیهانی ناسرابوو  QS بڵاودەکرێتەوە، پێشتر بە تایمز خوێندنی باڵا

Times Higher Education–QS World University Rankings ،

نێوان بۆ    Times Higher Education (THE) گۆڤاری و  QS هاوکاری 

  200٩تا    2004بڵاوکردنەوەی خش تەی خولە نێودەوڵەتییەکانی زانکۆکان لە ساڵی  

بڵاوکراوە سەربەخۆکانیان،  ڕاگەیاندنی  بە  بکەن  ئەوەی هەردووکیان دەست  پێش 

ڵام  بە   ،ۆلۆژیای پێشوبەکارهێنانی میتۆد  ڵبژاردن وبێت لە هە بەردەوام ده   QSپاشان  

دروس تکردنی   Times Higher Education تایمز   بۆ  نوێیی  میتۆدۆلۆژیایەك 

 ڕیزبەندی گرتەبەر. 

بۆ ساڵی    QSڕیزبەندی   زانکۆکانی جیهان  زانکۆ لە    ١400زیاتر لە   2023 بۆ 

لە  دامەزراوەکان  بەشدارن،  جیهانەوە  )نیشانده   سەرانسەری  پۆل  ر( شەش 

بكرێ لەوانە   هەڵدەسەنگێندرێن بۆ ئەوەی بە ش ێوەیەك کاریگەر توانای زانکۆ پێوانە 

و  ئەکادیمی  بە   )ناوبانگی  مامۆس تایان  ڕێژەی  کار،  بە رامبەبازاڕی  و   ر   خوێندکار 

ژماره سایتە توێژینەوە،  ویش نی  مامۆس تا  )  ی  بیانی(  الأکادیمة خوێندکاری  المجلة 

 (. 2022للبحوث والراسات، 

كە.  ١ دامەزراوەکە  ئەکادیمی  ناوبانگی  ئەکادیمی:  قورسایی    ناوبانگی  زۆرترین 

بە  )ڕێژه   پێدەدرێت  ئەکادیمی  %40ی  ڕاپرسی  بە  بەستن  پشت  بە   )QS ڕای  ،

هەزار کەس لە بواری خوێندنی باڵا سەبارەت بە   130.000پس پۆڕی زیاتر لە  

ئەم  بۆ  کۆدەکاتەوە،  جیهان  زانکۆکانی  لە  وتوێژینەوە  وانەوتنەوە  فێركردن  کوالیتی 

ڕاپرسی ئەکادیمی لە جیهاندا  گەورەترین    بە   گەشەی کردووە بووه   كە مەبەس تە ڕاپرس یە

ڕ  و لە  قەبارە  لە   وی  بۆچوونەکان  پێوانەکردنی  بۆ  بێهاوتایە  ئامرازێکی  پانتاییەوە 

 کۆمەڵگەی ئەکادیمیدا. 

بە .  2 فاکەڵتی  س تافی  بەرامبەڕێژەی  )  ر  خوێندکاران % 20خوێندکار  زۆرجار   :)

پلەبەندی زانکۆ بەکاردەهێنن بۆ س تایشکردنی کوالیتی پەروەردە وەک پێوەرێک کە  

بۆیان   سەرەك  لە  هەیە  گرنگییەك  کە  دامەزراوانەی  ئەو  بەراوردکردنی  لەکاتی 

ڕیزبەندییەکەدان، پێوانەکردنی کوالیتی پەروەردە کارێكی ئەس تەمە، بۆیە پێوانەکردنی  

بە  فاکەڵتی  ئەندامانی  بەرامبەڕێژەی  وەک   ر  دیاریکرا،  خوێندکاران  ژمارەی 

کاریگەرترین پێوەرێکی نزیک بۆ کوالیتی پەروەردە دادەنرێت، توانای دامەزراوەکان 

انەبێژ هەڵدەسەنگێنێت بۆ دابینکردنی دەستڕاگەیش تنێکی مانادار بۆ خوێندکاران بە و 

   و مامۆس تایان.

سایتەژماره  -١ ) ی  بە  % 20یشن  زانکۆ  توێژینەوەی  کوالیتی   :)

سایتە ژمارەی  کۆی  دەپێوێ،  فاکەڵتییەک  هەر  بۆ  یش نی  پێوەرێک 

زانکۆیەکەوە لە ماوەی  ئەکادیمی لە توێژینەوەکاندا وەردەگیرێ کە لەلایەن  

 پێنج ساڵدا بەرهەم هێنراون. 

2- ( خاوەنکار  کە % ١0ناوبانگی  دەزانین  ئێمە  خوێندکاران    (: 

زانیارییانە دەربچن کە پێویستن بۆ بازاڕی کار    ویی ودەیانەوێت بەو لێهات

ئە  و هەڵسەنگاندن  دواتر  ده دامەزراندن،  چۆن    ،درێنجام  کە 

خوێندکارا سەرکەوتدامەزراوەکان  پیشەی  بۆ  دەکەن  ئامادە  لە ن    و 

وترین و داهێنەرترین و کاریگەرترین  زاڕی کار، وکام دامەزراوە لێهاتبا

 دەرچووانی زانكۆ دابین دەکەن. 

( & و ڕێژەی مامۆس تایانی بیانی  %5ڕێژەی خوێندکارانی بیانی ) -٣

ود دەبەخشن،  کان کۆمەڵێک سرزه ڵەتیە ئاست بە(: زانکۆ نێودەو % 5)

ڕاکێشانی خوێندکاران ووه  توانای  ئە  كو  توانا و کادیمی خاوه س تافی    ن 

ها ڕوانگەیەك  روهرزی زانس تی لە سەرانسەری جیهان، هەکوالیتی بە

ژینگەیەك  نێودەوڵەتییەکان  دامەزراوە  دەگەیەنێت،  ڕا  جیهانی  بەرزی 

هۆش یاری جیهانی    فرەنەتەوەیی دابین دەکەن، هاوسۆزی نێودەوڵەتی و 

 (. Laura L, 2022نێن ) بونیاد ده 

 ؟؟؟ کوا شەشەم؟  -4

 رێمی كوردس تان  ی زانكۆکانی هە پێگە 

ڕێزبە   لە كەكۆتا  بۆ    وهبڵاویكرده   QS World University Ranking  ندیدا 

زانکۆ لە سەرانسەری جیهانەوە بەشداربوون، هیچ  ١400زیاتر لە  2023 ساڵی 

عێراقدا    لە  بۆمكردنە هاتبوو جێگای ئاماژه رێمی كوردس تان ناویان نە زانكۆکانی هە  لە

ندی  زانکۆی بەغدا لە ڕێزبە  وانیش بریتی بوون لە نا ناوی پێنج زانكۆ هاتبوو ئە تە

(، زانکۆی ١200-١00١ندی )لە ڕێزبە   نصریە(، زانکۆی موس تە١000-80١)

ڕێزبە  لە  )کوفە  ڕێزبە ١200-١00١ندی  لە  بابل  زانکۆی   ،)( +(،  ١20١ندی 

 +(. ١20١ندی ) زانکۆی بەسرە لە ڕێزبە 

تایمز  پۆلێنبە   . 2  Times Higher Education World Universityندی 

Rankings 

کە   ە یڕیزبەندی زانکۆکانی جیهانی خوێندنی باڵای تایمز تاکە خش تەی ئەدای جیهانی

كو توێژینەوە چڕەکان دەدات لە هەموو ئەرکە سەرەکییەکاندا وه و  حوکم لەسەر زانکۆ  

  ١٣پێش بینی نێودەوڵەتی(،  دیدگا و   )وانەوتنەوە، توێژینەوە، گواستنەوەی زانیاری و 

دیاریكراوه پێوه وردی  بە  کە  بەکاردەهێنین  کارکردن  ئەدای  پێوانە  ری   و  كردن بۆ 

ئەکادیمیس تەکان،  خوێندکاران،  لەلایەن  پێکراوە  متمانەیان  کە  بەراوردکردنی، 

 رۆكی زانکۆکان. سە  کان وفێرکاریە  زراوه سەرکردەکانی دامە 

ڕیزبەندی   تایمزنوێترین  باڵای  خوێندنی  جیهانی  لە   ١7٩٩  زانکۆکانی  زانکۆ 

و   ١04سەرانسەری   کە    وڵات  وایکردووە  ئەمەش  لەخۆدەگرێت،  ناوچە 

ئێس تا، خش تەکە لەسەر    گەورەترین و  بن تا  هەمەچەش نترین ڕیزبەندی زانکۆکان 

ئەدای   ١٣بنەمای   کە  قەبارەکراوە  وردی  بە  کە  کارکردنە  ئەدای  نیشاندەری 

گواستنەوەی   لێکۆڵینەوە،  وانەوتنەوە،  دەپێون:  بواردا  چوار  لە  دامەزراوەیەک 

 .تێڕوانینی نێودەوڵەتی زانیاری و 
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 ١5.5ملیۆن وەرگێڕانی لە سەرانسەری زیاتر لە    ١2١ڕیزبەندی ئەمساڵ زیاتر لە  

زانای    40,000ملیۆن بڵاوکراوەی توێژینەوەدا ش یکردەوە وەڵامی ڕاپرسییەکانی  

  2500هەزار خاڵی داتا لە زیاتر لە  680، بە گش تی زیاتر لە جیهانی لەخۆگرتووه 

 دامەزراوە کۆکردەوە کە داتایان پێشکەش کردووە. 

ئۆفەری   ئەوەی  بۆ  بەرزکردۆتەوە  خۆیان  پرۆفایلی  زانکۆکان  لە  هەندێک 

و بەهێز  وخاڵە  داتای   خوێندکارەکانیان  دەرەوەی  لە  تاکەکەسییەکانیان  س یفەتە 

ڕیزبەندییەکان پیشان بدەن، بۆ بەرزکردنەوەی ئاس تی جیهانی زانکۆکان لەگەڵ تایمز 

(Times High Education) THE( ،Times high education, 2022 ) . 

 :   پێوەرەکانی ئەدای کارکردن لە پێنج بواردا پۆلێنكراون 

  هاتووه پێك  (: كە % ٣0ی )ڕێژه   بوون( بەی فێرکردن )ژینگەی فێر پرۆسە -١

کادیمی بۆ خوێندکار  ( ڕێژەی س تافی ئە%١5ی )ڕێژه  ڕاپرسی ناوبانگ بە  لە

(4.5 %( بەکالۆریۆس  بۆ  دکتۆرا  ڕێژەی  كە% 2.25(،  دکتۆرا  ڕێژەی   ،)  

بە )   پێبەخشراو  ئەکادیمی  دامە %6س تافی  دامەزراوەیی  داهاتی  کان زراوه (، 

(2.25 % .) 

بە ئە -2 توێژینەوە  ) ێژه ڕ  نجامدانی  كە % ٣0ی  بە لە   هاتووه پێك  (  ی: شانە م 

(،  %6ی )ڕیژه   (، داهاتی توێژینەوەکان بە% ١8کادیمی ) ڕاپرسی ناوبانگی ئە 

 (. %6بەرهەمی توێژینەوەکان ) 

بەسایتە -٣ توێژینەوە(  )کاریگەری  )ڕێژه   یشن  ئاماژه % ٣0ی  ری ده (: 

سایتە توێژینەوەکان  لە  کاریگەری  دەکات  زانکۆکان  ڕۆڵی  سەیری  یشن 

کاریگەری توێژینەوە    لە   رهم پێوه بیرۆکەی نوێ، ئە  بڵاوکردنەوەی زانیاری و

وه  گرتنی  بە  ناوه دەکۆڵێتەوە  بەرهەمە    ندهرگرتنی  کە  جارانەی  ئەو  ژمێری 

ئاماژەی   جیهانیدا  ئاس تی  لە  زانایانەوە  لەلایەن  زانکۆیەک  بڵاوکراوەکانی 

بۆ    Elsevier  ١ساڵێكدا، پشكنینی داتای بیبلیۆمێتری ئێلس ێڤیر  پێدەکرێت لە 

لە   سایتە  ١08زیاتر  لە ملیۆن  توێژینە١4.4نێو    یشن  و   وه ملیۆن    وتار 

گۆڤاره   بڵاوكراوه  بابە لە  و کاندا،  کتێب  کۆنفرانس،  بەرنامەی  زانس تی،    تی 

  لە  بەشەکانی کتێب کە لە ماوەی پێنج ساڵدا بڵاوکراونەتەوە، داتاکان بریتیە 

لە   داتابە   24,600زیاتر  لەلایەن  کە  ئەکادیمی  ئێلس ێڤەگۆڤاری  ر یسی 

وه  Elsevier’s Scopusس  سكۆپە کراون،  بڵاوکراوە    یئیندێکس  هەموو 

رگرتنی  . هەروەها وه 2020بۆ    20١6ئیندێکس کراوەکان لە نێوان ساڵانی  

  20١6نێوان ساڵی     یشن بۆ ئەو بڵاوکراوانەی کە لە شەش ساڵ دا لە سایتە

 .دا کراون کۆدەکرێنەوە   202١تا  

نێود ڕوانگە -4 بەی  ) ڕێژه   ەوڵەتی  كە 7.5ی  ڕێژەی  لە   هاتووه پێك  (   :

ی نێودەوڵەتی  وهوتنە%(، ڕێژەی س تافی وانە   2.5خوێندکاری نێودەوڵەتی ) 

 (. % 2.5(، هاوکاری نێودەوڵەتی )% 2.5)

 
  ە ک  ەوەوکردنڵاچاپ و ب  یکیەزگاە و د  کەڕۆو ناو  ەوەنۆڵیک ێل  ۆب  ەوەوکردنڵاب  یکۆیەکەس 1
  ری فاكتە  ەل  رۆ ز  یکەیەژڕێ  ەارانۆڤگ  مەو ئ  تێگر ەدۆخ ەل  داەیکەتمیرۆلگ ەئ  ەل  ارۆڤگ  کەیەژمار

 یەیان هەرەگ یکار

(:  %2.5ی )ڕێژه   رتی پیشەسازی )گواستنەوەی زانیاری( بە داهاتی كە  -5

و  کار  بازاڕی  لەگەڵ  زانکۆ  كۆنتاكتی  و  و کارگە   پەیوەندی  پیشەسازی    ی 

بە  دا،  كە واتایە  کۆمپانیاکان  یارمەتیدانی  بۆ  زانکۆیەک  توانای  تر  رتی كی 

و و  پیشەسازی  ئەکادیمیای    داهێنان  سەرەك  ئەرکێکی  بووەتە  ڕاوێژکاری 

ی کە دامەزراوەیەک چەند داهاتی توێژینەوە لە  و ش ێوه جیهانی هاوچەرخ، بە 

دەهێنێت كە بەدەست  پیشەسازی  س تافی   رتی  ژمارەی  بە  بەراورد  بە 

و  توێژینەوە  بۆ  بدەن  پارە  ئامادەن  بازرگانەکان  چەند  تا  توانای    ئەکادیمی، 

( بازرگانیدا  بازاڕی  لە  بودجە  ڕاکێشانی  بۆ   Times highزانکۆیەک 

education, 2022 .) 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

ڕیزبەندی    لە تایمز كۆتا  باڵای  خوێندنی  جیهانی  زانکۆ    ١7٩٩بۆ    كە   زانکۆکانی 

رێمی كوردس تان ناویان زانكۆکانی هە  وڵات هیچ لە   ١04نجامدرا لە سەرانسەری  ئە

زانكۆی   شت زانكۆی عێراق هاتووه گش تی ناوی هە  عێراق بە  ڵام لە هاتبوو بە نە

(، پاشان زانکۆی تەکنەلۆجیا 800- 60١لە پلەی )   دایەدێكە ی ڕێزبەلوتكە  بابل لە 

)پلە   لە ئەنبار لە ١000-80١ی  زانکۆی  )پلە   (، دواتر  (، لە  ١200-١00١ی 

+( ١50١کاتێکدا زانکۆکانی بەغدا وبەسرە، کوفە، موسڵ وئەلمس تەنسریە پلەی )

 بەدەس تهێناو.  

 Shanghai Jiao Tongنگهای چینی  ندی زانكۆی جیاو تونگ شە پۆلێنبە   . ٣

University 

كە جیهانیە  پۆلێنكردنە  لە ئە  بە  تەتایبە  کان  جیهانیەپۆلێنكردنی  زانكۆ  بۆ  کان  کادیمی 

ARWU   لەلایەن زانکۆی شەنگەهای جیاو    م پۆلێنکردنە، ئەنگهایە پۆلێنكردنی شە

ڕیزبەندی   Shanghai Jiao Tong Universityتۆنگی   بۆ  دەرچووە  چینەوە 

ناسراوه  جیهان  زانکۆکانی   Academic Ranking of World   بە  ئەکادیمی 

Universities (ARWU)   دیاریكراون بریتین لە  ی كەرانەئەو پێوه  : 

 کان  ربژێره م: زانکۆ بە كە یە 

کە خاوەنی خەڵاتی  ، لەبەرچاو دەگرێت و زانکۆیانەهەموو ئە  ARWUندی پۆلێنبە

خاوه  فیڵدز،  میدالیای  خاوەنی  بە نۆبڵ،  توێژەری  پە نی  کانیان رهیپەناوبانگن، 

، جگە لەوەش، ئەو زانکۆیانەی کە بڕێکی  وه بڵاوكردۆتە   Science و    Natureلە

توێژینە و  وتار  لە  لە وهبەرچاو  كراو  ئیندێكس  سایتەلایە  ی  پێوەرەکانی  یش نی  ن  

فراوانکراو     و   Science Citation Index-Expanded (SCIE)زانس تی 

 Social Science Citation Indexیش نی زانس تی کۆمەڵایەتی  پێوەرەکانی سایتە

(SSCI)    لە زیاتر  گش تی  بە  کراون،  کراون،    2000ئیندێکس  ڕیزبەندی  زانکۆ 

 زانکۆش بڵاو دەکرێنەوە.  1000باشترین 
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 کێشەکانی ڕیزبەندی   م: پێوەر و دووه 

ڕیزبەندی   توێژینەوە  یان  ئەکادیمی  ئەدای  نیشاندەری  چەندین  بەپێیی  زانکۆکان 

کادیمی کە خەڵاتی نۆبڵ س تافی ئە  و لۆمنای(رچوو )ئە خوێندکارانی ده دەکرێن، لەوانە 

سایتە  و بەدەس تهێناوە،  بوارەکانیان  توێژینەوە مەدالیای  توێژەران،  یش نی 

کان، و ئەدای ، توێژینەوە ئیندێکس کراوه   Scienceو     Natureبڵاوکراوەکان لە  

 ئەکادیمی سەرتاسەری تاك. 

 ( ١ی ) کان ونیشاندەر وکێشەکان، خش تە ره م: پێوه سێیە 

 (  ١ی )خش تە

 نگهای ندی زانكۆی جیاو تونگ شەنیشاندەر وکێشەکانی ڕێزبە 
 كێش رس تەكۆد وبە  کان  رهنیشانده کان رهپێوه

 ١0% Alumni  س تهێناوهده میدالیای فیڵدزبە  لۆمنای( دامەزراوەیەک کە خەڵاتی نۆبڵی ورچوو )ئەخوێندکارانی ده کوالیتی پەروەردە 

 Award 20% س تهێناوهده میدالیای فیڵدزیان بە  کوالیتی س تافی فاکەڵتی دامەزراوەیەک کە خەڵاتی نۆبڵی و کوالیتی س تافی فاکەڵتی

 HiCi 20% ران  یش نی توێژهسایتە

 Science * N&S 20% و Nature  ر لە یپەی پەوهبڵاوكردنە  کانوهمی توێژینەرهەبە   نجام وئە

لەئیندێكسكراوه  رهیپەپە   Social Science و    Science Citation Index-Expandedردوو  هە  کان 

Citation Index 

PUB 20% 

 ١0% PCP ئەدای ئەکادیمی سەرتاسەری دامەزراوەیەک  ئەدای سەرتاسەری 

دەگوازرێتەوە    N&Sلەبەرچاو ناگیرێت، هەروەها قورسایی    N&Sوری لەندەن،  ەڵایەتییەکان وەک قوتابخانەی ئابزانس تە کۆم  تایبەتمەندەکان لە زانس تە مرۆییەکان و*بۆ دامەزراوە  

 بۆ پێوەرەکانی تر. 

 کان م: پێناسەی نیشاندەره چواره 

 Alumniلۆمنای( رچوو )ئە خوێندکارانی ده  -١

میدالیای   کۆی ژمارەی خوێندکارانی پێشووی دامەزراوەیەک کە خەڵاتی نۆبڵ و 

پێشو خوێندکارانی  بەدەس تهێناوە،  کە   فیڵدزیان  دەکرێن  پێناسە  کەسانە  بەو  و 

بەدەست دەهێنن،  بڕوانامەی بەکالۆریۆس، ماس تەر یان دکتۆرا لە دامەزراوەکە 

کێشەکە   دادەنرێت،  پلە  بەدەس تهێنانی  ماوەی  بەپێیی  جیاواز  بۆ    %١00کێشی 

ها  روه ، هە20١١رچوو کە بڕوانامەیان بەدەس تهێناوە لە دوای ساڵی  خوێندکارانی ده 

 ، وه 20١0- 200١رچوو کە بڕوانامەیان بەدەس تهێناوە لە  بۆ خوێندکارانی ده   ٩0%

ده   % 80 خوێندکارانی  ساڵی  بۆ  لە  بەدەس تهێناوە  بڕوانامەیان  کە  - ١٩٩١رچوو 

و کە بڕوانامەیان بەدەس تهێناوە لە  بۆ خوێندکارانی پێش  %١0  کۆتاییدا، ولە    2000

، ئەگەر کەس ێک زیاتر لە بڕوانامەیەک لە دامەزراوەیەک ١٩٣0-١٩2١ساڵی  

 بەدەستبهێنێت، ئەوا دامەزراوەکە تەنا یەکجار لەبەرچاو دەگیرێت. 

  Award خەڵات -2

 پزیشکی و   وکيمیا و کۆی گش تی س تافی دامەزراوەیەک کە خەڵاتی نۆبڵی لە فیزیا  

کادیمی بەو کەسانە مەدالیای فیلدز لە بیرکاریدا بەدەس تهێناوە. س تافی ئە   وری و ئاب

پێناسە دەکرێت کە لە کاتی بەدەس تهێنانی خەڵاتەکەدا لە دامەزراوەیەکدا کاردەکەن، 

  % ١00بەپێیی ماوەی بردنەوەی خەڵاتەکان کێشی جیاوازی بۆ دادەنرێت، کێشەکە  

بۆ    % 80،  20١0-200١بۆ براوەکان نێوان    % ٩0،  20١١بۆ براوەکانی دوای  

لە   ، و١٩٩0- ١٩8١بۆ براوەکانی نێوان    %70،  2000-١٩٩١براوەکان نێوان  

، ئەگەر براوەیەک سەر بە زیاتر لە  ١٩٣0  -١٩2١بۆ براوەکانی    %١0کۆتاییدا  

دامەزراوەیەک بێت، هەر دامەزراوەیەک بەرامبەر ژمارەی دامەزراوەکان دیاری 

 
  ی رەفاکت  ەک  ەناسراو  یەایمپانۆک  وەب  Clarivate  دا،یزانست  ەیگ ەڵمۆوک  ای میکادەئ  ەل   2
 Web زانست   یبێو  یکانەمەرهەب  یڵەكۆمە  یداتاکان  ینانێکارهەب  ەب  کات،ەد سابیح   یرەگ یکار

of Science تێگرەدۆخ ەلئیندێكس كردن  یکانەرنامەبی تگوزار ەخزم هاەروەه ە، ک. 

کەس ێکەوە  لە  زیاتر  لایەن  لە  خەڵاتێک  ئەگەر  نۆبڵ،  خەڵاتەکانی  بۆ  دەکرێت، 

دادەنرێت،  خەڵاتەکە  ڕێژەی  بەپێیی  براوەکان  بۆ  کێشەکان  بێت،  هاوبەش 

خە رچاوهسە بۆ  داتا  )ی  نۆبڵ  (،  / http://www.nobelprize.orgڵاتی 

 (. / https://www.mathunion.orgی داتا میدالیای فیڵدز )رچاوه وسە

خاوهتوێژه  -٣ سایتەرانی  ) ن  زۆر   HiCi  )Highly Citedیش نی 

Researchers 

کە لەلایەن   ،کانیان كراوهمەرهەبە  بە  ئاماژه زۆر  كە ژمارەی ئەو توێژەرانە 

زۆر   کاردێت كە  بە  هەڵبژێردراون، لیس تی توێژەران  Clarivate   2وهیتەکلاریڤە

دەرچووە  2020ری ساڵی مبەیشن کە لە نۆڤە سایتە کانیان كراوه وهتوێژینە ئاماژە بە 

کانی بەکارهێنرا، بڵاوكراوه  ARWU  202١لە   HiCiبۆ حیسابکردنی نیشاندەری 

N&S  Nature  &Science  Web of Science 

بڵاوکراونەتەوە لە نێوان ساڵانی    Scienceو     Natureلە    ی كەرانەیپەژمارەی ئەو پە 

جیاک2020بۆ    20١6 بۆ  کێشی  ،  نوسەر،  پەیوەستبوونی  ڕێکوپێکی  ردنەوەی 

بۆ پەیوەندی نوسەری یەکەم    % 50،  وتا دانراوهوسەری ها بۆ پەیوەندی ن  % ١00

بێت هەمان ش تە    وسەری یەکەمپەیوەندی ن  وسەری دووەم ئەگەر)پەیوەندیدار بە ن

  % ١0، و  وسەری داهاتووبۆ پەیوەندی ن  % 25لەگەڵ پەیوەندی نوسەری هاوتا(،  

هاوبەش وسەری کاتێک زیاتر لە یەک ناونیشانی ن وسەر،بۆ پەیوەندییەکانی تری ن

وسەری هاوتا دەزانرێ  نوسەری هاوتا وەک ناونیشانی نهەبن، ناونیشانی یەکەمی  

ری هاوبەشی دیکە وەک ناونیشانی نوسەری یەکەم، ناونیشانی وسە ناونیشانی ن  و

وسەرەکان دەزانرێ، شوێنکەوتنی ڕێزبەندی ناونیشانی ن هتد بە  ...وسەری دووەم و ن

 (  / http://www.webofscience.com) رگیراوه وه رهس تەم بە داتاکان لە 
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 SSCو   SCIE لە  PUBکان بڵاوكراوه  -4

پە  ئەو  ژمارەی  لەرانەیپەکۆی  کە  سایتە  ی  فراوانکراو  ئیندێكسی  زانس تی  یش نی 

Science Citation Index-Expanded   زانس تی ئیندێکسی سایتە  و یش نی 

دا ئیندێکس   2020لە ساڵی    Social Science Citation Indexکۆمەڵایەتی  

گوتار   جۆری  بڵاوکراوەکانی  تەنا  کاتی   Articleکراون،  لە  دەگیرێن،  لەبەرچاو 

حیسابکردنی کۆی ژمارەی توێژینەوەکانی دامەزراوەیەکدا، کێش ێکی تایبەتی دوو  

تیدا ئیندێکس کراون، بۆ ئەو وتارانەی کە لە ئیندێکسی وەرگێڕانی زانس تی کۆمەڵایە

لە ڕ   خرێتەده  داتاکان  بە و،   رگیراوه وه   رهس تەم 

(http://www.webofscience.com/ .) 

 PCP Per Capita Performanceئەدای سەرتاسەری تاك  -5

نیشاندەره نمرەی قورسایی هە  كرێت بەسەر ژمارەی  دابەشده   وهرهی سە كەر پێنج 

، ئەگەر ژمارەی  PCPنمرەکانی    ن بەكە رمی دهوامی فەی ده وانەس تافی ئەکادیمی ئە 

نمرەی   ئەوا  نەهێنرێت،  بەدەست  وڵاتێک  دامەزراوەکانی  بۆ  ئەکادیمی  س تافی 

هە بۆ  قورسایی  بەکاردەهێنرێت.  سەرەوە  پێوەرەکەی  پێنج   ARWU 2021ر 

ئە ئەکادیمی  ده وانەژمارەی س تافی  تەی  وفە وامی  ده واو  ده كەرمی  تۆمار  بۆ  ن  كرێ 

دامەزراوەکانی ئەمریکا، بەریتانیا، چین، فەرەنسا، کەنەدا، ژاپۆن، ئیتاڵیا، ئوسترالیا،  

ست ور، چیک، نیوزلەندا بەدە ید، سویسرا، بەلجیکا، کۆریای باشهۆڵەندا، سو 

و ئیسرائیل  پۆڵەندا،  نەرویج،  نەمسا،  ئیس پانیا،  سعودیە،  هتد،   ... دەهێنرێت، 

ژمارەی داتاکانی س تافی ئەکادیمی لە دەزگا نیش تمانییەکان وەک    بۆ كردنە   جێگای ئاماژه 

وەزارەتی پەروەردەی نیش تمانی، دیوانی ئاماری نیش تمانی، کۆمەڵەی نیش تمانی زانکۆ 

 Shanghai)    گیرێتو پەیمانگاکان، کۆنفرانسی سەرۆك زانکۆی نیش تمانی وەرده 

Jiao Tong University, 2022  .) 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

پۆلێنبە   لە بۆ    كە   Shanghai Jiao Tong Universityنگهای  شەندی  كۆتا 

کادیمی بۆ زانكۆ پۆلێنكردنی ئە  بە  تەتایبە  كە  نجامی دراوه زانكۆی جیهانی ئە   ١000

زانکۆ    2000بە گش تی زیاتر لە      ARWUپۆلێنكردنی    بە   کان ناسراوه جیهانیە

باشترین   کراون،  لە   ١000ڕیزبەندی  هیچ  دەکرێنەوە،  بڵاو  زانكۆکانی   زانکۆش 

 ندی دا. ترین ڕێزبەتازه لە  هاتووه رێمی كوردس تان وعێراق ناویان نە هە

 ئیس پانی   Webometricsندی ویبۆمیترێكس  پۆلێنبە .  4

وێبۆمێتریکس جیهانی  زانکۆی   Webometrics Ranking of   ڕیزبەندی 

World Universities     سایبێرمێتری تاقیگەی  دەستپێشخەرییەك 

Sabermetrics Lab    باڵای ئەنجومەنی  بە  سەر  توێژینەوەیە  ڕێکخراوێکی 

زانس تییەکان   Consejo Superior de Investigaciones لێکۆڵینەوە 

Científicas (CSIC) وەک گەورەترین دەزگای توێژینەوەی گش تی ئیس پانیا ،

وێبۆمێتریکسناسراوە هەڵسەنگاندنی  ساڵی     ،  ئامانجی   2004لە  دامەزراوە، 

ڕ  )دابینکردنی  باڵایە  خوێندنی  دامەزراوەکانی  تەواوی  بەبێ  HEI'sوماڵێکی   ،)

هەزار دامەزراوەی خوێندنی    30گوێدانە وڵات یان پس پۆڕی، لە ئێس تادا ڕیزبەندی  

لە   زیاتر  لە  جیهان  ئاس تی  لەسەر  ده   200باڵای  ماوه وڵات   ساڵە   ١8ی  کات، 

 کات نگاندن بۆ زانكۆکانی جیهان ده ڵسەهە

ر ویۆلیۆی هەموو ساڵێکدا  نایەهەڵسەنگاندنێکی نيمچە ساڵانەیە، کە لە مانگەکانی یە

دەردەچێت لەسەر بنەمای پێوانەکردنی ئەدای زانکۆکان لە ڕێگەی ماڵپەڕەکانیانەوە 

  کاریگەری گش تی(، لە   - ر(  یپە)پە   وهی توێژینەژماره   – )قەبارە    رانەم پێوه پێیی ئە   بە

ئە گە كە وهڵ  و   شدا  پێوەر  وێبمێتریکس  پەیوەست زهگەڕه   پۆلێنی  کوالیتی   کانی  بە 

نەخس تۆتە وه ڕ سایتەکان  ناوەڕ و  )ڕێکخستن،  دروست، كو  هایپەرلینكی  ۆک، 

ڕ  توانای سادەیی  دابەزاندن،  خێرایی  متمانەپێکراوی،  گونجاوی،  بێلایەنی،  ونی، 

 . یبۆمێترێكس كراوه ی  و میتۆدۆلۆژیا بە  ( ئاماژه2) ی ژماره خش تە خوێندنەوە(، لە 

 (  2ی )خش تە

 یبۆمێترێكسمیتۆدۆلۆژیای  و 
 كێش  رچاوهسە )میتۆدۆلۆژیا( كەمیتۆدی پۆلێنە یواتاكە کان ئاماژه

   س تێنراوهژمارناكرێ وههە شكردنی زانیاری گش تی هاوبە ئامادەبوون

لە کاتی گەڕان لە ئینتەرنێتدا بە 

 دەردەکەوێتئاسانی 

کانی ڕهیب پەوه  بە وهتەسترتراوهبە  کان( كەكیەلاوه کان )تۆڕهكیەرهده تۆڕه وتنی لەركەی دهژماره کاریگەری ناوەڕۆك ماڵپەڕ

 كرێها تۆماردهرزترین بەوجێگیربوونی بە وهڵاكردنەكە)پاش یە كەزراوهدامە

Majestic Ahrefs 50% 

ژمترترترارهخترترتراوه ت فافیەشە زۆرتترترترریترترترن  ی نی 

 یشنسایتە

می كەیەركردنی بیسترترت تا )دوای لێدهرهر سترترەتوێژه  2١0باشترترترین   یشترترن لەی سترترایتەژماره

 زانیاری زیاتریشن( ی سایتەنی زۆرترین ژمارهخاوه

Google Scholar 

Profiles  

١0% 

 لە   رگیراوهلێیی وه  كترە  كترەنتردیترەتای ڕێزبترەسترترترترترەره  %20( لەنێو  Paperژمترارەی توێژینەوەکان )  وهی توێژینەزۆرترین ژماره نایابی  

 ساڵدا  5ی ماوه لە دا هاتووهكەیسەداتابە لە كە پس پۆڕیە 27و موو بوارێك لەهە

Scimago 40% 

 بوارە تایبەتەکانی لێکۆڵینەوە بریتین لە:  

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
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ڕیزبەندی    -١ نییە،  زانکۆکان  ماڵپەڕەکانی  ڕیزبەندی  وێبماترێكس  ڕیزبەندی 

بە ئەرکەکان(  زانکۆکانە  )هەموو  وێبۆمێتری  نیشاندەری  هەردوو  تێكڕا 

 وبیبلۆمێتری )کاری توێژینەوە( بەکاردەهێنێت. 

پێشخستنی   -2 لە  بریتییە  وێبماترێكس  ڕیزبەندی  سەرەك  ئامانجی 

دەکات،   دروس تی  زانکۆکە  کە  زانیاریانەی  بەو  کراوە  دەستڕاگەیش تنێکی 

باشترین ستراتیژی بۆ باشترکردنی پلەی زانكۆ ئەوەیە کە بڕ وکوالیتی ناوەڕۆك  

 وێبەکە زیاد بکرێت. 

ساڵی   -٣ لە  وێبماترێكس  )   2004ڕیزبەندی  پێکردووە    ساڵە   ١8دەس تی 

وماڵێکی تەواوی زانكۆ  ( بە ئامانجی پێشکەشکردنی ڕ وهەکاتندی بڵاوده ڕێزبە 

باڵایە  و خوێندنی  یان  هەر     لە   پەیمانگاکانی  دیسیپلینێک  یان  وڵاتێک 

ی خوێندنی زراوه دامە  ٣١000دی بۆ   ك بێت. لە ئێس تادا پۆلێنبە ەیپس پۆڕ

 وڵاتدا.  200کات لە زیاتر لە  باڵا ده 

و  -4 ڕیزبەندی  یەک  سەرنوسەرانی  لە  کە  زانایانەن  ئەو  یبماترێكس 

ونی  ئەزم  دامەزراوەی توێژینەوەی گش تی ئاست بەرزی جیهانی کاردەکەن و 

   .هەیە درێژخایەنیان لە هەڵسەنگاندن وڕێنماییکردن دانانی پێوەرەکاندا 

خوێندنی   -5 دامەزراوەکانی  ئەکادیمی  ڕیزبەندی  گەورەترین  وێبۆمێتریكس 

باڵایە کە هەر شەش مانگ جارێک مەشقێکی زانس تی سەربەخۆ وبابەتیانە  

پێشکەش   وکراوە  و بێبەرامبەر  متمانەپێکراو  زانیاری  پێدانی  بۆ    دەکات 

و نوێکراوە  هەموو  بەس  فرەڕەهەند  لە  زانکۆکان  ئەدای  بە  سەبارەت  ود 

 جیهانەوە. 

سە  -6 گشتیی  بە بارهپێشەك  دەکات،    ت  پەیڕەو  ڕیزبەندی  میتۆدۆلۆژیای 

پڕۆژەیەك توێژینەوەیە بەپێیی بوونی سەرچاوەکان میتۆدۆلۆژیاکە دەگۆڕین،  

 ,Isidroکات لە پێشەك هەر چاپێکی نوێدا )ئاماژە بە نوێترین زانیاری ده 

2022 .)  

پەرەپێدانی پێوەرەکانی وێب کە لەسەر بوارەکانی توێژینەوە وپەرەپێدانی   -١

 ئیس پانی، ئەوروپیی، ئەمریکای لاتین وجیهانی جێبەجێ دەکرێن. 

ڕێگەی  توێژینەوە چەندایەتییەکان سەبارەت بە پەیوەندییە زانس تییەکان لە   -2

کاریگەرییەکانی دەستپێشخەرییەکانی دەستڕاگەیشتن    ئەلیکترۆنییەکان، و  ه گۆڤار 

 . Open Accessبە کراوەیی 

کۆمەڵگەی   -٣ لە  سەرچاوەکان  بە  سەبارەت  نیشاندەرەکان  پەرەپێدانی 

 زانیاریدا.

وکاری گرافیکی  ڕ   بینینی تۆڕە کۆمەڵایەتییەکان لەسەر وێب بە  نیشاندەر و  -4

 دینامیکی کارلێککارانە. 

بەڵگەنامەیی    داڕشتن و  دیزاین و  -5 تەکنیکەکانی ش یکاری  هەڵسەنگاندنی 

 سەرچاوەکانی وێب. 

و پراكتیزه -6 توێژینەو  جۆرایەوهلێكۆڵینە  كردنی  لە  ی  زانایان  بۆ چالاکیی  تی 

 وێبدا.

كردنی تەکنیکی ئەلیکترۆنی لەسەر بنەمای پێگەیشتن پراكتیزه   پەرەپێدان و  -7

 کان لە بزوێنەری گەڕان دۆمەینی وێب. ڕهدیاریكردنی ماڵپە  و

  بۆ فایلەکانی تۆمار   ش یکاركردن بەکارهێنانی زانیاری لە ڕێگەی وێب داتاوه  -8

(webometrics, 2022 .) 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

  ٣١000بۆ    ئیس پانی كە  Webometrics  ندی ویبۆمیترێكس ترین پۆلێنبە تازه   لە

ی زانكۆکانی دا پێگە وڵات تیای  200لە زیاتر لە    ی خوێندنی باڵای كردووه زراوه دامە

زانكۆکانی سلێمانی وتیشك، سۆران، صلاح الدین،   وتووه ركەده   یەش ێوهم رێم بەهە

رچی ، هە+( هاتووه 4000ی )پلە   پێدانی مرۆیی، كۆمار ،زاخۆ، دهۆك لە شەگە

پۆلیتەزانكۆکانی، هە ولێر، جیهان كنیكی سلێمانی، كوردس تان هە ولێری پزیشكی، 

فەهە لوبنانی  كۆیەرهولێر،  ڕاپەنسی،  ئە ،  زانكۆی  نۆڵیج،  سلێمانی،  ڕین،  مریكی 

ها زانكۆکانی، روه +(، هە5000ی )پلە   ولێر لەكنیكی هەكنیكی دهۆك، پۆلیتەپۆلیتە

مریكی ، زانكۆی ئەك هاتووه دوای یە  6487و    6287ی  پلە   ورۆز لە رمیان ونە گە

ها  روه هە  ١6٩٣6ی  پلە   سلێمانی لە   زانكۆی جیهان لە١08٣8ی  پلە   كوردس تان لە 

زانكۆی   ١٩4٣5ولێر  هە  زانكۆی کاثۆلیك لە   ١٩٣5٩ی  پلە   تی لەوڵەیوانی نێوده قە

ی پلە ها لە روه هە  لە   2١455ی  پلە   لە   بجەلەزانكۆی هە   2١27٩ی  پلە   رمۆ لە چە

بە   22٣46 زانكۆی جیهان دهۆك كۆتا   2٣2٣5ی  پلە   ولە   یان هاتووه زانكۆی 

  24455ی  پلە   ولێر بەتی هەوڵەرێمی كوردس تان زانكۆی نێوده زانكۆکانی هە  زانكۆ لە

 .  هاتووه 

    niRankuئوس تورالی    4ICUندی  پۆلێنبە   . 5

،  یپۆماترێكسی ئیس پانیردنی و ئوسترالییە، هاوش ێوەی پۆلێنکپۆلێنکردنێکی جیهانی  

 & International Colleges 4 ی  كورتكراوه   4ICU ندیپۆلێنبە

Universities دات  ده   ڕی زانكۆکانودای ناوبانگی ماڵپەكردنی مە پێوانە  گرنگی بە

و ئەکادیمی  دانپێدانانی  کە  ئەوانەی  لە    ،  ئۆرگانە  باوەڕپێکراویان  یان  ڕێکخراو 

جارێک  مانگ  شەش  هەر  پۆلێنکردنە  ئەم  وەرگرتووە،  نێودەوڵەتییەکان 

ئە ڕادەگەیەنرێت، هەمو  پێویس تە   و زانکۆیانەی کە بەشدارن لەو  پۆلێنکردنەکەدا 

کۆلێژ   ١4.000یتی بکەنەوە، وە ئەم پۆلێنکردنە  پده مانگانە داتاکانیان زیاد بکەن وئە 

لە   و لە    زانکۆ  ئینتەرنێت  لە  ماڵپەڕەکەیان  ناوبانگ  بەپێیی  کە   200خۆدەگرێت 

و کۆلێژ  ڕیزبەندی  ئامانجیەتی  پۆلێنکردنە  ئەم  کراون،  ڕیزبەندی  زانکۆ   وڵاتدا 

و ناوبانگ  بەپێیی  زانکۆکان   نێودەوڵەتییەکان  ماڵپەڕی  ئە بکات    بەناوبانگی  م  ، 

ەروەردە یان ئاس تی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا بە پشتبەستن بە کوالیتی پ  پۆلێنكردنە

ڵكو ڕیزبەندییەکە لەسەر بنەمای سێ پێوەرێکی  بە   ،خزمەتگوزارییەکانی پۆلێن ناکات

 لە   كەڕهوتنی ماڵپەركەده   لە   وهبینێتەیش خۆی ده و کات ئەسەربەخۆ کارده   بابەتیی و 

 Google Pageوگڵ  یجی گ ندی پە)پۆلێنبە  ریتین لە وانیش ب سێ بزوێنەری گەڕان ئە 

Rank  ز.  دۆمەینی مەMoz Domain   .هاوش ێوەی وێب ،SimilarWeb  ،

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
https://moz.com/learn/seo/domain-authority
https://www.similarweb.com/knowledgebase/glossary/website-rank/
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فەلسەفەی پەروەردەی    uniRankندی  (، پۆلێنبە Majestic Seoمەجستیک  

 کات.و ده یڕه پە  Open Education Global (OE Global)کراوەی جیهانی 

پێیی کات، بەزانکۆی سەرەك جیهان ده  200ندی بۆ  ڕیزبە  uniRankندی  پۆلێنبە

ڕێزبە رهكیشوه  ده کان  بۆ  ندی  سە   200کات  ك رهزانكۆ  ئەمریکای رهیشوه كی  کانی 

ئاباک ئەفریقا،  ئەوروپا،  لاتین،  ئەمریکای  لە    50س یا،  ور،  سەرەك  زانکۆی 

کانی ئینگلیزی،  زانکۆی سەرەك کە زمانە   200ندی بۆ  ها ڕیزبە روه وس، هەئۆقیان

 ن. كەده  وئیس پانی، وعەرەبی قسە 

زانکۆی تایبەتی  ڕیزبەندی  بەپێیی  زانکۆکان  ڕیزبەندی   uniRankTM ش ێوازی 

ڕوانگە  لە  کە  دەکرێن  بەڕیزبەندی    IREG Observatory onرلینی 

. Academic Ranking and Excellence  سەرەتای لە  کراوە،  ڕیزبەندی 

دامەزراندنیەوە، میتۆدۆلۆژیای ڕیزبەندیکردن جار جار وردتر کراوە بە مەبەس تی 

گۆڕانکارییەکانی  لەگەڵ  گونجاندن  بۆ  یان  ڕیزبەندی  باشتری  ئەنجامی  دابینکردنی 

 پانۆرامای وێب بەردەستبوونی سەرچاوە هەواڵگرییەکان.

ئێس تادا ده ڕیزبە  uniRankTM لە  باڵا  خوێندنی  دامەزراوەکانی  لە  ندی  کات 

 ن: م مەرجانەی خوارەوە جێبەجێ بكە ر ئە گەسەرانسەری جیهاندا ئە

دانپێدانراو  • فەرمی  دەزگا  بە  پێدرابێت لەلایەن  مۆڵەتی باوەڕپێکراویان  بن 

ڕێکخراوە   یان  باڵا  خوێندنی  وەزارەتەکانی  وەک  ناوچەیی  یان  نیش تمانی 

 .باوەڕپێکراوەکانی دانپێدانراوی حکومەت

هە • فەرمیان  ساڵەی  مۆڵەتی  چوار  بڕوانامەی  لانیکەم  پێدانی  بۆ  بێت 

بەکالۆریۆس )بڕوانامەی بەکالۆریۆس( یان بڕوانامەی باڵا بڕوانامەی ماس تەر  

 ودکتۆرا. 

وی تەقلیدی  وێندنی باڵا بە ش ێوەی فێربوونی ڕوبەڕ راهم كردنی خولی خفە •

 کان پێشکەش بكرێت. زراوه کە لە ڕێگەی ئاسانکارییەکانی ناو دامە 

 ڕیزبەندی زانکۆکان   پێکهاتەکانی ئەلگۆریتم و 

ده ڕیزبە  uniRank ندیپۆلێنبە زانكۆکان  لە ندی  بنەسەکات  ئەلگۆریتمێك ر  مای 

سە  وێبی  پێوەرەی  لە  ربەچوار  کە  وبێلایەن  وێبی    ٣خۆ  زیرەك  سەرچاوەی 

 :وانیش بریتین لە جیاوازەوە وەرگیراون ئە 

 Moz Domain Authorityز.  دەسەڵاتی دۆمەینی مە  -١

 SimilarWeb Global Rankڕیزبەندی جیهانی هاوش ێوەی وێب.  -2

مەجستیک   -٣ ئاماژەپێدەری   Majestic Referringدۆمەینی 

Domains 

 Majestic Trust Flowڕەوتی متمانەی مەجستیک   -4

 

 4icu ( پرۆسەی ڕیزبەندی زانکۆکان لە ١ی ) ش ێوه

 4icu.Org  پرۆسەی ڕیزبەندی زانکۆکان لە 

لە هەمان هەفتەدا کۆدەکرێنەوە   Web metrics dataداتاکانی پێوەرەکانی وێب  

فلتەرێک    ندبوون بەزۆرترین بەراوردکردن، پابە   بۆ کەمکردنەوەی هەڵاوسانی کاتی و

ها دەرەکییەکان لە داتا خاوەکاندا، لێکۆڵینەوەی زیاتر وپێداچوونەوە  بۆ دیاریکردنی بە 

بە داتاکانی ڕیزبەندی جیهانی هاوش ێوەی وێب ئەنجام دەدرێت بۆ ئەو زانکۆیانەی 

خۆیان  فەرمی  دامەزراوەیی  سەرەك  لاپەڕەی  وەک  لاوەك  دۆمەینێکی  کە 

 .وەرئەگرن

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
https://majestic.com/support/glossary#RefDomain
https://ireg-observatory.org/en/inventory/unirank-university-ranking/
https://ireg-observatory.org/en/inventory/unirank-university-ranking/
https://moz.com/learn/seo/domain-authority
https://www.similarweb.com/knowledgebase/glossary/website-rank/
https://majestic.com/support/glossary#RefDomain
https://majestic.com/support/glossary#RefDomain
https://majestic.com/support/glossary#TrustFlow
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 subdomainداتای ژێر دۆمەینەکان    دەرەکییەکان دۆزرایەوە وها  بە  کاتێک كە 

ڕێکدەخرێن، داتای پێوەرەکانی وێب ئاسایی دەکرێنەوە   پێداچوونەوەیان بۆ کرا و 

پێوەرێکی   دەسەڵاتی   ١00بۆ    0بۆ  کە  لۆگاریتمی  سروش تی  لەبەرچاوگرتنی  بە 

ندی گش تی  کات پاشان ڕێزبە ، دیاریده  Moz Domain Authorityزدۆمەینی مە 

کان لەسەر بنەمای ئەلگۆریتمێکی  ، بەها س تاندارده وه دۆزرێتەیجی هاوش ێوە ده بۆ پە 

ڕیزبەندی وێب دروست دەکات،   تێکڕای قورسایی کۆدەکرێنەوە کە نمرەی کۆتایی و 

ئاماژه  كردنە  جێگای  ئایاری    بۆ  مانگی  ترافیك پۆلینبە   2022لە  ئەلێکسا  ندی 

Alexa Traffic Rank  وەس تاند  خزمەتگوز بووەتە   Similar webارییەکەی 

تەمموزی  ڕیزبەندی  چاپیی  لە  خەمڵێنراو  هاتوچۆی  ڕیزبەندی  سەرچاوەی  تاکە 

2022 . 

 ڕیزبەندی سۆش یال میدیای زانكۆکان 

ساڵی   ئامانجیان  20١8لە  کە  بڵاودەکەینەوە  زانکۆکان  نوێیی  ڕیزبەندی  چوار  ەوە 

هەڵسەنگاندنی بوونی سۆش یال میدیا وجەماوەری دامەزراوەکانی خوێندنی باڵایە لە  

لە بریتین  کۆمەڵایەتی سەرەکیدا  پلاتفۆرمی  ر  وتویتە  Facebookیس بوك  فە  پێنج 

Twitter    وئینس تاگرامInstagram    ویوتوبYouTube    لینكدئینLinkedIn  

لیس تەکانی تری خوێندنی باڵا و ها ڕێزبەروههە بە   ندی  ڕێکخراوەکانی پەیوەست 

 بەڕێوەبەرایەتی کتێبخانەکانی زانکۆ.   کان وزانکۆکانی سەر بە ئایینە خوێندنی باڵا و 

 پۆلێنکردنی جوگرافی 

جوگرافی   نەتەوە  ڕێزبە   uniRankTM  4icu.orgپۆلێنکردنی  جوگرافی  ندی 

وێبپەڕه  لە  وەک  دەکات  پەسەند  جوگرافیا یەکگرتووەکان  ناوچە  پێکهاتەی  ی 

یەکگرتووەکانەوە  نیشان  کاندارییەكیشوه  نەتەوە  ئاماری  بەشی  لەلایەن  کە  دراوە 

  Composition of macro geographical (continental)بڵاوکراوەتەوە. 

regions  (unirank, 2022  .) 

 رێمی كوردس تان زانكۆکانی هە ی  پێگە 

پێیی   کات دواتر بە زانكۆی جیهان ده   200ندی بۆ  گش تی ڕێزبە  بە  ندیەم پۆلێنبەئە

  کات دواتر بەده  رانەو كیشوه كی ئە رهزانكۆی سە  200ندی بۆ  کان ڕیزبە رهكیشوه 

 ندی كە نوێترین ڕێزبە  کات لە ند ده کان زانكۆکان ڕێزبەرێمەهە  و   ناوچە  پێیی وڵات و

 كە   رێمی كورس تان زانكۆکانی هە   وتوو كە ركەزانكۆ ده   ١٣.800بۆ    نجامی داوه ئە

بەزانكۆیە  28یان  ژماره  دهۆك  زانكۆی  یەپلە   ،  دامەزراوەی  كەی  دێت،  م 

و  لێکۆڵینەوەی ستراتیژی  بۆ  لە   کوردس تان  زانس تی  پلە   توێژینەوەی  دێت،   كۆتا 

زانكۆی   زانكۆیە  ١0٩یان  ژماره   کات كەده   زانكۆکانی عێراقندی بۆ  ها ڕیزبەروههە

دێت،    ١0٩ی  پلە   ف )الطف(ی زانكۆیی لە لتە، كۆلیجی ئەمەكەی یەغدا پلە بە

 .یان پیێ كراوه ئاماژه  وه رهی سەرهس تەو دوو بەلە

 کان: زراوه ئیس پانی بۆ دامە   Scimagoندی س يماگۆ  پۆلێنبە   .  6

Scimago institutions Ranking  

و  SCImago (SIR) دامەزراوەکانیڕیزبەندی   ئەکادیمی  دامەزراوە   پۆلێنکردنی 

بەپێیی نیشاندەرێکی پێکهاتەیی ڕیزبەندی کراوە   ،کاتپەیوەندیدارەکانی توێژینەوە ده 

کە سێ کۆمەڵەی جیاوازی پێوەرەکان کۆدەکاتەوە لەسەر بنەمای ئەدای توێژینەوە، 

وکاریگەر داهێنان  دەپێورێت ییدەرئەنجامی  وێبەکەیان  بینینی  بە  کە  کۆمەڵایەتی   

 رنێت. ر تۆڕی ئینتە سەلە

کان بەسەر سێ  زراوه بۆ دامە  SCImago (SIR) ندی س يماگۆ  ڕێزبە   کانیرهپێوه

ڕەنگدا لێیی  مەبەست  کە  دەکرێن  دابەش  و گروپدا  زانس تی  تایبەتمەندییە   نەوەی 

، ئەم ڕێکخراوە SIRگوترێ  پێیی ده   کۆمەڵایەتییەکانی دامەزراوەکانە كە   وری و ئاب

نیشاندەرەوە  سێ  ڕێگەی  لە  زانکۆکان  ئەدای  هەڵسەنگاندنی  بە  : دەدات  گرنگی 

بڕوانامە  لە  بریتییە  دووەم  نیشاندەری  توێژینەوە،  ئەدای  نیشاندەری  ی یەکەم 

، نیشاندەری سێیەم قەبارەی بوونی زانکۆکە براءة الاختراع(داهێنان، پاتێنتەکان )

 ئینتەرنێت. کانی لەسەر تۆڕه 

س تانداردكردنرهپێوه بۆ    :SCImagoکان  وردبینی  ئاس تی  بەرزترین  ئەوەی  بۆ 

بۆ   بەرفراوان  دەس تی  پرۆسەیەك  بهێنرێت،  بەدەست  جیاوازەکان  پێوەرە 

ئەنجامدرا دامەزراوەکە  ناوی  لە جیاکردنەوەی  ئامراز  وە،  پەرەپێدانی    ی پێناو 

بیبلۆگرافیا  ش یکاری  بۆ  دامەزراوە   هەڵسەنگاندن  تایبەتمەندکردنی  ئامانجی  بە 

ت کە پەیوەندی بە توێژینەوەکان ئەرکێکی گەورەی پرۆسێسکردنی داتا لەخۆدەگرێ

لەڕێگەی پەیوەندی دامەزراوەیی   ،ونیکردنی دامەزراوەکانەوە هەیەناسینەوە و ناڕ 

، لەم  SCImago هاتووە. ئامانجی   Scopusئەو بەڵگەنامانەی کە لە سکۆپوسدا  

 :ڕووەوە، دوو لایەنەیە

و - سە   پێناسە  لیس تی  داڕشتنی  دامەزراوەکان:  ناوازەی  ری نتەناسینەوەی 

ێناسەكردنی، پرسە  پ   توێژینەوەکان کە هەموو دامەزراوەیەک دەستنیشانكردن و

گۆڕینی    کان بریتین لە یەکگرتن یان جیاکردنەوەی دامەزراوەکان و ەی ی ونەئاسای ونم

 میتۆدلۆجیایان. 

دا پەیوەندی  ه یشن بۆ هەر دامەزراوەیەک: لێر سایتە  و   بڵاوكراوه   و   لماندنسە -

لەبەرچاو    وهیسەداتابە  وسەرێک لە بواری پەیوەندیداربوون بە دامەزراوەیی هەر ن

وده  )دەس تی  تێکەڵ  سیس تەمێکی  تەرخانکردنی    گیرێت،  بۆ  ئۆتۆماتیکی( 

پێناسە بەڵگەنامەی  ناسینەوەی چەندین  هەروەها  دامەزراوەکان،  ی  پەیوەندیی 

یی  کان وكێشی ڕێژه ره( پێوه ٣ی )یان ناونیشان، خش تە  DOIدیجیتاڵی بە هەمان  

 : SCImagoندی  پۆلێنبە

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
https://www.4icu.org/iq/kurdistan/
https://www.4icu.org/iq/
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 :SCImago ندی یی پۆلێنبەکان وكێشی ڕێژه ره( پێوه ٣ی )خش تە

فاكتە كە یە  توێژینە م:  بە وه ری  فاكتە ( ئە % 50ی ) كێشی ڕێژه   ی  ند  چە   بێتە ده   ره م 

   وه ش ێكە بە 

كێشی    بە (Leadership Output)   (NI) ئاسایی کراوی سروش تی  ییکاریگەر.  ١

بە  % ١٣) دامەزراوەکە  سەرکردایەتی  بەرهەمی  لەسەر  سروش تی  کاریگەری   )

سوید   لە  کارۆلینسکا  دامەزراوەی  لەلایەن  کە  میتۆدۆلۆژیایەی  ئەو  بەکارهێنانی 

لێنراوه   نجامدراوه ئە بە )ناوه   ناوی  س تانداردی  نمرەی  وەرگیراو رهەندی  می 

بە سایتە هاوكێشە   یشن(  تایبەیەپێیی  کاریگەركی  تێکڕای  نێوان  پەیوەندی    یی ت 

و  دامەزراوەیەک  ده   زانس تی  جیهانی  زانس تی  کاریگەری  بە   وهدۆزێتەتێکڕای  کە 

 % 20ەکە  ( واتە دامەزراو NI=0.8ر نمرەی ) گەواتە ئە  بۆ دانراوه   ١نمرەی س تاندارد  

تێکڕای ) گەئە  وه   یە جیهانەوە  لە خوار  ماناNI=1.3ر  بەو  دامەزراوەکە (  یەیە کە 

 . بە قەبارەوه  وابەس تەیە ه م نیشاندەر ، ئەیەوه ای جیهانە وی تێکڕ لە سەر   ٣0%

كێشی   بە Excellence with Leadership    (EwL)نایابی سەرکردایەتی.  2

 کات كە کان ده زراوه ی دامەبەڵگەنامانە نایابانە  ( ئاماژە بە بڕی ئەو ڕاپۆرت و% 8)

سە ده ئاماژه   بە هەرهرێكی  ده كی  چونكەژمار  بە   بە   یەس تەوابە  كرێ  می رهەبڕی 

 ران.توێژه 

: کۆی ژمارەی ئەو  Output (O( )%8كێشی )  کان بەمەرهەدەرئەنجامی بە .  ٣

کە لە    وه تەکاندا بڵاوكراونەبەڵگەنامانەی کە لە گۆڤارە زانستیە  ڕاپۆرت و   و   وهتوێژینە 

 ئیندێکس کراون.   Scopusسکۆپوسدا 

 Not Own ( NotOJ( )% 5كێشی )  ت نیین بەتایبە  كە   و گۆڤارانە می ئەرهەبە .  4

Journals Output  توێژینە ئەو  ژمارەی  بڵاو   وانە:  تایبەتدا  گۆڤاری  لە  کە 

بە     وابەس تەیە م نیشاندەره نەکراونەتەوە )لەلایەن دامەزراوەکەوە بڵاوکراونەتەوە(. ئە

 کان. قەباری بڵاوكراوه 

5  .( تایبەت  بە OJ) Own Journalsگۆڤاری   :  ( ئەو  % ٣كێشی  ژمارەی   )

بە بڵاودەکرێنەوە  دامەزراوەکەوە  لەلایەن  کە  )خزمەتگوزاری تایبە  گۆڤارانەی  ت 

 کان. بە قەبارەی بڵاوكراوه  وابەس تەیە م نیشاندەره بڵاوکردنەوە(، ئە

نێودەوڵەتی ).  6 بە  IC ) International Collaborationهاوکاری  كێشی   : 

( بەرهەمی دامەزراوەیەک کە بە هاوکاری لەگەڵ دامەزراوە بیانییەکان بەرهەم  % ٣)

ده ده  ش یکردنەوەی  بە  بەهاکان  کە رچەهێنرێت،  دامەزراوەیەک  بەرهەمی  ی 

وابەس تە   م نیشاندەره پەیوەندییەکانی زیاتر لە ناونیشانی وڵاتێک لەخۆدەگرێت، ئە

 . بە قەبارەوه 

كێشی    : بە  High Quality Publications (Q1بڵاوکراوەکانی کوالیتی بەرز ).  7

گۆڤارە   (% 2) کاریگەرترین  لە  دامەزراوەیەک  کە  بڵاوکراوانەی  ئەو  ژمارەی 

یەکەمدا )زانستیە ( لە پۆلەکانیاندا % 25کانی جیهاندا بڵاوی دەکاتەوە، لە چارەك 

 SCImago Journal Rank (SJRII)ی نیشاندەری ڕیزبەندی کراون هاوش ێوه 

 بە قەبارە.  وابەس تەیە م نیشاندەره ڕیزبەندی کراوە ئە 

( ئاماژەیە بۆ بڕی بەرهەمی زانس تی  %2كێشی )   : بە  Excellence (Excنایابی ).  8

لە   کە  توێژینە%١0دامەزراوەیەک  زۆرترین  سەرەك  ئاماژەپێکراو  وه ی  ی 

  یشن( لە بوارە زانس تییەکانی خۆیاندا جێگیرکراوە، پێوەرێکە بۆ بەرهەمی و )سایتە

 ی کوالیتی بەرزی نایاب. وهتوێژینە 

٩  . ( زانس تی  بە L  )Scientific Leadershipسەرکردایەتی   :   ( (  %2كێشی 

بەشداربووی  دامەزراوەیەک دەکات وەک  بەرهەمی  بڕی  بە  ئاماژە  سەرکردایەتی 

و  ن سەرەك،  کە  توێژینەوەیانەی  ئەو  بڕی  ئەاتە  هاوبەش  ده وسەری  دات نجامی 

 بە قەبارە.  وابەس تەیە نیشاندەرێكە 

کراوە  .  ١0 )  بە  Open Access (OA)دەس تگەیشتنی  ڕێژەی  % 2كێشی   )

بڵاوکراونەتەوە یان لە   Open Accessسەدی ئەو بەڵگەنامانەی کە لە گۆڤارەکانی  

 دا ئیندێکس کراون.  Unpaywallیسی داتابە 

كێشی    : بەScientific Talent Pool(  STPکۆی بەهرەمەندی زانس تی ).  ١١

ڵ کۆی بەرهەمی کان لە دامەزراوەیەک لە گە جیاوازه   وسەره ( کۆی ژمارەی ن% 2)

 كی دیاریکراودا. بڵاوکراوەی ئەو دامەزراوەیە لە ماوەیە 

 : لە   بریتیە   ش ێك كە ند بە چە   بێتە ش ده مە ( ئە % ٣0ی ) ڕێژه   م: داهێنان بە دووه 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239


کان ییەت یەەڵامۆ وک تییەاۆڤمر  ەزانس ت ۆب ۆیەک  ۆیزانک  یارۆڤگ          222 

 

 239-https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209 DOI:| rticleAOriginal  

١  .( داهێنەرانە  )   بە:  IK  )Innovative Knowledgeزانیاری  (  % ١0كێشی 

نی پاتێنت )براءة الاختراع( خاوه   كە  كەیەزراوه بەرهەمی بڵاوکراوەی زانس تی دامە

 بێت وابەس تەی قەبارەیە. 

(  % ١0كێشی )   : بە Technological Impact(  TIکاریگەری تەکنەلۆژی ).  2

پاتێنتەکاندا )براءة    لە   بریتیە ڕێژەی سەدی بەرهەمی بڵاوکراوە زانس تییەکان کە لە 

لەو   بەرهەم  کۆی  لەبەرچاوگرتنی  بە  ڕێژەیە  ئەم  پێکراوە،  ئاماژەیان  الاختراع( 

ئەمانەی   کە  پێکراوە،  ئاماژەیان  الاختراع(  )براءة  پاتێنتەکاندا  لە  کە  بوارانەی 

بایۆلۆجیەکان، بایۆکيمیا، جینات، بایۆلۆجیای   خوارەوەن: زانس تە کش توکاڵییەکان و

ئە  و گەردیلەیی،  زەوی  زانس تی  کؤمپیوتەر،  زانس تی  کيمیا،  کيمیایی،    ندازیاری 

وزە، ئەندازیاری، زانس تی ژینگە، پیشە تەندروس تییەکان، بەرگری هەسارەکان،  

کرۆبایۆلۆجی، زانس تی کەرەس تە، بیرکاری، دەرمان، فرە پس پۆڕیی، زانس تی مای و

فەلەکناسی،   دەرمانسازی، فیزیا و   دەمار، پەرس تاری، دەرمانزانی، ژەهرزانیی و 

 زانس تە کۆمەڵایەتیەکان، ڤێتێرنەری. 

داهێنانبڕوانامە .  ٣ )  ی  الاختراع(  بە Patents(  PT)براءة   :  ( ( % ١0كێشی 

بڕوانامە داوأکارییەکانی  داهێنانژمارەی  بە   ی  پشتبەستن  بە  الاختراع(  )براءة 

PATSTATبە قەبارەوه  . وابەس تەیە . 

 : بریتین لە   وه كە ش ێكە ند بە چە   بێتە ش ده مە م: کاریگەری کۆمەڵگا ئە سێیە 

جێگرەوەکان  .  ١ بەAl metrics (AM)پێوەرە   :  ( لەسەر %١0كێشی   )

ی دامەزراوەکان )باشترین بەڵگەنامەکان سەبارەت بە بەهای %١0بەڵگەنامەکانی  

 ، ئەم نیشاندەرە دوو پێکهاتەی هەیە: ی ئاساییکراو(ىکاریگەر 

(: ژمارەی ئەو بەڵگەنامانە کە زیاتر لە یەک  %70)کێش:    PlumXپێوەرەکانی  _  

كو وه   ) https://plumanalytics.comPlumX(ئاماژەیان هەیە لە پێوەرەکانی  

فەیس ب  تویتەر،  )لە  وکۆمێنتەکان  هەواڵ  بلۆگ،  ، Reddit  ،SlideShareوک، 

Vimeo  یان یوتیوب( ئاماژەکان لەبەرچاو دەگرین 

(: ژمارەی ئەو بەڵگەنامانەی کە زیاتر لە  % ٣0)کێش:    Mendeleyمێندێلی  _  

 (. https://www.mendeley.com) هەیە خوێنەرێکیان لە مێندێلی 

پش تە -١ )س تەبە   ژمارەی  )باکلینکەکان(   BN  )Number ofر 

Backlinksری س تە( ژمارەی تۆڕەکان )ژێر تۆڕەکان( کە بە % 5كێشی )  : بە

یسی  . زانیارییەکان لە داتابەوهیپەی وه ڕێگە   هاتوو بۆ ماڵپەڕی دامەزراوەکە لە 

)https://ahrefs.comahrefs (  .وەرگیراون. وابەس تەی قەبارەیە 

( ژمارەی لاپەڕەکانی  % 5كێشی )  : بە Web size(  WSقەبارەی وێب )  -2

بە   گ URLپەیوەست  بەپێیی  دامەزراوەکە  وگڵ  ی 

) (Aguillo et al., 2010)https://www.google.com( وابەس تەی .

 ( Scimago Institution Rankings, 2022قەبارەیە )

 رێمی كوردس تان  ی زانكۆکانی هە پێگە 

ر بۆ هە  2022ساڵی    لە   نجامی داوه ئە    Scimagoس يماگۆ    ندی كە نوێترین ڕێزبە  لە

 كە   وتووه ركەده گش تی    بە ڵگا(  ری كۆمە ، داهێنان، کاریگەوهی )توێژینەرهسێ پێوه 

تە هە   لە عێراق  ناوی  موو  هاتووه   ٣7نا  سە  ١2نێویاندا    لە   زانكۆ  بە زانكۆ   ر 

ی پلە  زانكۆی سلێمانی بە  ندی كراوه ڕێزبە  یەش ێوهم رێمی كوردس تان بە زانكۆکانی هە

جیهان    )لە  لە 68١ئاس تی  عێراق    ،  ڕاپە2ئاس تی  زانكۆی   ،)( (، ٣،  684ڕین 

زانكۆی هە5،  70١زانكۆی دهۆك ) پزیشكی )(،  زانكۆی  6،  702ولێری   ،)

(، زانكۆی ١٣،  724كنیكی سلێمانی )(، زانكۆی پۆلیتە١0،  7١7صلاح الدین ) 

 (، زانكۆی كۆیە 20،  7٣٩ولێر ) ی هەكنیك (، زانكۆی پۆلیتە١7،  7٣5زاخۆ )

(، ٣0،  762(، زانكۆی سۆران )28،  752(، زانكۆی تیشك )25،  745)

 (،   ٣6،  784زانكۆی جیهان )

ئە پۆلێنبە   . 7 دۆگە لپەندی  زانس تی  ر  ئیندێكسی   AD Scientific Indexر 

(Alper-Doger Scientific Index) 

زانس تی زانس تی   Alper- Doger Science Index هەڵسەنگاندنی  )پێوەری 

و ئەلپەردۆگەره زانس تی  ئەدای  بنەمای  زانایان   ( لەسەر  زانس تی  بەرهەمی  بەهای 

تایبەتمەکاتده  بە  پشتبەستن  بە  دامەزراوەکان  بۆ  هەڵسەنگاندن  زانس تی  ،  ندی 

 .Prof ، ئەم پۆلێنکردنە لەلایەن پڕۆفیسۆر دکتۆر مورات ئەلپەرکات  ده   زانایان

Dr. Murat ALPER دۆگەر   و س یهان  دکتۆر  هاوبەش   پرۆفیسۆری 

Associate Prof. Dr. Cihan DÖĞER    بەکارهێنانی بە  پێدراوە  پەرەی 

پێوەرەکانیش ساڵی ڕابرد( شە 6بەهاکانی )   کۆی گش تی و  بۆ  ،   i10 index و 

سایتەونم h-index پێوەرەکانی گرەکانی  پلاتفۆرمی  لە  سكولار، جگە  وگڵ  یشن 

و بە کۆی بەهای ئەو نیشاندەرانەی کە ش ساڵی ڕابردوەش ڕێژەی بەهای شە لە

( گش تی  کۆی  بەکارهێنانی  بە  بەکاردەهێنرێت،  کراون  ڕیزبەندی  ٩باس  پێوەر،   )

بابەتی زانس تی    ١١2ڕیزبەندی تاکەکەسی جیهانی نیشان دەدات لە   AD زانس تی

و  تەلارسازی، بازرگانی  و دارس تان، هونەر، دیزاین و  بەڕێوەبردن،    )کش توکاڵ 

وت، یاسا، ، مێژوو، فەلسەفە، لاهتەکنەلۆژیا  وریپێوان، پەروەردە، ئەندازیاری وئاب

زانس تە   تەندروس تییەکان،  و  پزیشکی  زانس تە  یاسایی،  خوێندنی  یاساو 

 256بەسەر    کراوه ڵایەتییەکان و ئەوانی تر(، دابەشسروش تییەکان، زانس تە کۆمە

  ، زانستیدا  بە   ١.٣4٣.١٣2و    دامەزراوە،  20506لە  لقی  دەکات سەر  زانا 

ا، ئاس یا، ئەوروپا، ئەمریکای باکور ،  ئەفریق) ناوچەی جیهاندا  ١0وڵات، لە    2١7

 كۆمیسا   ، ئەمریکای لاتین، و  BRICS و EECA وس، کۆمکاری عەرەبی،  ئۆقیان

COMESA). 

دەرفەت دەدات    ڕۆش نایی دەخاتە سەر ژیانی ئەکادیمی و AD ئیندێکسی زانس تی

ئاشکراکردنی   بە بەکارهێنەر بۆ ئەنجامدانی ش یکاری ئەکادیمی کاریگەر بۆ لێکۆڵینەوە و 

ن، دووبارەکردنەوە، كو دزیکردن، ساختەکاری، ش ێواندپراکتیزە نائەخلاقییەکان، وه 

ن کەموکو دروس تکردن،  چەندین  و  نادادپەروەرانە  کارە ووسینی  لە  دیکە  ڕی 

 .ئەکادیمییەکاندا

پێوەرانەی   ئەم  هەڵسەنگاندن  ڕێکخراوەکانی  جیهانییەکان،  زانکۆ  ڕیزبەندی  بۆ 

خوارەوە بەکاردەهێنن لەوانە کوالیتی پەروەردە، ڕێژەی دامەزراندن لە دەرچووان،  

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
https://www.epo.org/searching-for-patents/business/patstat.html
https://plumanalytics.com/
https://www.mendeley.com/
https://ahrefs.com/
https://www.google.com/
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خوێندکاران  ژمارەی  نێودەوڵەتی،  هاوکاری  زانکۆکان،  لەناو  فاکەڵتییەکان  کوالیتی 

ژمارەی ئەو   ، ویەت هەری تایبەمەدالیای س ێكتە  وکارمەندان کە خەڵاتی نۆبڵ و 

 Clarivate یڕێگە   ڵبژێرراون لە هە  كە  یەرزیان هە یش نی بە توێژەرانە کە سایتە 

Analytics  بڵاوكراوه بابەتی  ژمارەی  توێژینەوەکان،  ژمارەی  کۆی  ن لایە   لە   ، 

لە Science و Nature گۆڤارەکانی ئیندێکسکراو  بابەتی  ژمارەی   ،Science 

Citation Index- Expanded (SCIE)   سایتە زانس تی پێوەرەکانی    -یش نی 

سایتە  ، فراوانکراو کۆمەڵایەتیپێوەرەکانی  زانس تی   Social Science یش نی 

Citation Index (SSCI) یش نی زۆریان بۆ سایتە  كە  وانەو توێژینەی ئە، ژماره

 .هاتووه 

پۆلێنکردنەکان بە بەکارهێنانی یەک پارامێتەر ئەنجام دەدات،   AD ئیندێکسی زانس تی 

کە بریتییە لە ژمارەی )زانا بەرهەمدارەکان( کە لە زانکۆیەك دیاریکراودا دامەزراون،  

بەکارهێنانی  بە  دەکرێت،  دیاری  چاودێریکردن  لە  دوای ساڵانێک  پارامێتەرە  ئەم 

پێوەرەکانی بەهاکانی  و H کۆی  ژمارەی  i10 ئیندێكس  لەگەڵ  ئیندێكس 

پێوەرەکانی  کان، ویش نەسایتە بەهاکانی  پێنج ساڵی ڕابرد   i10 و H کۆی  ودا  لە 

ش ساڵی ڕابردودا،  دەکرێت لە ماوەی شە کان حیسابی بۆ  یش نەلەگەڵ ژمارەی سایتە

 .كرێزانکۆ ده  ١4000ندی بۆ زیاتر لە پۆلێنبە ش ێوازهم بە

ڕیزبەندییەکە لە بەرزترین نمرەوە بۆ نزمترین نمرە یان بە پێچەوانەوە لە هەریەکێک 

كرێ کە زانکۆ دەهێننە پێشەوە كرێت، چاودێری ئەو بوارانە ده لەم بوارانەدا ڕیز ده 

نی خاوه   كرێ كەتدا، جگە لەوەش ناوی ئەو ئەکادیمییە تۆمار ده بوارێكی تایبە  لە

پیشان   h-index بەرزترین  جیهانیدا  ڕیزبەندی  لەگەڵ  هەیە  دەدرێت، ی 

تەنا ئەو بوارانە     AD ڕیزبەندیکردنی زانکۆ سەرەکییەکان بەپێیی پێوەرەکانی زانس تی

ناگرێتەوە کە زانکۆکە باشترینە یان بوار بۆ باشتربوونی هەیە، بەڵکو ڕەنگدانەوەی 

 AD Scientific Indexئەنجامی س یاسەتە زانس تییەکانی دامەزراوەکان دەبێت ) 

a, 2022 ) . 

 :پێوەرەکانی ڕیزبەندی 

کات بەپێیی )زانکۆ، وڵات، هەرێم وجیهان( لەسەر بنەمای  ڕیزبەندی زانایان ده . ١

هێنرێت کارده   بە  h-index درێت، کۆی گش تی ئەنجامده   h-index کۆی گش تی 

 .لقە لاوەکییەکان پێیی لق و  بۆ پۆلێنكردن بە 

( بەم  h-indexپێوەرەکانی ڕیزبەندیکردن لەسەر بنەمای )نمرەکان کۆی گش تی.  ٣

بەکارده  گش تی ڕیزبەندییە  "کۆی  نمرەکانی  یەکەم،  دووەم:  "h-index هێنرێت:  ؛ 

پێوەرەکانییش نەکۆی ژمارەی سایتە  - ١ i10 کان، سێیەم: نمرەکانی کۆی گش تی 

نمرەکانی گش تی  سایتە  -h-index  ،2 کۆی  ژمارەی  کۆی    -٣کان،  یش نەکۆی 

 و. ساڵی ڕابرد 6بۆ    h-index نمرەکانی-4ئیندێکس،  i10 گش تی نمرەکانی

بنەمای  .  ٣ لەسەر  ڕابرد  6ی   h-index نمرەکانی)ڕیزبەندیکردن  بە  ساڵی  و( 

 6ی   h-index نمرەکانی  -١دات:  بەکارهێنانی پێوەرەکان بەم ڕیزبەندییە ئەنجام ده 

ڕابرد لە  یش نەسایتە  ژمارەی  -2و،  ساڵی  ڕابرد  6کان  کانی نمره   -٣ودا،  ساڵی 

 .h-index کۆی گش تی نمرەکانی - 4و، ساڵی ڕابرد 6بۆ  i10  ئیندێكس

پێوەرەکانی.  4 گش تی  )کۆی  بۆ  ڕیزبەندی  ڕیزبەندییە  i10پێوەرەکانی  بەم   )

 کۆی گش تی نمرەکانی - i10  ،2 کۆی گش تی نمرەکانی پێوەرەکانی - ١بەکارهێنران: 

h-index   ،نمرەی پێوەرەکانی  -4کان،  یش نەکۆی ژمارەی سایتە  -٣ i10   6ی  

 .وساڵی ڕابرد 

و( بە ساڵی ڕابرد  6ی   i10 مای )نمرەکانی پێوەرەکانیڕیزبەندیکردن لەسەر بنە .  5

  6ی  i10 نمرەکانی پێوەرەکانی  -١بەکارهێنانی پێوەرەکان بەم ڕیزبەندییە ئەنجامدرا:  

ژمارەی ئاماژەکان   -٣و،  ساڵی ڕابرد  6ی  i10 نمرەکانی پێوەرەکانی  - 2و،  ساڵی ڕابرد 

 . i10 کۆی گش تی نمرەکانی پێوەرەکانی - 4ساڵ   6لە دوایین 

سایتە.  6 ژمارەی  )کۆی  بنەمای  لەسەر  بەکارهێنانی یش نەڕیزبەندیکردن  بە  کان( 

کۆی   -2کان،  یش نەکۆی ژمارەی سایتە  -١دات:  پێوەرەکان بەم ڕیزبەندییە ئەنجامده 

  ژمارەی   - 4و i10 کۆی گش تی نمرەکانی پێوەرەکانی   - ٣،  h-index گش تی نمرەکانی

 ودا. ساڵی ڕابرد  6کان لە یش نەسایتە

)ژمارەی .  7 کۆی  بە  پشتبەستن  بە  لە  یش نەسایتە   ڕیزبەندیکردن  ساڵی   6کان 

ئەنجامدرا:  ڕابرد ڕیزبەندییە  بەم  پێوەرەکان  بەکارهێنانی  بە   ژمارەی   -١ودا( 

 - ٣ساڵی ڕابردو،    h-index   6نمرەکانی    -2ودا،  ساڵی ڕابرد  5کان لە  یش نەسایتە

 ADکان )یش نەکۆی ژمارەی سایتە  -4نمرەکانی ئیندێکس و    i10و '  ساڵی ڕابرد   5

Scientific Index b, 2022 .) 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

 202٣ساڵی    لە   نجامی داوه ئە   AD Scientific Index  ندی كە نوێترین ڕێزبە  لە

بەکا بە  ئەکادیمی  توێژینەوەی  ش یکاری  خستنەڕ رهێنانی  بۆ  بۆ  پێوەر  وی چەندین 

و  تاک  لەلایەن  وکارایی  بەرهەمهێنان  هەڵسەنگاندنی  بۆ  کە  ئەنجامەکان 

زانس تی   ئیندێکسی  بەکاردەهێنرێن،  توێژینەوە   ADدامەزراوەکانەوە  ش یکاری 

 زانا و   4٩68زانکۆ ودامەزراوە، و    ١١8کات بۆ  ئەکادیمییەکانی وڵاتی عێراق ده 

ر بە بەکارهێنانی چەندین پێوەر بۆ پێشکەشکردنی ئەنجامەکان، جگە لە ڕیزکردن توێژه 

ش یکاری بەپێیی    ها چەندین ڕیزبەندی و روه " هەH-indexبەپێیی "کۆی گش تی  

ساڵی   6"، "کۆی گش تی i10 index"، "کۆی گش تی H-index"کۆی گش تی 

i10 index 6کان بۆ  ، وسایتیش نەکان"ت، "کۆی ژمارەی سایتیش نەێ "، بپشکن 

 ندیە م پۆلێنبەلە  رێمی كوردس تان رانی عێراق وهەلیس تی ناوی توێژه و"  ڕابردساڵی  

كردووه  تۆمار  تۆماركردنی  ناویان  دامەتوێژه   ناو  و  لە زراوه ران  ئەڕێگە   کان  م  ی 

https://www.adscientificindex.com/add-بێت  ده   وه ی خوارهرهس تەبە

form-correction-profile/   . 

بی  ره عە وی  كگرت یە ئيماراتی    ندی سەنتەری ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهان لە پۆلێنبە   . 8

The Center for World University Rankings CWUR   

زانکۆکانی جیهانپۆلێنبە ڕیزبەندی   The Center for World ندی سەنتەری 

University Rankings  (CWUR)    ڕێکخراوێکی پێشەنگی ڕاوێژکارییە کە

و س یاسەت  وتێگەیشتنی    ئامۆژگاری  ڕاوێژکاری   ستراتیژی  خزمەتگوزاری 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
https://www.adscientificindex.com/?con=&country_code=iq
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و حکومەتەکان  بە  پەروەردە   پێشکەش  دەرئەنجامەکانی  باشترکردنی  بۆ  زانکۆکان 

ساڵی  دەکات    وتوێژینەوە لە  کۆمپانیای 20١2،  ڕیزبەندی   CWUR ەوە  تاکە 

پەروەردە،  کوالیتی  بۆ  هەڵسەنگاندن  کە  بڵاودەکاتەوە  جیهانییەکان  زانکۆ  ئەکادیمی 

وتوانای   فاکەڵتی  کوالیتی  بە    دامەزراندن،  پشت  ئەوەی  بەبێ  دەکات  توێژینەوە 

وەک  ریزبەندییەکە  ببەس تێت،  زانکۆ  زانیارییەکانی  پێشکەشکردنی  و  ڕاپرسی 

بۆ  ئامانجی هەڵسەنگاندنی  بە  دەس تیپێکرد  پرۆژەیەک لە شاری جدە لە سعودیە 

زانکۆی جیهانی، بە خێرایی لە سەرانسەری جیهان لەلایەن زانکۆکان   ١00باشترین 

بۆ فراوانکردنی پێگەیشت، لە ساڵی   میدیاکانەوە بڵاوکرایەوە داوأکاری زۆریشى  و

20١٩ ( نزیکەی  کۆی  لە  بوو  فراوانتر  ریزبەندییەکە  هەزار  20000دا  بیست   )

زار باشترین زانکۆکانی جیهان بوو،  (  دوو هە2000زانکۆی جیهاندا ریزبەندی )

ەوە 20١6دی ئەکادیمی زانکۆ جیهانییەکان، لە ساڵی  بەمەش بووە گەورەترین ریزبەن 

یەکگرتووی  ئيماراتی  لە  جیهان  زانکۆکانی  ڕیزبەندی  سەنتەری  سەرەك  بارەگای 

 عەرەبییە. 

هەڵسەنگاندنی   و  CWURسیس تەمی  پێوەر    زانکۆ  چوار  لەسەر  پەیمانگاکان 

و  مامۆس تایان  دامەزراندن،  توانای  پەروەردە،  توێژینەوە،   هەڵدەسەنگێنێت: 

و  زانکۆ  ئەو  هەڵسەنگاندن  لە   سیس تەمی  پێشتر  کە  هەڵدەسەنگێنێت  کۆلێژانە 

ڕیزبەندی   کە  دامەزراوانەی  ئەو  وهەروەها  هاتووە  جیهاندا  زانکۆکانی  ڕیزبەندی 

 (. CWUR a, 2022نەکراون ) 

  بۆ ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهان حەوت نیشاندەری بابەتیی و   CWURندی  پۆلێنبە

 وپ کراون: کە لە چوار بواردا گر   ,بەهێز بەکاردەهێنێت 

رچووانی زانكۆ لەسەر بنەمای سەرکەوتنی ئەکادیمی بۆ ده   كەكردنەپەروەردە: پێوانە .  ١

ده داڕێژراوه  خوێندکارانی  ژمارەی  ئيم ،  کە  دەپێورێت  زانکۆیەک  یازاتی ت رچووی 

كێشی   ئەکادیمی ناوبانگی نایابیان بەدەس تهێناوە بە بەراورد بە قەبارەی زانکۆکە بە 

 (. % 25یی )ڕێژه 

پێوانە.  2 دامەزراندن:  پیشەیی   كەكردنە توانای  سەرکەوتنی  بنەمای  لەسەر 

ده داڕێژراوه خوێندکارانی  زانکۆیەک  ده رچووی  خوێندکارانی  ژمارەی  رچووی ، 

ی سەرەکییان لە کۆمپانیا گەورەکاندا هەبووە  پلە  زانکۆیەک دەپێورێت کە پۆست و 

 (. % 25یی )كێشی ڕێژه  بە بەراورد بە قەبارەی زانکۆکە بە 

ی ئەکادیمی بەناوبانگیان فاکەڵتی: ژمارەی ئەندامانەی فاکەڵتی دەپێورێت کە پلە . ٣

 (. % ١0یی )كێشی ڕێژه  بەدەس تهێناوە بە 

 :شانە م بەلە  بریتیە وهتوێژینە. 4

 بە   وهتەبڵاوكراوه   بەرهەمی توێژینەوە: کۆی ژمارەی توێژینەوەکان دەپێورێت كە_  

 (. % ١0یی ) كێشی ڕێژه 

کاندا  رزه کە لە گۆڤارە ئاست بە   بڵاوکراوەی کوالیتی بەرز: ژمارەی ئەو توێژینەوانە_  

 (. % ١0یی ) كێشی ڕێژه  بە  وهتەبڵاوكراوه 

 وهتەدا بڵاوكراوه دەپێورێت کە لەو گۆڤارانە  توێژینەوانەکاریگەری: ژمارەی ئەو  _  

 (. % ١0یی ) كێشی ڕێژه   رزن بە ری بە ری کاریگە نی فاكتەخاوه  كە

نی  یشن: ژمارەی ئەو توێژینەوە کە زۆر ئاماژەیان پێکراوە دەپێورێت خاوه سایتە_  

 (. CWUR a, 2022)   ( %١0یی ) كێشی ڕێژه  یشنن بە زۆرترین سایتە

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

زانکۆکانی  پۆلێنبە ڕیزبەندی   The Center for World جیهانندی سەنتەری 

University Rankings (CWUR)   ڕیزبە   لە ئەنوێترین  داوه ندی  بۆ   نجامی 

ساڵی   لە  جیهان،  زانكۆکانی  کۆی 20١٩هەموو  لە  بوو  فراوانتر  ریزبەندییەکە  دا 

) 20000نزیکەی ) ریزبەندی  زانکۆی جیهاندا  بیست هەزار  بۆ دوو 2000(   )

زار باشترین زانکۆکانی جیهان بوو، بەمەش بووە گەورەترین ریزبەندی ئەکادیمی  هە

ده  جیهانییەکان،  زانكۆیە  كە  وتووه ركەزانکۆ  هیچ  هەناوی  كوردس تان كی  رێمی 

 .   هاتووه ت ناوی زانكۆکانی وڵاتی عێراقیش نە نانەتە  هاتووه نە

 ندی ڵایدن سەنتەری توێژینەوەی زانست وتەکنەلۆجیا پۆلێنبە   . ٩

The Centre for Science and Technology Studies (CWTS) 

زانکۆی   پۆلێنکردنە لەلایەن  بۆ  لایدنی هۆڵەئەم  توێژینەوە لە هەموو جیهاندا ندی 

ئەم پۆلێنکردنە زانیاری گرنگ لەبارەی توێژینەوەی زانس تی لە زانکۆکان ،  جێگیرکراوە

ئیندێکسکراو،   كە   دەدات لەسەر بنەمای ئەم نیشاندەرانەی، بڵاوکراوەکانی زانکۆیی 

کە سایتە توێژینەوەکان  ڕێژەیی  دراوه قەبارەی  پیێ  هاوکاری    بە  كراوهئاماده   یش نی 

کاریگە  دامەزراوەکان،  ئە لەگەڵ  زانس تی  توێژینەری  كە وانەو  بڵاوی   ی  زانكۆ 

)زانکۆکان، وهتەكردووه  تر  ئۆرگانەکانی  لەگەڵ  زانکۆ  هاوبەشی  توێژینەوەی   ،

( لە وڵاتانی دیکەوە، دەستڕاگەیشتن  کانی توێژینەوهنده ، ناوهوه کانی توێژینەرهنتەسە

هاوسەنگی ڕەگەز ، Publication Platformکراوە  ی بە پلاتفۆرمی بڵاوکردنەوە

 .وی بڵاوکراوەکانەوەلە ڕ 

ڵایدن زانکۆی  تەکنەلۆژیای  و  زانست  توێژینەوەی   (CWTS) سەنتەری 

ببلیۆمە ڕیزبەندیە  پێوەرەی  بنەمای  لەسەر  تەنا  کە  پەرەپێداوە  تری كی 

bibliometric  دا، ڕێکخراوی 2007دامەزراوە، لە سەرەتای ساڵی  CWTS 

ی ئەوروپا خس تەڕوو کە زۆرترین  زانکۆیە  ١00ئەنجامی ڕیزبەندی خۆی بۆ ئەو  

پێشنیاری ئەوە دەکات، بۆ    CWTS  ژمارەی بڵاوکراوەی زانس تییان هەیە. ئێس تا

 :  یەش ێوهم بە یەر نیشاندەری جیاوازی هە و، چواڕ زانکۆ بخاتە 750

بڵاوکراوەکان  -١ ژمارەی   Largest number of(  P)    زۆرترین 

publications 

 Mean citation score(  MCS) یشن ژمێری نمرەی سایتە ندهناوه  -2

سایتە  ندهناوه  -٣ نمرەی  )ژمێری  ئاساییکراو   MNCS  )Meanیش نی 

normalized citation score  

  Proportion of top 10%(  % ١0ڕێژەی بڵاوکراوەکانی سەرەوەی )  -4

publications. 

( لێکۆڵینەوە لە توێژینەوەی  CWTSسەنتەری توێژینەوەی زانست وتەکنەلۆژیا )

تەکنەلۆژیا و  زانس تی و  بە  ئامرازەکانی   پەیوەندییەکانی  داهێنان وکۆمەڵگا دەکات، 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
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توێژینەپێوانە پێوانە  وه ی  و ببلیۆمیتری  و  ی  و   زانس تی  توێژینەوە    هەڵسەنگاندنی 

 بڕیاردانی ستراتیژی بۆ پەرەپێدانی س یاسەتی زانست دابین دەکات. 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

ندی  لایدنی هۆڵەلەلایەن زانکۆی    2020- 20١7بۆ ساڵی    كە ندی  نوێترین پۆلێنبە  لە

Leiden Ranking    ئە بۆ دراوه توێژینەوە  هیچ  لە    نجام  ناوی  جیهاندا  هەموو 

 هاتووه ت ناوی زانكۆکانی عێراقیش نە نانەتە  هاتووه رێمی كوردس تان نە كی هەزانكۆیە

 . كراوهتۆمار نە و 

جیهان  پۆلێنبە   . ١0 زانکۆکانی  بۆ  زانس تییەکان  توێژینەوە  ئەدای  ندی 

Performance Ranking of Scientific Papers for World 

Universities NTU 

زانکۆی  لەلایەن  جیهانییەکان"  زانکۆ  بۆ  زانس تییەکان  توێژینەوە  ئەدای  ڕیزبەندی 

تایوانەوە   ده ئە نیش تمانی  ڕیزبەندی  درێنجام  بە   ،NTU  National Taiwan 

University    ناسراوە، ڕیزبەندیNTU   کات بەپێیی  ڕیزبەندی زانکۆی جیهانی ده

زانس تی دیاریكراو لە ساڵی    27بوار و    6 زانکۆکانی  2022بابەتی  ڕیزبەندی  دا 

 ( باشترین  بۆ  ئەدای  ١000جیهانی  ڕیزبەندی  هەروەها  كرد،  جیهانی  زانکۆی   )

ده  لە  کارکردن  و    6کات  )   27بوار  لە باشترین  بابە ١00بابەتدا  بۆ  (  زانس تی  تی 

ئەندازیاری، زانس تی ژیان ( بابە 500رزترین )بە تی زانس تی، لەوانە )کش توکاڵ، 

زانس تە کۆمەڵایەتییەکان( جگە لەوەش،   بایلۆجی، پزیشکی، زانس تە سروش تەکان و

كو )زانس تی ری ڕیزبەندی تایبەت بە بابەتەکان زیاد دەکرێن بۆ لیس تەکە وه پێوه   ٣

 ئەندازیاری، ئەندازیاری بایۆپزیشکی(.  ئەندازیاری، زانس تی ژینگەیی و  وزە و 

ئەم سیس تەمە ڕیزبەندییە هەڵسەنگاندن بۆ ئەدای توێژینەوە زانس تییەکانی زانکۆکان 

بڕی توێژینەوە زانس تییەکان   دەکات، هەروەها پێوەرەکان بۆ بەراوردکردنی کوالیتی و

و درێژخایەن  ئەدای  پشکنینی  ڕێگەی  لە  زانکۆیەکدا،   هەر  هەوڵەکانی   لە 

ئە کورتخایەن،  پۆلێنبەتوێژینەوەی  ڕیزبەندییەك   ندیە م  پێشکەشکردنی  چاوەڕێیی 

کات وەک ئاماژەیەک بۆ ئەدای توێژینەوە جۆراوجۆرەکانی زانکۆکان بابەتیانەتر ده 

 لە سەرانسەری جیهاندا. 

  ١١ارەی بابەتەکان لە  ئەم سیس تەمە ڕیزبەندییە دوو نیشاندەر بەکاردەهێنێت: ژم 

ارەی  (. "ژم202١ژمارەی بابەتەکانی ساڵی )  (، و 202١-20١١ودا ) ساڵی ڕابرد 

وەرئەگرێت، کە بابەتەکانی ئاماری  ESIودا داتاکان لە ساڵی ڕابرد ١١بابەتەکان لە 

و   SCIلەخۆدەگرێت کە لە گۆڤارەکاندا بڵاوکراونەتەوە کە لەلایەن    202١-20١١

SSCI    ،کراون و ئیندێکس  )خش تە  نیشاندەرەکان  پێوەر  ڕ 4ی  كراوه (   وه تەون 

(ntu ranking, 2022 .) 

 کانی:  ره پێوه 

 (   4خش تەی )

 بەکارهێنراون NTUقورساییەکانیان، کە بۆ ڕیزبەندی لەسەر بنەمای ئەدای زانکۆی جیهانی   پێوەر و نیشاندەرەکان، و 

 كێشی گش تی كێش NTUنیشاندەری ئەدای زانکۆی جیهانی )زانکۆی نیش تمانی تایوان(  کانرهپێوه

  وهمی توێژینەرهەبە 
 %١0 ( 202١-20١١ودا )ساڵی ڕابرد ١١ارەی بابەتەکان لە ژم

25% 
 %١5 (202١ژمارەی بابەتەکان لەم ساڵەدا )

 وهی توێژینەىر کاریگە

 %١5 ( 202١-20١١ودا )ساڵی ڕابرد ١١کان لە یش نەسایتە ژمارەی 

 %١0 وداساڵی ڕابرد 2کان لە دوایین یش نەژمارەی سایتە  ٣5%

 %١0 ( 202١-20١١ودا )ساڵی ڕابرد ١١کان لە یش نەسایتە تێکڕای ژمارەی 

 توێژینەوەی نایاب

 %١0 ( 202١-2020ودا )ساڵی ڕابرد 2لە  h-indexی ژماره 

 %١5 ( 202١-20١١ی کە زۆر ئاماژەیان پێکراوە )رانە یپەژمارەی ئەو پە  40%

 %١5 ( 202١-2020دا )ساڵەم ی بەرز لە ئەىگۆڤارە کاریگەر  کان لەوهژمارەی توێژینە 

  ١00% ١00% 

 

 پێناسەی نیشاندەرکان: 

 ەزۆر جار ژمارەی ئەو بابەتانەی کە لە گۆڤارە ئەکادیمیی   - بەرهەمی توێژینەوە: -١

توێژینە  کاندانەسەڕه زانس تی  بەرهەمی  بە  ئاماژەن  کانی وهبڵاودەکرێنەوە، 

نوێنەرایەتی  بابەتیانە  ش ێوەیەك  بە  ئەوەی  بۆ  بەکاردەهێنرێت  دامەزراوەیەک، 

ئێس تا و توێژینەوەکانی  ئەم سیس تەمە  داهات  بەرهەمهێنانی  زانکۆیەک بکات،  وی 

ساڵی ڕابردودا    ١١ارەی بابەتەکان لە  ڕیزبەندییە دوو نیشاندەر بەکاردەهێنێت: ژم

(.  202١)   ونەنم  بەتەکان لە ساڵی ئێس تادا بە(، ژمارەی با 202١-20١١)  ونە بۆ نم

لە  "ژم بابەتەکان  ڕابرد  ١١ارەی  لە ساڵی  داتاکان  کە   ESI ودا"  وەرئەگرێت، 

لەخۆدەگرێت کە لە گۆڤارەکاندا بڵاوکراونەتەوە   202١- 20١١بابەتەکانی ئاماری  

 ئیندێکس کراون.  SSCI و SCI کە لەلایەن
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 SSCIو    SCIوەرگیراوە کە لە    2020م ساڵ لە داتاکانی ساڵی  ژمارەی بابەتەکان ئە

و ئەوە بووە  بڵاوکراونەتەوە، پراکتیکی پێش  2022وەرگیراون، کە لە مانگی نیسانی  

کە هەموو مانگی یەک داتا دەربهێنرێت، بەڵام دوای هەندێک چاودێری ساڵانە  

دا بەردەوام دەبێت  202١کە توێژینەوەکان بڵاوکراونەتەوە لە ساڵی    , دەردەکەوێت

. لە ئەنجامدا بڕیار  2022یس دا تا سەرەتای ساڵی لە ئیندێکسکردن لە ناو داتابە 

ئەوەی  بۆ  نیسان  مانگی  بۆ  دوابخرێت  زانیارییەکان  دەرهێنانی  کاتی  کە  دراوە 

 کۆمەڵەیەك تەواوتر لە داتا کۆبکرێتەوە. 

توێژینەوە: -2 سایتە   -کاریگەری  لە  ژمارەی  تایبەت  ئەکادیمی  بابەتێکی  یش نی 

پەسەندکراوە بۆ کاریگەرییەکانی  چوارچێوەی کاتێكی دیاریکراودا نیشاندەرێکی باو و 

کاریگەر  هەردوو  ڕیزبەندییە  ئەم سیس تەمە  بابەتە،  وکورتخایەنی ىئەو  درێژخایەن  ی 

توێژینەوە تایبەتەکان لەبەرچاو دەگرێت هەوڵدەدات نوێنەرایەتییەك دادپەروەرانەتر  

بارە یان  لە کاریگەرییەکانی توێژینەوەی زانکۆیەک پێشکەش بکات بەبێ گوێدانە قە

ش ێوەیە ئەم سیس تەمە ڕیزبەندییە کاریگەری توێژینەوەکان ژمارەی مامۆس تایان، بەم 

کان یش نەەی سایت ودا، و ژمارساڵی ڕابرد  ١١کان لە  یش نەسایتەی  ی ژماره ڕێگە   لە

ودا ساڵی ڕابرد  ١١لە    کانیش نەسایتەژمارەی    ژمێرینده ناوه ودا  ساڵی ڕابرد  2لە  

 .دەپێوێت 

نایاب:وهتوێژینە  -٣ هەر    -ی  توێژینەوەی  باشترینی  ڕیزبەندییە  سیس تەمە  ئەم 

و، ساڵی ڕابرد  2ی    h-indexزانکۆیەک بەم پێوەرانەی خوارەوە هەڵدەسەنگێنێت:  

پە ئەو  لە    رانەیپەژمارەی  پێکراوە  ئاماژەیان  زۆر  لە  ESIکە  ئارتیكڵ  ژمارەی  و   ،

" هەم بڕ  h-index of the last 2 yearsی بەرز بۆ ساڵێك. "ى گۆڤارەکانی کاریگەر 

  SSCI و  SCIو هەم کوالیتی توێژینەوەکانی زانکۆیەک لە ڕێگەی بەکارهێنانی داتاکانی  

 Hirsch’s    (2005 .) دەپێوێت. بە بەکارهێنانی چەمکی 2020-2021

 

 کانیاننیشاندەرەکان، وكێشە  پێوەر و ( دیاریكردنی  ٣ی ) ش ێوه

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

 لەلایەن زانکۆی نیش تمانی تایوانەوە ناسراوه   2020ساڵی    لە   ندی كە نوێترین ڕێزبە   لە

جیهانییەکان،    بە زانکۆ  بۆ  زانس تییەکان  توێژینەوە  ئەدای   NTUڕیزبەندی 

National Taiwan University  ناوی هیچ نجامی داوه بۆ هەموو جیهان ئە ،

 هاتووه ت ناوی زانكۆکانی عێراقیش نە نانەتە  هاتووه رێمی كوردس تان نە كی هەزانكۆیە

 . كراوهتۆمار نە  و

ده پۆلێنبە   . ١١ زانكۆی  جیهانە  ندی  پێشەنگەکانی  زانکۆ  ڕیزبەندی   RURوری 

Round University Ranking is a ranking of leading world 

universities 

جیهانی زانکۆی  ڕیزبەندی وسی  ڕ  RUR ڕیزبەندی  نێودەوڵەتی  سیس تەمێکی 

 20وڵات بە   85زانکۆی پێشەنگی جیهانی لە  ١١00زانکۆکانی جیهانە کە ئەدای 

 
  یکانەارۆڤگ  موو ەه  ۆ ب  یىرەگ یکار  یرەفاکت  ەک  ەک ێسەیداتاب  رز ەتڕۆی  نۆمسۆت  یزگاە د 3

 ەی ارانۆڤگ  وەل  كانوكراوه ڵاب  لە   ک ێرۆز   هاەروە ه  کات،ەد  سابیح   كانکراوهێپەڕوباو  کسێندیئ

بوارە سەرەکییەکانی چالاکییەکانی زانکۆ دەپێوێت: )کوالیتی   4نیشاندەری ناوازە و  

وانەوتنەوە، کوالیتی توێژینەوە، ئاس تی نێودەوڵەتیکردن وئاس تی بەردەوامیی دارایی(. 

ڕیزبەندی بۆ  خاوەکان  زانیارییە  نێودەوڵەتی   RUR هەموو  کۆمپانیایەك  لەلایەن 

ڕۆیتەرزەوە   تا    20١0دابینکراوە، لە ساڵی    Thomson Reuters  ٣تۆمسۆن 

 . وامەردهکانی بە کاره  ئێس تا لە 

ئامانجی   RUR ڕیزبەندی  کە  داڕێژراوە  هەڵسەنگاندن  سیس تەمێکی  وەک 

ئەرکە   چارەسەرکردنی  بۆ  زانکۆ  ئەدای  بە  سەبارەت  تەواوە  زانیاری  دابینکردنی 

ئەکادیمی،  کۆمەڵگەی  )خوێندکاران،  پەیوەندیدارەکان:  لایەنە  کەسییەکانی 

رانی زانکۆ، داڕێژەرانی س یاسەت، هەموو داتا خاوەکان )وەک ژمارەی بەڕێوەبە 

ئەکادیمی و س تافی  ڕێگەی ...خوێندکاران،  ڕۆیتەرزەوە لە  تۆمسۆن  هتد( لەلایەن 

 Global ڕاپرسییەك تایبەتی داتا بە ناوی پڕۆژەی پرۆفایلی دامەزراوەیی جیهانی 

 ێیپەب  دات شانده ین  یىرەگ یکار  ی رەفاکت  کاتەد   کسێندیئ  ە اندووەڕپێت  انیدانەئاماژ  یئاست  ەک
 .انیتیکوال
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Institutional  Profiles Project (GIPP)     ڕاپرسییە ئەم  دەکرێن،  دابین 

و   دەدرێت  ئەنجام  بەهاردا  لە  لە   800-700ساڵانە  باڵا  خوێندنی  دامەزراوەی 

 . +١000وی ر ەڵ فراوانبوونی ئایندەیی بۆ سە سەرانسەری جیهان دەگرێتەوە لەگ

 : لە   کان بریتیە ره پێوه 

 (:  % 40ی ) ڕێژه   وانەوتنەوە بە أأ.  

وانەوتنەوە یەکێکە لە ئەرکە سەرەکییەکانی دامەزراوەی خوێندنی باڵا و لە هەمان  

قورستری نمکاتدا  بۆ  پێوانەکردن،  بۆ  چالاکییە  بۆ  ن  دروست  ش ێوازی  ونە 

بۆ   ڕێگە  تاکە  بۆیە  چییە؟  وانەبێژ  وەک  پرۆفیسۆرێك  بەهرەی  هەڵسەنگاندنی 

نیشاندەری   بەکارهێنانی  جیهانیدا  ڕیزبەندی  لە  وانەوتنەوە  کوالیتی  هەڵسەنگاندنی 

فەرمی وەک ژمارەی س تافی ئەکادیمی دابەشکراوە بەسەر ژمارەی خوێندکاران و  

نیشاندەر .. . پێنج  ئەم  ی خوارەوەمان هەڵبژاردووە کە ه هتد دوای هەڵبژاردنی ورد 

 وانیش: تێیدا جێگیر بکرێن ئە 

ئەمە نیشاندەرێکی    (:%40ی )ڕێژه   بە   س تافی ئەکادیمی بۆ هەر خوێندکارێک .  2

هۆکاری  بەهۆی  بەکاردەهێنرێت  جیهاندا  زانکۆکانی  ڕیزبەندی  لە  کە  س تانداردە 

بابەتییەوە، پێوانەکردنی کوالیتی پەروەردە یەکێکە لە ئەرکە قورسەکان لە ڕیزبەندیکردنی 

کە تا  وه بینەلەو گریمانەیەوە نزیك ده  مەزانکۆکاندا، بە بەکارهێنانی ئەم نیشاندەرە، ئە

بن زیاتر  ژماره وانەبێژ  بچ ،  خوێندکارەکان  گروپیی  بەو ی  ئەمەش  دەبێتەوە،  وکتر 

هەر   بۆ  کە  باشترە  گروپێکدا  لە  وانەوتنەوە  کوالیتی  کە  دەگەیەنێت  ئەنجامەمان 

بۆ هەر وانەبێژێک  خوێندکار هەبێت بە بەراورد بە گروپێکی تر کە   5وانەبێژێک 

 خوێندکار هەبێت.  25

٣  .( پێدەدرێت  بەکالۆریۆسی  بڕوانامەیەك  هەر  بۆ  ئەکادیمی  ئەم :  (% 8س تافی 

دەکات کە  ر بڕوانامەیەك بەکالۆریۆس دیاریژمارەی س تافی ئەکادیمی بۆ هە  ه نیشاندەر 

ئەم نیشاندەر حاڵەتێکی تایبەتی  لە ساڵێکی دیاریکراودا دەبەخشرێت. لە ڕاستیدا 

لە   یەهە خوێندکارێک  هەر  بۆ  ئەکادیمی  س تافی  بەکالۆریۆس    ڕێژەی  ئاس تی 

دەپێوێت، هۆکاری تەرخانکردنی ئەم پێوەرە لە پێوەرێکی جیاوازدا ئەوەیە کە ئاس تی 

 ی خوێندنی باڵایە لە جیهاندا. پرۆسەی بناغە   بەکالۆریۆس بنەما و

كە.  4 ئەکادیمی  بۆ هەر س تافێکی  دکتۆرا  ئەم  :  (%8) دەبەخشرێت  بڕوانامەی 

ده  کە  دکتۆرا  بڕوانامەکانی  ژمارەی  بە بەنیشاندەر  هەرامبەخشرێت  س تافێکی ر  ر 

ر  ی تێزی دكتۆرا زیاتر بێت بۆ هە ئەکادیمی نیشان دەدات، بە واتایەك تر، تا ژماره 

کادیمی  ی س تافی ئە وه وتنە  كی دیاریكراودا، ئاس تی وانە زانكۆیە  کادیمی لە س تافێكی ئە

 بێت. رز وباڵاتر ده بە

پێیدەدرێت   ڕوانامەی دکتۆرا دەبەخشرێت بۆ هەر بڕوانامەیەك بەکالۆریۆس كە .  5

بە :  (% 8) دەدرێن  کە  دەدات  نیشان  دکتۆرا  بڕوانامەکانی  ڕێژەی  پێوەرە  ئەم 

بڕوانامەکانی بەکالۆریۆس، ئەم ڕێژەیە ڕەنگدانەوەی ڕێژەی پرۆگرامەکانی دکتۆرایە 

بە بەراورد بە پرۆگرامەکانی ئاس تی یەکەم بکالۆریۆس، ڕێژەیەك بەرزی خوێندکارانی 

ات کە زانکۆکە ژمارەیەك پێویست  دکتۆرا لە کۆی ژمارەی خوێندکاراندا دەریدەخ

لە س تاف وتوێژەری ئەکادیمی هەیە کە توانای ئامادەکردنی دکتۆرای هەیە، هەروەها 

 بڕێکی پێویس تی ئامێر وسەرچاوەی هەیە.

ناوبانگی نێودەوڵەتی زانکۆکە لە بواری  :  ( %8ناوبانگی وانەوتنەوە لە جیهاندا ) .  6

نیشان   نێودەوڵەتیدا  ئەکادیمی  کۆمەڵگەی  لە  زانکۆ  ناوبانگی  پلەی  وانەوتنەوەدا 

دەدات، ساڵانە ڕاپرسییەك تایبەت ڕاپرسی ناوبانگی ئەکادیمی لە نێوان نوێنەرانی 

ەی کۆمەڵگەی ئەکادیمی ئەنجام دەدرێت بۆ کۆکردنەوەی زانیارییەکان، لە چوارچێو

هە لە  داوا  تا  نگێنەڵسەڕاپرسییەکەدا  دەکرێت  بە    ١5ر  کە  هەڵبژێرێت،  زانکۆ 

هەزار    ١0بەهێزترین زانکۆیان دەزانێت لە بواری وانەوتنەوەدا، ساڵانە نزیکەی  

لە   دەکەن  ڕاپرسییە  ئەم  بەشداری  نێودەوڵەتی  ئەکادیمی  کۆمەڵگەی  نوێنەری 

 ەرانسەری جیهاندا. س

 ( % 40ی ) ڕێژه   بە    توێژینەوە ب.  

توێژینە ئەو  لە   یوانەکوالیتی  کە  گرنگە  گروپیی  دووەم  ئەنجامدراون  زانکۆکە  لە 

دا بۆیە توێژینەوە هێندەی فێرکردن قورسایی لە ڕیزبەندی گش تی RURڕیزبەندی  

RUR  زانیارییەکانی بنەمای  لەسەر  توێژینەوە  پێوەرەکانی  زۆربەی  هەیە،  دا 

 Web of Scienceی  ڵەكۆمە  ر بەسە  bibliometricسیس تەمی ببلیومێتری  

Core Collection’s  وهی لای خواره ش ێوهم نجام دراون بە ئە : 

 ( % 8ر )توێژه  یشن بۆ هەر س تافێکی ئەکادیمی وسایتە.  ١

زانکۆکە  لە  توێژینەوەیانەی  ئەو  هەڵسەنگاندنی چڕی  بۆ  یارمەتیدەرە  پێوەرە  ئەم 

سایتە ژمارەی  مەبەس تە  ئەم  بۆ  دەدرێن،  توێژه یش نەئەنجام  سەرجەم  بۆ کان  ران 

توێژەران کە    ماوەی پێنچ ساڵ دابەش دەکرێت بەسەر ژمارەی س تافی ئەکادیمی و

ساڵێكی دیاریکراو دا. لە کاتی ژماردنی ژمارەی بڵاوکراوەکاندا، تەنیا    لە زانکۆکە لە 

 Webتێبینیەکان لەبەرچاو دەگیرێن کە لەلایەن سیس تەمی بیبلیۆمێتری    بابەت و 

of Science Core Collection’s  تەنا ئەو   رهم پێوه ئیندێکس کراون، ئە   كە

کە تەنا سەرقاڵی توێژینەوە وپەرەپێدانن بەبێ ئەوەی    وهگرێتەکارمەندانەی زانکۆ ده 

 ن. بەشداربن لە وانەوتنەوە بكە

2  . ( وەرگیراو  دکتۆرایەك  هەر  بۆ  دکتۆرا  کوالیتی  :  ( %8بڕوانامەی  پێوەرە  ئەم 

ئامادەکاری خوێندکار بۆ ئاس تی دکتۆرا هەڵدەسەنگێنێت، بۆ ئەم مەبەس تە ژمارەی 

کانی دكتۆرا  کە لە زانکۆیەك دیاریکراودا بەرگریان لێدەکرێت لە ماوەی ساڵی تێزه 

دکتۆرا  پرۆگرامەکانی  ژمارەی  بەسەر  دەکرێت  دابەش  پێداچوونەوەدا 

 وهاوش ێوەکانیان کە بۆ ساڵی یەکەم وەرگیراون.  

سایتەیی کاریگەر.  ٣ ئاساییکراو   سایتە:  (%8) یش نی  ئاسایی  کاریگەری  یش نی 

(NCI  )Normalized citation impact  سایتە تێکڕای  یش نی  ڕێژەی 

 = NCIونە »بەهای  کانی جیهان، بۆ نمیش نەای سایتەکانی زانکۆ بۆ تێكڕ وهتوێژینە 

دێت1 مانایەیە  بەو  ش ێوەی    ،«  هەمان  بە  زانکۆکە  زانس تییەکانی  بڵاوکراوە  کە 

بڵاوكراوه  )تێکڕای  جیهانی  ئە%١00کانی  دواتر  پێکراوە،  ئاماژەیان  بەهای  گە (  ر 

 ی تێکڕای جیهان هاتووە. %2١5وسەرانی زانکۆکە بە نیشان دا واتا ن  ١5.2
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ورهیبەپە .  4 ئەکادیمی  س تافێکی  هەر  بۆ  )توێژه   کان  ئاس تی  :  (% 8ر  پێوەرە  ئەم 

بەرهەمهێنانی زانس تی زانکۆکە نیشان دەدات، بۆ ئەم مەبەس تەش ژمارەی بڵاوکراوە 

و ئەکادیمی  ژمارەی س تافی  بەسەر  دەکرێت  دابەش  کە لە   زانس تییەکان  توێژەران 

ودا کە بڵاوکراوەکان هەڵسەنگاندنیان بۆ دا کاردەکەن لە ماوەی ساڵی ڕابردزانکۆکە

 پێداچوونەوە لەبەرچاو دەگیرێن.  دا تەنا بڵاوکراوەکانی، تێبینی و کراوە، لێره 

 ( %8ناوبانگی زانکۆکە لە بواری توێژینەوەدا )  .١

کادیمی نیشان دەدات کە ئەنجام دەدرێن  کانی س تافی ئە وه توێژینە ییڕادەی کاریگەر

لەلایەن   ئەکادیمی  ناوبانگی  ڕاپرسی  نێودەوڵەتی،  ئەکادیمی  کۆمەڵگەی  لەسەر 

Clarivate Analytics    هەزار بەشداربوو    ١0ئەنجام دەدرێت. بە تێکڕا ساڵانە

بەمەش   دەکەن،  ڕاپرسییەدا  لەم  زانکۆیانە   60بەشداری  ئەو  بۆ  دەنگ  هەزار 

 . RURبەجێدەهێڵێت کە بەشدارن لە ڕیزبەندی  

 

 ( % ١0تی بوونی زانكۆکان )وڵەنێوده  -2

و  پەروەردەیی  پرۆسەی  لە  بەشداریکردنی  ڕادەی  زانکۆیەک،  کردنی    بەنێودەوڵەتی 

 جیهانیدا نیشان دەدات، پشکی نێودەوڵەتیکردن لە هەڵسەنگاندنی گش تی  ییزانست

زانکۆکان  توانای  یاسایەک،  وەک  کە  ڕاس تییەی  ئەو  بۆ  دەگەڕێتەوە  زانکۆدا 

وردارە لەبەرئەوەی ئەم فاکتەرە زیاتر  ن لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتیکردن س ن کاریگەرییا

پشت بە شوێنی جوگرافی زانکۆکە دەبەس تێت، لەسەر ئاس تی ژیانی گش تی وڵات،  

بە   لە  دەوڵەت  کە  س یاسەتەی  ئەو  لەسەر  هەڵکەوتووە،  تێیدا  زانکۆکە  کە 

 نێودەوڵەتیکردنی خوێندنی باڵادا پەیڕەوی دەکات. 

 ( %2پشكی س تافی ئەکادیمی نێودەوڵەتی )  .١

ئەم پێوەرە ئاس تی نێودەوڵەتیکردنی س تافی ئەکادیمی لە زانکۆکەدا نیشان دەدات، بۆ  

مامۆس تایانی بیانی )فاکەڵتی( دابەش دەکرێت   ئەم مەبەس تەش ژمارەی پرۆفیسۆر و 

 بەسەر کۆی ژمارەی س تافی ئەکادیمی کە لە زانکۆکە کاردەکەن.  

 ( %2پشكی خوێندکارانی نێودەوڵەتی )  .2

ر خوێندکارانی زانکۆ بۆ سێ ئاست رامبەەرە پشکی خوێندکارانی بیانی، بە ئەم پێو

پێوانە دەدات  نیشان  دكتۆرا(  ماس تەر،  زانکۆ )بەکالۆریۆس،  کێبڕکێیی  توانای  ی 

 . هەموو جیهان دا رگرتنی خوێندکارانی لە ر وه رامبەکات بەده 

 ( %2پشکی توێژینەوە هاوبەشە نێودەوڵەتییەکان ) .٣

وسەری بیانییان هەیە  ڵاوکراوانەی کە لانیکەم یەک هاوننیشاندەرەکە ڕێژەی ئەو ب 

قەبارەی   پێوەرە  ئەم  دەدات،  نیشان  زانکۆکەدا  بڵاوکراوەکانی  ژمارەی  کۆی  لە 

پەیوەندییە دەرەکییەکانی زانکۆکە نیشان دەدات، ڕادەی بەشداریکردنی لە کۆمەڵگەی 

ئەکادیمی نێودەوڵەتیدا، لە هەمان کاتدا ئەم نیشاندەرە تا ڕادەیەك زۆر بەندە بە هەرێم  

 شوێنی دامەزراوەکە.  و وڵاتی

  (%2) ناوبانگ لە دەرەوەی هەرێم .4

ئەم نیشاندەرە ناوبانگی دامەزراوەکە لە دەرەوەی ناوچەی جوگرافی شوێنی زانکۆکە  

ر،  ش ێوەیەیە: ئاس یا، ئەوروپا، ئەمریکای باکو نیشان دەدات، لیس تی ناوچەکان بەم 

 ور. ئۆقیانوسەکان، ئەمریکای باش

 ( % 2ئاس تی نێودەوڵەتی ) .5

تێکڕا بۆ پێوەرەکانی    نێودەوڵەتیکردنی دامەزراوەکان و ئەم پێوەرە ئاس تی گش تی بە  

 نیشان دەدات.   ١4-١١

 ( %2بەکالۆریۆسی نێودەوڵەتی )  .6

ە دیاری دەکرێت کە لە ساڵی یەکەمی  انە بیانیی م  پێوەرە ڕێژەی ئەو خوێندکاراەئ

 پرۆگرامەکانی ئاس تی بەکالۆریۆسدا ناویان تۆمار کردووە. 

    (%10) بەردەوامیی دارایی -٣

كوالیتیی   خوێندن  بۆ  پێویس تەکان  مەرجە  لە  یەکێکە  زانکۆ  بەرزەکانی  داراییە  توانا 

 ڕادەیەك زۆر پشت بە ئاس تی  ، لە هەمان کاتدا پێوەرە داراییەکانی زانکۆکە تاوهتوێژینە 

بۆیە ئاب هەر  هەڵکەوتووە،  تێیدا  زانکۆکە  کە  دەبەس تێت  وڵاتە  ئەو  گش تی  وری 

پێوەرە   ئەم  زانکۆکە،  گەشەپێدانی  بۆ  داراییەکان  پێوەرە  بابەتیی  گرنگی  سەرەڕای 

 ی هەڵسەنگاندنی کۆتایی زانکۆکەی هەیە.١0%

 (%2)داهاتی دامەزراوەیی بۆ هەر س تافێکی ئەکادیمی   .١

ئەم نیشاندەر ڕێژەی داهاتی دامەزراوەیی بۆ هەر س تافێکی ئەکادیمی )فاکەڵتی( نیشان 

دەدات. لە کاتی حیسابکردنی کۆی بودجەدا، هەموو ئەو داهاتانە لەبەرچاو دەگیرێن  

 کە زانکۆکە لە هەموو جۆرە سەرچاوەیەکەوە وەریگرتووە. 

 (%2)داهاتی دامەزراوەیی بۆ هەر خوێندکارێ   .2

 .ئاس تی بودجەی زانکۆ بۆ هەر خوێندکارێک حیسابی بۆ دەکات ه ئەم نیشاندەر 

 (%2) داهاتی توێژینەوە  .٣

کە تایبەتن بە بودجەی زانکۆ کە    ،بڵاوکراوەکان نیشان دەداتئەم پێوەرە ژمارەی  

ک تەرخان  توێژینەوە  تێچبۆ  تێکڕای  تر،  واتایەك  بە  بڵاوکراوەیەک  راوە  وی 

هەر   بۆ  زانکۆکە  زانس تی  چالاکیی  دارایی  ئاس تی  بەرامبەردا  لە  کە  دەپێورێت، 

 یەکەیەک لە بەرهەمی کۆتایی نیشان دەدات.

 ( %2توێژینەوە )  داهاتی توێژینەوە بۆ هەر س تافێکی ئەکادیمی و  .4

ئەم پێوەرە هەڵسەنگاندن بۆ دابینکردنی بودجەی ڕێژەیی چالاکیی زانس تی زانکۆکە  

دەکات، بۆ ئەم مەبەس تەش کۆی گش تی بودجەی توێژینەوە دابەش دەکرێت بەسەر 

 توێژەرانی زانکۆ )س تافی ئەکادیمی(.  ژمارەی س تافی ئەکادیمی و 

 ( %2داهاتی توێژینەوە بۆ هەر داهاتێکی دامەزراوەیی )  .5

ۆ  پشکی بودجەی توێژینەوە لە بودجەی گش تی زانکۆدا پلەی ئاراس تەکردنی زانکۆ ب 

و نیشان دەدات، ئەوەش لە بەرامبەردا کاریگەری  ئەنجامدانی توێژینەوەی پێشکەوت

لەسەر ئاس تی وانەوتنەوە لە زانکۆشدا هەیە، تا پشکی وەبەرهێنان لە توێژینەوەدا 

بەرزتر بێت   ئاس تی پرۆسەی خوێندن لە زانکۆ  بێت، چاوەڕوان دەکرێت  زیاتر 

 بەهۆی بەشداریکردنی خوێندکاران وکۆمەڵگەی ئەکادیمی لە توێژینەوەدا. 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 
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جیهانی  زانکۆی  ڕوسی  RUR Round University Ranking ڕیزبەندی 

ڕیزبەندی   نێودەوڵەتی  ئەدای  سیس تەمێکی  کە  جیهانە  زانکۆی    ١١00زانکۆکانی 

بوارە سەرەکییەکانی  4نیشاندەری ناوازە و    20وڵات بە  85پێشەنگی جیهانی لە  

کوالیتی وانەوتنەوە، کوالیتی توێژینەوە، ئاس تی    لە   چالاکییەکانی زانکۆ دەپێوێت بریتییە

  2022ندی بۆ ساڵی  نوێترین ڕێزبە   نێودەوڵەتیکردن وئاس تی بەردەوامیی دارایی، لە 

  رێمی كوردس تان ناویان هاتووه زانكۆکانی هە  نا دوو لە زانكۆی عێراقی تە  67كوی    لە

ئاس تی    م لە ندی )سێیەڕیزبە  ولێری پزیشكی لە زانكۆی هە  وتووه ركەده   یەم ش ێوه بە

ئاس تی   م لە ی )نۆهەپلە   ئاس تی جیهان( زانكۆی صلاح الدین لە   لە   727عێراق،  

غدا ها ئاس تی زانكۆکانی عێراق، زانكۆی بەروهئاس تی جیهان( هە   لە   842راق ، عێ

ئيمام    ئاس تی جیهان، كۆلێجی  لە   684ی  پلە   ئاس تی عێراق، لە   لە  مدایەكەی یەپلە   لە

 ئاس تی جیهان.  لە  ١0٣2ی ئاس تی عێراق وپلە  لە  67ی پلە  لە یەکازم كۆتا پلە 

 UI GreenMetricندی گرین میترێك  پۆلێنبە   . ١2

ڕیزبەندییەکە لەسەر کەمپیی سەوز   UI GreenMetric ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهانی

ساڵی    و لە  ئەندەنوس یا  زانکۆی  لەلایەن  کە  ژینگەیی    20١0بەردەوامیی 

  ندیەەم پۆلێنبپێوەردا، ئە  6ر و  ده ئاماژه   ٣٩کانی، لە ڕێگەی  کاره   دەس تیپێکردووە بە 

دەستپێشخەرییە ژینگەییەکان،   بەپێیی پابەندبوون و   كردووه ڕیزبەندی زانكۆکان دیاری

شداربوون، لە ساڵی وڵاتەوە بە   ٣5زانکۆ لە    ٩5دا  20١0ڕیزبەندییەکە لە ساڵی  

وڵاتی   85 زانكۆ لە   ١050دا بە ش ێوەیەك سەرنجڕاکێش زیادیکردووە بۆ  2022

 (. GreenMetric, 2022ئەندامی فاکەڵتی بەشداربوون، ) 2346175جیهان 

 UI GreenMetricندی  ئامانج و دیدگا و ئەرك پۆلێنبە 

لایەنە   ئاشكرایە نێوان  هاوبەشەکانی  هەوڵە  لە  دانەبڕاو  ڕۆڵێکی  زانکۆکان 

،  دەگێڕن   واداشوهەپەیوەندیدارەکان وکۆمەڵگاکان لە بەرەنگاربوونەوەی گۆڕانی كە 

  كە  یەوه ئە  كەندیەبیرۆکە وداهێنانی نوێ، ئامانجی پۆلێبەبە پێشخستنی وپەرەپێدانی  

گواستنەوەی  ئاو، ڕیسایکلکردنی پاشماوە   زانکۆکان بتوانن پەرە بە پاراستنی وزە و

وری  تیان بە گۆڕینی ڕەفتار وکێشە ئابۆرە چالاکییانە پێویس سەوز بدەن، بەڵام ئەمج

مە  ئەم  بۆ  دەبێت،  بەردەوامیی  بە  پەیوەست  ن كەداواده   س تەبەوکۆمەڵایەتییەکانی 

 کان.هاوبەش ێکی گرنگ بۆ حکومەتە  زانکۆکان ببنە نمونەیەک بۆ کۆمەڵگا و

وزانیاریە  لە ژمارەیی  داتای  کۆدەکرێنەسەرەتادا  زانکۆکان  لە  دوای   وهکان 

شكردنی پرۆسێس دەکرێت بۆ یەک نمرە کە ڕەنگدانەوەی ئەو هەوڵانە بێت  پێشكە

ژینگەدۆستیە بەرنامەی  جێبەجێکردنی  بۆ  دەدرێت  دامەزراوەکەوە  لەلایەن    کە 

 هیواداره   ەندیم پۆلێنبەبەردەوامەکان، زانکۆکان بەپێیی ئەم نمرەیە ڕیزبەندی دەکرێن، ئە

بەسڕیزبەندییەكە  سەی  بۆ  بن  لە ود  زانکۆکان  دانانی رۆكی  بۆ  هەوڵەکانیان  پێناو 

بەڕێوەبردنی گۆڕانکاری ڕەفتار لەنێو کۆمەڵگەی ئەکادیمی    س یاسەتی دۆس تی ژینگە و 

 لە دامەزراوەکان دا. 

ڕێزبە  کاریگەره دیدگای  بێت  کراوە  ڕیزبەندییەك  کە  ئەوەیە  كرینماتریك    ندی 

   . دروست بکات  سەر زانکۆکان لە سەرانسەری جیهان دا بەردەوامەکانی لە 

 :ئەرکەکانی بریتین لە 

 .زانکۆکانی جیهانی لە پێناو بەردەوامییڕێکخستنی ساڵانەی ڕیزبەندی  -١

 هاندانی پراکتیزەکردنی بەردەوامی لە نێو زانكۆکانی جیهاندا.  -2

پێشکەشکردنی خزمەتگوزاری پەیوەست بە بەردەوامی بۆ زانکۆکان لە   -٣

 .سەرانسەری جیهان

 .ئاسانکاری وهاوبەشی نێودەوڵەتی لەسەر بەردەوامیی  -4

 مێژووی ڕیزبەندی 

خۆی،   نێودەوڵەتی  پێگەی  بەرزکردنەوەی  بۆ  ستراتیژییەکەی  لە  بەش ێک  وەک 

لە   ئەندەنوس یا  نیسانی  ١6زانکۆی  نێودەوڵەتی    200٩ی  کۆنفرانسی  میوانداری 

ڕیزبەندی زانکۆکانی جیهانی کرد، ژمارەیەک پس پۆڕی لە ڕیزبەندی زانکۆ جیهانییەکان 

)وێبۆمێتریکس(  ئەگویلۆ  ئیس یدرۆ  وەک  کرد   Isidro Aguillo  بانگهێشت 

(Webometrics)  یونگ هۆ-ئەنجێلا   Angela Yung-Chi Hou چی 

(HEEACT)   وئەلێکس ئوشەرAlex Usher )س یاسەتی پەروەردەیی کەنەدا(. 

کە ئەو پێوەرانەی کە ئێس تا بۆ هەڵسەنگاندنی   , ونی دەرکەوتگفتوگۆکان زۆر بە ڕ   لە

دەدا   هەوڵیان  کە  نەداوە  زانکۆیانە  بەو  گرنگیان  بەکاردەهێنرێن،  دامەزراوەکان 

ئاگاداری ئەوە  UI GreenMetric شوێنپێیی کاربۆنی کەم بکەنەوە، دامەزرێنەرانی

هارڤارد   وەک  دیکەی  بەناوبانگەکانی  دامەزراوە  کە  ش یکاگۆ  Harvardبوون   ،

Chicago    وکۆپنهاگنCopenhagenسە و،  بەڕێوەبردن  بەرزکردنەوەی   رقاڵی 

یی خۆیان بوون، سەرەڕای ئەوەش، هاوکارییەکانی نێوان زانکۆکان بەردەوامیی ژینگە

، کارتی ڕاپۆرتی سەوزی ئەمریکا سیس تەمێکی  یەلە بواری بەردەوامیدا بوونی هە

کۆلێژ کە داتای بەردەوامیان لەخۆدەگرێت، ئەنجامەکان وەک    ٣00ڕیزبەندییە بۆ  

ودای مە  ی ڕیزبەندی، چونكە ش ێوه   پێشکەش دەکرێن نەک بە (  Fبۆ    A  نمرەی )لە 

 .وردارەندی زانکۆکانی س ن تمەتایبە

 میتۆدۆلۆژیا ڕیزبەندی 

کە گونجاو    کانگیرهیە  دروس تکردنی ڕیزبەندی پێویس تی بە سیس تەمێکی یەکسان و

ژمارەیی واوی زانکۆکانی جیهان کە دەرئەنجامەکانی لەسەر بنەمای نمرەی  بێت بۆ تە 

بێت کە ڕێگە بە ڕیزبەندیکردن بدات، ئەمەش بووە هۆی بەراوردکردن لە نێوان 

ڕیزبەندی زانکۆکان کە دەتوانرێت لەسەر پێوەرەکانی پابەندبوونیان بە چارەسەرکردنی 

 (. 202١پرسەکان بەردەوامیی وکاریگەرییە ژینگەییەکان ئەنجام بدرێت )الدیار،  

سادە دادەنرێت بۆ تەواوکردن   وخۆ و کۆمەڵێک پێوەر بەکاردەهێنرێت کە بە ڕاس تە

ی لەسەر پێوەرە گرنگەکان، لە ئامرازی هەڵسەنگاندنی ئەدای ئێس تادا باوەڕپێکراوه 

 (: 5ی ) خش تە کان بریتین لە رهپێوه  ,پێوەر هەیە 6نیشاندەر و    ٣٩
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 (  5ی )خش تە

 ڕیزبەندی  قورساییداپۆلەکانی بەکارهێنراو لە 

 دیی سەڕێژه پۆل  ز

 ١5% SIژێرخان  ١

 %EC 2١وزە وگۆڕانی کەشوهەوا  2

 ١8% WSپاشماوە  ٣

 ١0% WRئاو  4

 ١8% TRگواستنەوە  5

 ١8% EDپەروەردە  6

 %١00 كۆی گش تی

 

 - :Setting & Infrastructure(  SIڕێکخستنی ژێرخان )  كردن و : ئاماده م كە یە 

گەشەپێدان   بودجەی  هەروەها  ژینگە،  وپاراستنی  سەوزایی  بۆ  زیاتر  شوێنی 

 .وبەردەوامی کەمپەکە

)م دووه  وگۆڕانی کەشوهەوا    - :EC  )Energy & Climate Change: وزە 

و  وزە  کارایی  ئامێرەکانی  بەکارهێنانی  لە  هەوڵەکان  وزەی   زیادکردنی  پەرەپێدانی 

 .نوێبووەوە 

هەندێک بەرنامە وچارەسەرکردنی پاشماوە )واتە   -: Waste(  WS: پاشماوە )م سێیە 

نائۆرگانیک    بەرنامەی ڕیسایکلکردن، پاشماوەی ژەهراوی، پاشماوەی ئۆرگانی و 

 .هتد( ...و

کەمکردنەوەی بەکارهێنانی ئاوی ژێر زەوی، زیادکردنی   - :Water (WR):  م چواره 

 .پاراستنی شوێنی نیش تەجێبوون بەرنامەی پاراستن، و

گواستنەوە  م پێنجە   :Transportation (TR) :-   بۆ گواستنەوە  س یاسەتی 

 .پیادە  وردارکردنی ژمارەی ئۆتۆمبێلی تایبەت، وس ن 

و م شە شە  پەروەردە   :   ( خول،   - :ED  )Education & Researchتوێژینەوە 

 .بەردەوامیی  توێژینەوە، بڵاوکردنەوە، ماڵپەڕ، ڕاپۆرتی پەیوەست بە سەوزایی و

 چۆنێتی بەشداریکردن 

لە  زانكۆکان  بەشداریكردنی  ر گەئە  UI GreenMetric ندیپۆلێنبە  بۆ 

بکەیت لە  تۆمار  وێبەوە ناو  ڕێگەی     بانگهێشتنامەیان وەرنەگرتووە، دەتوانن لە 

https://greenmetric.ui.ac.id/register   ئيمەیڵەوه ڕێگەی  لە    یان 

greenmetric@ui.ac.id لە بە،  ڕینمایەتە  رهس تەم  ده واوی  پێشان  درێ  کان 

guideline . 

 پێشکەشکردنی داتا 

بەکارهێنانی  بە  ئێس تادا  لە  ئاسانە  تاڕادەیەک  ڕیزبەندییەکە  بۆ  داتا  پێشکەشکردنی 

پێویست  پارەیەك  بەشداریکردن هیچ  ئۆنلاین ئەنجام دەدرێت، بۆ  سیس تەمێکی 

بە بگات  دەستت  دەتوانیت   نییە، 

https://questionnaire.greenmetric.ui.ac.id/     پێشکەشکردن بە  بۆ 

 كرێ.وشەی نێنی کە بۆت دابین ده بەکارهێنانی ناوی بەکارهێنەر 

 ئەنجام 

نمرەی   گش تی  ڕیزبەندی    UI GreenMetric Rankingکۆی  لە  دەتوانرێت 

 UI GreenMetric World University،    س تپێبكرێتده   2020گش تی  

Rankings Video Profile ی نیشاندەرەکان ئاماژه   ( پێوەر و2ی ) م ش ێوه، لە

 كرێت. پێده

 

 ونیشاندەرەکان ( پێوەر  2ی ) ش ێوه

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
https://greenmetric.ui.ac.id/about/how-to-participate
https://greenmetric.ui.ac.id/register
mailto:greenmetric@ui.ac.id
https://drive.google.com/file/d/1jvhsvzF6SUiXB7d9Y5w6yGeokkugVsVk/view
https://questionnaire.greenmetric.ui.ac.id/
https://www.youtube.com/watch?v=7y4QSBH74Dc&t=135s
https://www.youtube.com/watch?v=7y4QSBH74Dc&t=135s
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    نیشاندەرەکان   پێوەر و 

 (15%) (SI)م: ڕێکخستنی ژێرخان  كە یە 

ژێرخانی زانیاری سەرەتایی س یاسەتی زانکۆ بەرەو ژینگەی سەوز   دانانی کەمپ و 

دەدات نیشانی  نیشاندەرە  ئەم  هەروەها  ئەوەیە   ,دەبات  شایەنی  کەمپەکە  ئایا  کە 

لێبنرێت، ئامانج لێیی دەس تپێکردنی زانکۆی بەشداربووە بۆ    ى ناوی کەمپیی سەوز

دابینکردنی شوێنی زیاتر بۆ سەوزایی پاراستنی ژینگەدا، هەروەها پەرەپێدانی وزەی 

 بەردەوام، پێوەرەکان بریتین لە: 

ڕ  -١ بە  بەرامبەر  کراوە  شوێنی  ڕوبەری  گش تی،  ڕێژەی  کۆی  وبەری 

 خاڵ.  ٣00

 خاڵ.  ٣00ڕوبەری ناو کەمپس کە بە دارس تان داپۆشراوە   -2

 خاڵ.  200وبەری ناو کەمپس داپۆشراوە بە ڕووەك چێنراو  ڕ  -٣

 خاڵ.  200مژێت ئاو ده  وبەری ناو کەمپس كە ڕ  -4

ڕ  -5 دانیش توانی  کۆی  کۆی  بەسەر  دابەشکراوە  کراوە  شوێنی  وبەری 

 خاڵ.  ٣00کەمپەس 

 خاڵ    200بودجەی زانکۆ بۆ هەوڵی بەردەوام   -6

 رگرتووه خاڵی وه  ١500كوی گش تی 

 (21%) (EC)  ا گۆڕانی کەشوهەو   م: وزە و دووه 

و  وزە  بەکارهێنانی  بە  زانکۆکە  لەم    گرنگیدانی  کەشوهەوا  گۆڕانی  پرسەکانی 

ندەر دا چەندین نیشاڕیزبەندییەدا بەرزترین قورسایی وەردەگرێت، لەم پرس یارنامەیە

كرێن، واتە بەکارهێنانی ئامێرە کارأکانی وزە، س یاسەتی  دهتایبەتە دیاریبۆ ئەم بوارە  

بەکارهێنانی وزەی نوێبووەوە، بەکارهێنانی کۆی کارەبا، بەرنامەی پاراستنی وزە،  

بینای سەوز، بەرنامەی گونجاندن وکەمکردنەوەی گۆڕانی کەشوهەوا، س یاسەتی  

ێت زانکۆکان  کەمکردنەوەی دەردانی گازی گەرمخانەیی، بەم پێوەرە چاوەڕوان دەکر

زیاتر لەبارەی سروشت    هەوڵەکانیان لە کاراكردنی وزە لەسەر بیناکانیان زیاد بکەن و 

 سەرچاوەکانی وزە وەربگرن. پێوەرەکان بریتین لە:  و

ئاساییەکان  -١ ئامێرە  جێگەی  بەکارهێنەرەکان  وزە  ئامێرە  بەکارهێنانی 

 خاڵ.  200دەگرێتەوە، 

  ٣00،  Smart Building می بینا زیرەکەکان   جێبەجێکردنی سیس تە -2

 خاڵ. 

 خاڵ.  ٣00ژمارەی سەرچاوەی وزەی نوێبووەوە لە ناو کەمپس،  -٣

کۆی گش تی بەکارهێنانی کارەبای دابەشکراوە بەسەر کۆی دانیش توانی  -4

 خاڵ.  ٣00کەمپس )کیلۆوات سەعات بۆ هەر کەس ێک(،  

  200ڕێژەی وزەی نوێبووەوە کە بەرهەم دێت بەرەو بەکارهێنانی وزە،   -5

 خاڵ. 

س یاسەتی   -6 هەموو  لە  وەک  سەوز  بینای  جێبەجێکردنی  توخمەکانی 

 خاڵ.  ٣00نۆژەنکردنەوەدا ڕەنگ دەداتەوە،   بیناسازی و

 خاڵ.  200بەرنامەی کەمکردنەوەی دەردانی گازی گەرمخانەیی،  -7

دانیش توانی   -8 دابەشکراوی  کاربۆن  شوێنپێیی  گش تی  کۆی  ڕێژەی 

 خاڵ.  ٣00کەمپەس، 

 .رگرتووه خاڵی وه  2١00كۆی گش تی 

 (18%) (WS)  م: پاشماوه سێیە 

و  پاشماوە  چارەسەرکردنی  بۆ   چالاکییەکانی  سەرەکین  هۆکاری  ڕیسایکلکردن 

خوێندکاران لە ناو   دروس تکردنی ژینگەیەك بەردەوام، چالاکییەکانی س تافی زانکۆ و

زۆر   پاشماوەیەك  و کەمپەسدا  بەرنامە  هەندێک  پێویس تە  بۆیە    بەرهەمدەهێنن، 

ڕیسایکلکردن،   بەرنامەی  واتە  بێت،  زانکۆدا  خەمی  لە  پاشماوە  چارەسەرکردنی 

پاشماوەی  چارەسەرکردنی  پاشماوە،  بەکارهێنانەوەی  دووبارە  بێت  ژەهراوی 

س یاسەتی   ئاوەڕۆ،  فڕێدانی  نائۆرگانیک،  پاشماوەی  چارەسەرکردنی  ئۆرگانیک، 

پلاستیک لە ناو کەمپەکەدا. پێوەرەکان بریتین    کەمکردنەوەی بەکارهێنانی کاغەز و

 لە: 

 خاڵ.  ٣00بەرنامەی ڕیسایکلکردن بۆ پاشماوەی زانکۆ،  -١

بەرنامەی کەمکردنەوەی بەکارهێنانی کاغەز وپلاستیک لە ناو کەمپس،   -2

 خاڵ  ٣00

 خاڵ.  ٣00چارەسەرکردنی پاشماوەی ئۆرگانیک،  -٣

 خاڵ.  ٣00چارەسەرکردنی پاشماوەی نائۆرگانیک،  -4

 خاڵ  ٣00پاشماوەی ژەهراوی مامەڵەی لەگەڵ دەکرێت،  -5

 خاڵ.  ٣00فڕێدانی ئاوەڕۆ،   -6

 خاڵ.  ١800كۆی گش تی 

    (10%) (WR) م: ئاو چواره 

بەکارهێنانی ئاو لە ناو کەمپەسدا یەکێکی ترە لە نیشاندەرە گرنگەکان لە گرینمەتریکدا، 

زانکۆکان   کە  ئەوەیە  لێیی  بکەنەوە وئامانج  کەم  ئاو  بەکارهێنانی  بەرنامەی    بتوانن 

ئاو،  پاراستنی  بپارێزن، بەرنامەی  پاراستن زیاد بکەن وشوێنی نیش تەجێبوونەکە 

 بەکارهێنانی ئاوی بۆری لە پێوەرەکانن. پێوەرەکان بریتین لە: 

 خاڵ.  ٣00جێبەجێکردنی بەرنامەی پاراستنی ئاو،  -١

 خاڵ.  ٣00ڕیسایکلکردنی ئاو، جێبەجێکردنی بەرنامەی  -2

تەوالێت فڵش و -٣ )ئاو، شلەمەنی،  ئاو  ئامێری کارای    ... بەکارهێنانی 

 خاڵ.  200هتد(، 

 خاڵ.  200ئاوی چارەسەرکراو بەکارهێنراو،   -4

 خاڵ.  ١000كۆی گش تی 

  (18%) (TR) م: گواستنەوە پێنجە 

سیس تەمی گواستنەوە ڕۆڵێکی گرنگی لەسەر ئاس تی دەردانی کاربۆن وپیسکەرەکان  

وردارکردنی ژمارەی ئۆتۆمبێلی ماتۆڕ ، س یاسەتی گواستنەوە بۆ س ن هەیە    لە زانکۆدا

بەکارهێنانی پاس وپاسکیل لە کەمپەکەدا هاندەری ژینگەیەك   لە ناو کەمپەکەدا، 

تەندروس تتر دەبێت، س یاسەتی پیادە هانی خوێندکاران وکارمەندان دەدات کە بە 

بەکارهێ دەوری کەمپەکەدا بڕۆن،   بەد خۆیان لە  ئۆتۆمبێلی تایبەت  ور بگرن،  نانی 
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بەکارهێنانی گواستنەوەی گش تی ژینگەدۆست دەبێتە هۆی کەمکردنەوەی شوێنپێیی  

 کاربۆن لە دەوروبەری کەمپەکە، پێوەرەکان بریتین لە: 

ڕێژەی کۆی گش تی ئۆتۆمبێلەکان )ئۆتۆمبێل وماتۆڕسکیل( دابەشکراوە   -١

 خاڵ.  200بەسەر کۆی دانیش توانی کەمپەس، 

 خاڵ.  200، وهخزمەتگوزاری گواستنە  -2

ئۆتۆمبێلە  -٣ ژهس یاسەتی  گازی  لە ناو   (ZEV) هراوی سفرکانی دەردانی 

 خاڵ.  200کەمپەس، 

ژه  -4 گازی  دەردانی  ئۆتۆمبێلی  نییە ڕێژەی  دابەشکراوە   (ZEV) هراویان 

 خاڵ  200بەسەر کۆی دانیش توانی کەمپەس، 

  200وبەری کەمپەس،  ڕێژەی ڕوبەری وەس تانی ئۆتۆمبێل بە کۆی ڕ  -5

 خاڵ

س ن  -6 بۆ  کە  گواستنەوە  شوێنی  بەرنامەی  کەمکردنەوەی  یان  وردارکردن 

ئۆتۆمبێل لە نا  ماوەی  وەس تانی  بۆ  کەمپەس  ڕابرد  ٣و  و داڕێژراوە،  ساڵی 

 خاڵ.  200

ژمارەی دەستپێشخەری گواستنەوە بۆ کەمکردنەوەی ئۆتۆمبێلی تایبەت   -7

 خاڵ  ٣00لەناو کەمپس،  

 خاڵ.  ٣00س یاسەتی ڕێڕەوی پیادە لەناو کەمپس،   -8

 خاڵ.  ١800كۆی گش تی 

 (18%) (ED)     توێژینەوه   م: پەروەردە و شە شە 

لە   گرنگی  ڕۆڵێکی  زانکۆ  کە  دامەزراوە  بیرکردنەوە  ئەو  لەسەر  پێوەرە  ئەم 

، پێوەرەکان هەیە  دروس تکردنی نیگەرانی نەوەی نوێ لەگەڵ پرسەکانی بەردەوامی

 بریتین لە: 

 خاڵ.   ٣00خولی بەردەوامی بەرامبەر بە کۆی کۆرسوبابەتەکان،  ڕێژەی   -١

پارەی   -2 کۆی  بە  بەرامبەر  بەردەوامی  توێژینەوەی  بە  پارەدان  ڕێژەی 

 خاڵ.  ٣00توێژینەوە، 

بەردەوامی بڵاوکراونەتەوە،    ژمارەی بڵاوکراوەی زانس تی لەسەر ژینگە و -٣

 خاڵ.  ٣00

  ٣00بەردەوامیی،    وداوە زانس تییەکانی پەیوەست بە ژینگە وژمارەی ڕ  -4

 خاڵ. 

و  -5 ژینگە  بە  پەیوەستن  بەردەوامیی،    ژمارەی ڕێکخراوەکانی خوێندکاران 

 خاڵ.  ٣00

 خاڵ  ٣00بوونی ماڵپەڕێکی بەردەوامی کە زانکۆ بەڕێوەی دەبات،  -6

 خاڵ.  ١800كۆی گش تی 

 ژماركردنی خاڵەکان هە 

ژمار دەکرێت بۆ ئەوەی بتوانرێ بە ش ێوەیەك  خاڵەکان بە ش ێوەیەك ژمارەیی هە

لەسەر  وەڵامەکان  تێکڕای  لە  بریتین  خاڵەکان  بکرێن،  پرۆسێس  داتاکان  ئاماری 

پێوه ر شەکانی هە پێوەرێک، كۆی گش تی خاڵە خاڵ، ١0000  لە   بریتیە  كەرهش 

 . ردا بدۆزرێتەوەس تەژمارکردنی خاڵەکان دەتوانرێت لەم بە وردەکارییەکانی هە

 پێوەرەکانی قورسایی 

پرۆسێس   ئەنجامەکان  دواتر  زانیاری  گش تی  پۆلێکی  بۆ  دەکرێن  پۆلێن  پێوەرەکان 

 . وهژماری کۆتایی بدۆزرێتەدەکرێن، نمرە سەرەتاییەکانی كێش دەکرێن بۆ ئەوەی هە 

 باشترکردنی ئامرازی گەڕان   وردکردنەوە و 

ڵ گەکان، لە جێبەجێکردنی ڕاپرسییە  بۆ دیزاینکردن و  هەرچەندە هەوڵی زۆر دراوه 

کەموکو وهئە پێکراوه وشدا هەندێک  ئاماژەی  بە ڕی  بۆیە  بە رده ،  پێداچوونەوە  وام 

و بەشداریكردنی   پێوەرەکان  ڕەنگدانەوەی  بۆ  دەکرێت،  كێشكردن  ش ێوازی 

 پێشهاتەکان.  بەشداربووان و 

 گەیاندنی زانیاری 

داتاکان بە ش ێوەی ئەلیکترۆنی پێشکەش دەکرێن، هەروەها دەتوانن ڕاپۆرتی تایبەت 

زانکۆ،   بەردەوامیی  ڕاپۆرتی  وەک  و STARSبنێرن  بەدواداچوون  سیس تەمی   ، 

ڕێگە  ئيمەیڵێک یان کۆپییەك ڕەقی هەڵسەنگاندنی  هەڵسەنگاندن، هەروەها لە  ی 

، 2022بەڵگەی چالاکییەکانی بەردەوامیی زانکۆکان، )كرین میتریك,    بەردەوامیی و 

5-8 .) 

 رێمی كوردس تان  ی زانكۆکانی هە پێگە 

 دا لە   2022ساڵی  لە  وه بڵاویكردۆتە UI Green Metric ندیدا كە كۆتا ڕێزبە  لە

 نێویاندا ناوی زانكۆی جیهان سلێمانی لە  لەزانكۆ هاتووه   77موو عێراقدا ناوی هە

ئاس تی  لە م دایە كەی یەپلە  ئاس تی عێراق لە  لە  4٩ئاس تی جیهان،   لە  87٩ی )پلە 

بۆ هە كۆی گش تی خاڵە   كە   رێمی كوردس تان زانكۆکانی هە پێوه ر شە کانی   كە رهش 

ی پلە   لە   ولێری پزیشكی هاتووه و زانكۆی هەخاڵ( دوای ئە   ٣800  بە  كسانەیە

ئاس تی    م لە ی دووه پلە  ئاس تی عێراق لە   لە   6٣ی  پلە   ئاس تی جیهان، لە   لە   ٩88)

خاڵەهە گش تی  كۆی  كوردس تان  هەرێمی  بۆ  شەکانی  پێوه ر   بە   كسانەیە  كە رهس 

 خاڵ.  ١0000كۆی   (، لە 26٣0

 University ڕیزبەندی زانکۆ بەپێیی ئەدای ئەکادیمی   URAPندی  پۆلێنبە   . ١٣

Ranking by Academic Performance 

لە پەیمانگای    2009ڕێکخراوێکی قازانج نەویس تە کە لە ساڵی     URAPڕێكخراوی  

توركیا دامەزراوە ئەندامانی   زانیاری لە زانکۆی تەکنیکی ڕۆژهەڵاتی ناوەڕاست لە 

تاقیگەی METU توێژەرانی    URAPتيمی   لە  بەشداری  خۆبەخشانە  کە  ن 

گش تی،    URAP Research Labتوێژینەوەی   خزمەتگوزاری  وەک  دەکەن 

پەرەپێدانی سیس تەمێکی ڕیزبەندییە بۆ زانکۆکانی جیهان   URAPئامانجی سەرەك  

بڕی بڵاوکراوە    لەسەر بنەمای پێوەرەکانی ئەدای ئەکادیمی کە ڕەنگدانەوەی کوالیتی و 

ئامانجەدا   ئەم  لەگەڵ  هاوتەریب  بێت،  ساڵی    URAPزانس تییەکانیان  لە  ساڵانە 

ڕیزبەندی   ەوە ڕیزبەندی جیهانی دامەزراوەکانی خوێندنی باڵا بڵاودەکاتەوە، و   20١0

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
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ساڵی   لە  ڕیزبەندییەکان  20١١مەیدانی  دوایین  لە    ٣000ەوە،  باڵا  زانکۆی 

 بوار وبابەتی جیاوازی تایبەتمەند لەخۆدەگرێت.  6١سەرانسەری جیهان وهەروەها  

و داتا  ببلیۆمێتریە   بەکارهێنانی  و زانیارییە  ناسراو  زانیاری  سەرچاوەی  لە  کە   کان 

 Scopus، سکۆپوس   Web of Science باوەڕپێکراوەکانی وەک وێبی زانست 

بەدەست هاتوون، بەشداری کردووە لە    Google Scholarوگڵ سکۆلارەوە  و گ 

سەرەڕای ئەوەش زۆربەی سیس تەمەکانی ،  بابەتییبوونی ئەم سیس تەمە ڕیزبەندییانە

زانکۆی سەرەك لە سەرانسەری جیهان دەگرێتەوە، کە   ١000-700ڕیزبەندی تا  

ون،  ەن کە لە وڵاتانی پێشکەوتودا هەڵکەوتزۆربەیان نوێنەرایەتی ئەو دامەزراوانە دەک

پێویس تە بزانن لە کوێدا  هەروەها زانکۆکانی وڵاتانی دیکەی جیهان شایەنی ئەوەن و 

نیش تمانیدا ئەمەش    ێوان دامەزراوەکانی دیکە لەسەر ئاس تی جیهانی ووەس تاون لە ن 

  وماڵکردندا مێکی ڕیزبەندی فرە پێوەر کە لە ڕ پاڵنەرێک بوو بۆ پەرەپێدانی سیس تە

گش تگیرتر بێت، بۆ ئەوەی زانکۆی زیاتر چانسی چاودێریکردنی دۆخی پێشکەوتنی 

 ئەکادیمییان هەبێت. 

 مەودای کارکردن   ئامانج و 

کوالیتی ئەکادیمییە،   URAPئامانج و مەودا وگرنگی سیس تەمی ڕیزبەندی   لەسەر 

نزیکەی   لەبارەی  )  ٣000زانیاری  باڵا  خوێندنی   HEI  )Higherپەیمانگای 

Education Institutes   ئەم ڕیزبەندیکردنی  بۆ  هەوڵێکدا  لە  کۆکردۆتەوە 

ی هەموو %١2نزیکەی    URAPڕێکخراوانە بەپێیی ئەدای ئەکادیمییان، ڕێكخراوی  

لە   یەکێک  ببێتە  لێدەکات  وای  ئەمەش  دەگرێتەوە،  جیهان  باڵاکانی  خوێندنگە 

 گش تگیرترین سیس تەمەکانی ڕیزبەندی زانکۆکان لە جیهاندا. 

ڕیزبەندی   لە   URAPسیس تەمی  کە  بابەتییەکانە  داتا  بنەمای  لەسەر  تەواوی  بە 

چەن بەپێیی  زانکۆکان  هاتوون،  بەدەست  متمانەپێکراوەوە  پێوەر سەرچاوە  دین 

   (AIT)ئامانجەکانی نیشاندەرەکانی    وهتەبابە   و   بارهوی قە ڕ   ڕیزبەندی دەکات، لە 

Article Impact Total و(CIT )  Citation Impact Total   کەمکردنەوەی

ئاراس تە نێوان  جیاوازییەکانی  بە کاریگەری  بڵاوکردنەوە  پس پۆڕیە  ی  و پێیی   کان 

فلتەرێکی نوێیی بۆ   URAP،  وهه20١7  ڕێکخستنی ئاس تی بابەتەکان، لە ساڵی  

یشن بەکارهێنا بۆ پێشخستنی کوالیتی بڵاوکردنەوە  نیشاندەرەکانی سایتە  کان و تەبابە

بە گرنگیدان بەو بابەتانەی لە گۆڤارەکاندا بڵاودەکرێنەوە کە لە چارەك یەکەم، دووەم 

لەڕ   و کاریگەر سێیەمدا  فاکتەری  گۆڤارەکانیانەوە  ییوی   Journal Impact 

Factor    توێژینەوەی تيمی  ڕیزکراون،  خۆیاندا  بابەتییەکانی  بوارە    URAPلەناو 

 ئێس تای.  بەردەوام کار لەسەر ش ێوازی نوێ دەکات بۆ باشترکردنی پێوەرەکانی

ئەوە نییە کە زانکۆکانی جیهان بە باشترین یان    URAPئامانجی سیس تەمی ڕیزبەندی  

بوارەکانی   بۆ دیاریکردنی  بکرێن، مەبەست یارمەتیدانی زانکۆکانە  خراپترین ناوزەد 

ئەکادیمی، سیس تەمی   ئەدای  تایبەتەکانی  پێوەرە  زانكۆکان لە   URAPپێشکەوتنی 

نییەسیس تە بەڕ بە   ،مێكی یەکلاکەرەوە  کراوەیە  ئە ڵكو  م وی بیرۆکەی باشترکردن، 

ئە   مەسیس تە بەردەوامی  ده پده بە  لێکۆڵینەوە    وهكرێتەیت  بە  پشتبەستن  بە 

 کادیمی. پس پۆڕانی ئە  ران وبەردەوامەکان و فیدباکە بنیاتنەرەکانی توێژه

 پێوەرەکانی ڕیزبەندی جیهانی 

جیهانی   بنەمای    URAP 2021-2022ڕیزبەندی  ئەدای   6لەسەر  نیشاندەری 

پێیەی   بەو  دامەزراوە،   ئەدای   URAPئەکادیمی  بنەمای  لەسەر  ڕیزبەندییەکە 

هەردوو  پێکدەهێنن،  ڕیزبەندییەکە  میتۆدۆلۆژیای  بنەمای  بڵاوکراوەکان  ئەکادیمی، 

ئەدای هاوکاری توێژینەوەی نێودەوڵەتی وەک   چەندایەتی بڵاوکراوەکان و  کوالیتی و

وماڵکردن ماوەی ڕ   نیشاندەر بەکاردەهێنرێن، نیشاندەرەکان سەرچاوەی داتاکان و 

 ( کورت کراوەتەوە. 6) لەم خش تەی ژماره 

 پێوەرەکانی ڕیزبەندی جیهانی 

نیشاندەری ئەدای ئەکادیمی دامەزراوە،   6لەسەر بنەمای    URAPڕیزبەندی جیهانی  

میتۆدۆلۆژیای   بنەمای  و بڵاوکراوەکان  کوالیتی  هەردوو  پێکدەهێنن،    ڕیزبەندییەکە 

و بڵاوکراوەکان  نیشاندەر    بڕی  وەک  نێودەوڵەتی  توێژینەوەی  هاوکاری  ئەدای 

و داتاکان  سەرچاوەی  نیشاندەرەکان،  لە    بەکاردەهێنرێن،  ڕوماڵکردن  ماوەی 

 .وهكرێتەون ده ( ڕ 6)  خش تەی ژماره

 (  6ی )خش تە

 URAPپێوەرەکانی ڕیزبەندی جیهانی  
 كێش  رچاوه سە وماڵكردن ڕ  ئامانج  رنیشانده ز

١ 
 تبابە 

 Article  

 %InCites 2١ م ساڵ ئە  ئێس تایی بەرهەمهێنانی زانست 

2 
 یشنسایتە

   Citation  

١0% InCites ساڵ 5ی بۆ ماوه  توێژینەوەی ییکاریگەر  

%InCites 2١ ساڵ 5ی بۆ ماوه ییبەرهەمهێنانی زانست   Total Document  کۆی گش تی بەڵگەنامە ٣  

4 
 کان بابەتە ییکۆی گش تی کاریگەر

 Article Impact Total  

١8% InCites ساڵ 5ی بۆ ماوه کوالیتی توێژینەوە  

5 
 Citationیشن  سایتەییکۆی گش تی کاریگەر

Impact Total  

١5% InCites ساڵ 5ی بۆ ماوه کوالیتی توێژینەوە  

6 
 Internationalهاوکاری نێودەوڵەتی 

Collaboration  

١5% InCites ساڵ 5ی بۆ ماوه قبوڵکردنی نێودەوڵەتی  

 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239


کان ییەت یەەڵامۆ وک تییەاۆڤمر  ەزانس ت ۆب ۆیەک  ۆیزانک  یارۆڤگ          234 

 

 239-https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209 DOI:| rticleAOriginal  

   كراوه ی پێشاندەرێک لە خوارەوە ئاماژه وەسفێکی ورد بۆ هەر نی 

ست  بەئێس تا مە : پێوەرێکە بۆ بەرهەمهێنانی زانس تی  Articleکان  بابەتە -١

ویە بابەت  ئەو  کە  ساڵ  گۆڤارەکاندا    ،لەخۆدەگرێت  وانەتوێژینە  ك  لە  کە 

و یەکەم  چارەك  لە  کە  و   بڵاودەکرێنەوە  لەڕ   دووەم  فاکتەری  سێیەمدا  وی 

گییکاریگەر دورخستنە   دوای  ڕیزکراون،  ر  وسەن   ١000ی  وهۆڤارەکانیانەوە 

 (. % 2١یی ) كرێ کێشی ڕێژه ژمار ده هە

بۆ کاریگەرCitationیشن  سایتە -2 پێوەرێکە  توێژینەوە بەپێیی کۆی  یی:   

سایتە  ژمارەی  نێوان  کان  یش نەگش تی  لە  نم  5وەرگیراو  بۆ  ساڵی    ونەساڵدا 

ساڵدا بڵاوکراونەتەوە    5ی  بۆ کۆی ئەو بەڵگەنامانەی لە ماوه   20١7-202١

كرێ، کێشی  ژمار ده ر هەتوێژه   ١000ی  وهورخستنە دوای د لە گۆڤارەکاندا  

 (. % 2١یی )ڕێژه 

: پێوەرێکە بۆ بەردەوامیی  Total Documentکۆی گش تی بەڵگەنامە   -٣

بە کۆی ژمارەی بەڵگەنامەکان پێشکەش دەکرێت کە    ،بەرهەمهێنانی زانس تی 

لە دەگرێتەوە،  دامەزراوەکان  زانس تییەکانی  بەرهەمە  وتارەکانی  هەموو  وانە 

ها  روه سیناریۆکان هە ق و کان، گفتوگۆ، ده تێزه  ونەوە، نامە وکۆنفڕانس، پێداچ

بابەتانە ئە كەو  بڵاوكراوه   لە   ی  ماوەی    وه تەگۆڤارکاندا  کۆی    5لە  دا،  ساڵ 

لە  فلتەرکردنێک  هیچ  بەڵگەنامەکان  ڕێژه   ژمارەی  کێشی  ناگرێ،  ئە خۆ  م  یی 

 (. % ١0)  رهنیشانده 

کاریگەر -4 گش تی  )ییکۆی  بابەت   AIT ) Article Impact Total   :

لەلایەن   کە  زانس تی  بەرهەمهێنانی  بۆ  س تانداردی    ی CPPپێوەرێکە 

لە    وهكە زراوه دامە ساڵدا     24ڕاس تکراوەتەوە  دوو  نێوان  لە  زانستیدا  بواری 

 ی جیهانی ئاماژە بەوە دەکات کە ئایە CPPی دامەزراوەکە و  CPPڕێژەی  

تێکڕای جیهانییەوەیە دامەزراوەکە لەو بوارەدا لە سەر  ئاس تی    و یان لە خوار 

كرێ كدانی ژمارەی بڵاوکراوەکان لەو بوارەدا ده یەدرێ. ئەم ڕێژەیە لە ئەنجام ده 

 وه ی لای خوارهکە بەم هاوكێشە ،  بوارەکەدا کۆدەکرێتەوە  24ر  و پاشان بۆ هە

 كرێ.ده  پێوانە

𝐴𝐼𝑇 =∑(
𝐶𝑃𝑃𝑖

𝐶𝐶𝑃𝑊𝑜𝑟𝑙𝑑

24

𝑖=1

) ∗ 𝐴𝑟𝑡𝑖𝑐𝑙𝑒𝑠𝑖  

ئەم نیشاندەرە ئامانجی هاوسەنگکردنی بەرهەمهێنانی زانس تی دامەزراوەکەیە لەگەڵ 

موو  هە لە  موو بڵاوكراوانە و هەنجامی ئە رئەده  لە  مەیدانی كە  سروش تی وییکاریگەر

 (. %١8یی ئەم نیشاندەر )ست هاتوون، کێشی ڕێژه ده  کاندا بە بواره

کاریگەر -5 گش تی  ) سایتە  ییکۆی   CIT  )Citation Impactیشن 

Totalکاریگەر بۆ  پێوەرێکە  لەلایەن  یی :  کە  توێژینەوە   CPP    س تانداردی

بواردا    24ی جیهانی لە  CPPڕاس تکراوەتەوە، بە بەراورد بە    وهكە زراوه دامە

نێوان   نم  5لە  بۆ  ڕێژەی  202١و    20١7نێوان     لە   ونە ساڵدا   .CPP  ی

لەو  کە ئایا دامەزراوەکە    ،ی جیهانی ئاماژە بەوە دەکاتCPPدامەزراوەکە و 

تی ڕه، ئەم ڕێژەیە كە   و یان خوار ئاس تی تێکڕای جیهانی دایە لە سەر   بوارەدا 

بوارەکەدا کۆدەکرێتەوە،    24موو  كرێ پاشان لە هەکان ده یش نەژمارەی سایتە

ئەم نیشاندەرە ئامانجی هاوسەنگکردنی کاریگەرییە زانس تییەکانی دامەزراوەکەیە  

و  سروش تی  کاریگەریی  كە  لەگەڵ  ئەرئەده   لە   مەیدانی،  هە نجامی  موو  و 

ی لای  ست هاتوون، کە بەم هاوكێشە ده   کاندا بە موو بواره هە  لە   بڵاوكراوانە 

 كرێ.ده   پێوانە وهخواره

𝐶𝐼𝑇 =∑(
𝐶𝐶𝑃𝑖

𝐶𝐶𝑃𝑊𝑜𝑟𝑙𝑑

24

𝑖=1

) ∗ 𝐶𝑖𝑡𝑎𝑡𝑖𝑜𝑛𝑠𝑖 

 (. %١5یی ئەم نیشاندەر )کێشی ڕێژه 

: پێوەرێکە بۆ  International Collaborationهاوکاری نێودەوڵەتی   -6

وزامەڕه ده   ندی  زانکۆکان،  جیهانی  هاوکاری  سكەقبوڵکردنی  داتاکانی  وتنی 

نێودەوڵەتی کە لەسەر بنەمای کۆی ژمارەی ئەو بابەتانەیە کە بە هاوکاری زانکۆ  

ی ئینسایتسەوە بۆ ماوه   InCitesست دێن، لە  ده   بیانییەکان بڵاوکراونەتەوە بە 

وەرگیراوە. کێشی ئەم   202١ - 20١7 ساڵانی ونە بۆ نم ،گیرێترده ساڵ وه  5

 ( لە ڕیزبەندی گشتیدا. %١5پێوەرە )

کان کۆکردنەوەی زانیاری و تۆمارکردنی خاڵە   

زانست   وێبی  لە  کە   InCites و   Web of Scienceداتاکان  کۆدەکرێنەوە 

لە  HEIs لیس تەکانی ده رهسە  دابیندەکرێن،  ی زراوه دامە   ٣000ڕوانرێتەتادا 

ڕیزبەندی  خاوه   کادیمی كەئە داتا  ژمارەی بڵاوکراوەن دوای پرۆسێسی  نی زۆرترین 

کە ده  زانیاریانەی  ئەو  کوالیتی  بە  بەندە  زیاتر  ڕیزبەندی  متمانەپێکراوی  كرێن، 

و پرۆسێسکردن  پێش  تەکنیکەکانی  داتاکان   بەکاردەهێنرێن،  پاککردنەوەی 

  Delphi systemكرێ سیس تەمی دێلفی هێنرێن، ش یکاری ئاماری بۆ ده ده بەکار 

ده  ئەنجام  پس پۆڕ  کۆمەڵێک  بۆ لەگەڵ  قورسایی  نمرەی  دیاریکردنی  بۆ  درێ 

کان:  بابەتە  :ش ێوەیە دابەش دەکرێتکۆی گش تی نمرەی كۆتایی بەم ،  نیشاندەرەکان

  %2١  ،  % بەڵگەنامە:  گش تی  سایتە ١0کۆی   ،% گش تی 2١یشن:  کۆی   ،

، هاوکاری ١5یشن: %  سایتەیی، کۆی گش تی کاریگەر١8 بابەت: %ییکاریگەر

 . ١5نێودەوڵەتی % 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

 نجامی داوه ئە   2023- 2022بۆ ساڵی    ندی كەدواین ڕێزبە   لە   URAPندی  پۆلێنبە

 چونكە   ،تتایبە  نێویاندا بۆ زانكۆکانی عێراق بەلە  لە گش تی    بەبۆ زانكۆکانی جیهان  

  ١0نا ناوی  تە  كە   وتووه ركەده   دراوه نجام نەجیا ئە  رێم بە ندی بۆ زانكۆکانی هەڕێزبە 

 دایەكەندیە ڕێزبەمی  ی دووه پلە   لاح الدین لە نیان دا زانكۆی صنێوالە   زانكۆ هاتووه 

ولە   لە عێراق  بە   لە   ١465ی  پلە   ئاس تی  زانكۆی  جیهان،  لە ئاس تی  ی  پلە   غدا 

 ئاس تی زانكۆکانی جیهان.  لە  ١4٣١ی پلە  ئاس تی عێراق لە  لە  مدایەكەیە

و پۆلێنبە .  ١4 نیوز  ئێس  یوو   U.S. News & Worldڕاپۆرتی جیهانی    ندی 
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ساڵانەی ڕیزبەندی  نۆیەمین  ئێس تا  بۆ   U.S. News & World Report تا 

ساڵە بە جیا ڕیزبەندی دەکات   40، نزیکەی وه باشترین زانکۆکانی جیهان بڵاوكردۆتە

لە ئاس تی جیهانیدا، بەو پێیەی ژمارەیەك زۆر لە خوێندکاران پلانیان هەیە ناوی  

، زانکۆکان دەتوانن خۆیان تۆمار بکەن    خۆیان لە زانکۆکانی دەرەوەی وڵاتی خۆیان

ناوچەکەی خۆیاندا پێوانە بکەن، زیاتر لەسەر  لە بەرامبەر زانكۆکانی تری وڵات و

شانۆی جیهان دەربکەون لە وڵاتانی دیکەدا خۆیان بدۆزنەوە بیر لە هاوکاریکردن 

 .لەگەڵیان بکەنەوە 

نیوز ڕیزبەندی گش تی باشترین زانکۆ جیهانییەکان   دامەزراوەی   2000یوو ئیس 

وڵاتدا بڵاوبوونەتەوە، یەکەم هەنگاو لە بەرهەمهێنانی   ٩5سەرەك لەخۆدەگرێت لە  

کۆمپانیای  لەلایەن  کە  ڕیزبەندییە،  لە   Clarivate ئەم  بوو  بریتی  بەهێزکراوە، 

لە   پۆلێک  ڕیزبەندیکردنی    20١١دروس تکردنی  بۆ  بەکارهێنرا  کە    2000زانکۆ 

بە زراوه دامە ڕیزبەندییەکان  حیسابی  لە  بوو  بریتی  دووەم  هەنگاوی  سەرەك،  ی 

هەڵیبژاردبوو بۆ  U.S. News نیشاندەر وکێشەکە یو ئێس نیوز    ١٣بەکارهێنانی  

پڕۆفایلی   لاپەڕەکانی  لە  هەریەک  جیهانییەکان،  توێژینەوە  ئەدای  پێوانەکردنی 

رەیی  هەروەها پلەی ژما  نمرەی جیهانی گش تی و  usnews.com     قوتابخانەکە لە

 و. نیشاندەرەکە دەخاتە ڕ  ١٣بۆ  

،  وڕ خرێتەده (  7قورساییەکانیان لە فۆرمولەی ڕیزبەندیدا لە خش تەی )   پێوەرەکان و

بۆ هەریەکەیان   وهونکردنە کە بەیەکەوە ڕێزکراون، ڕ   ،لەگەڵ نیشاندەری پەیوەندیدار

 .وڕ خرێتەده لە خوارەوە  

 ندی یوو ئێس نیوز یی بۆ پۆلێنبەكێشی ڕێژه  کان وره( نیشانده 7ی )خش تە

 کێش نیشاندەری ڕیزبەندی ز

 % ١2.5 ناوبانگی توێژینەوەی جیهانی ١

 % ١2.5 ناوبانگی توێژینەوەی ناوچەیی 2

 % ١0 کانبڵاوكراوه  ٣

 %2.5 کتێبەکان 4

 %2.5 کۆنفرانسەکان 5

 % ١0 یشن   ئاسایی سایتە ییکاریگەر 6

 %7.5 کانیش نە سایتە کۆی گش تی   7

لە   8 کە  بڵاوکراوانەی  ئەو  پێکراو    %١0ژمارەی  ئاماژەیان  زۆرترین 

 یشن سایتە 

١2.5 % 

لەنێو   ٩ کە  بڵاوکراوەکان  گش تی  کۆی  سەدی  زۆرترین    %١0ڕێژەی 

 یشن ئاماژەیان پێکراوە سایتە 

١0 % 

 %5 بە بەراورد بە وڵات – هاوکاری نێودەوڵەتی  ١0

 %5 نێودەوڵەتیهاوکاری  ١١

ئاماژەیان پێکراوە سایتە  ١2 یشن ولە  ژمارەی ئەو توێژینەوەیانەی کە زۆر 

یشن لە بوارەکەی ی سەرەوەن کە زۆرترین ئاماژەیان پێکراوە سایتە %١

 خۆیاندا 

5% 

ی سەرەوەن  %١ڕێژەی سەدی کۆی گش تی بڵاوکراوەکان کە لە ڕیزی  ١٣

 یشن کە زۆرترین ئاماژەیان پێکراوە سایتە 

 

5% 

 

   كراوه ی پێشاندەرێک لە خوارەوە ئاماژه وەسفێکی ورد بۆ هەر نی 

توێژینەوەی جیهانی بە.  ١ پێوەرە ڕەنگدانەوەی %١2.5كێشی )  ناوبانگی  ئەم   :)

وی ناوبانگی ئەکادیمییە بۆ باشترین ئەنجامی ڕاپرسی پێنج ساڵی ڕابرد   کۆکردنەوەی

 زانکۆکانی جیهان بۆ توێژینەوەی زانس تی. 

(: ئەم پێوەرە ڕەنگدانەوەی  %١2.5كێشی )  ناوبانگی توێژینەوەی ناوچەیی بە.  2

وی ناوبانگی ئەکادیمییە بۆ باشترین امەکانی ڕاپرسی پێنج ساڵی ڕابردکۆکردنەوەی ئەنج

پێ بنەمای  لەسەر  وناوچەکان  هەرێم  لە  توێژینەوە  بۆ  نەتەوە زانکۆکان  ناسەی 

 کراون. یەکگرتووەکان دیاری

 تری نیشاندەری بیبلیۆمە 

ڕیزبەندی   ش یکاری  لە  کە  نیشاندەرانەی  بەکارهێنراون لەسەر   U.S. Newsئەو 

زانیارییەکانی   زانست  Web of Scienceبنەمای  بۆ   Clarivateی   TMوێبی 

  Web of Science. وێبی زانست  2020تا    20١6ماوەی پێنج ساڵ لە ساڵی  

لە   زیاتر  کە  وێب  بنەمای  لەسەر  توێژینەوەیە  باشترین   2١,١00پلاتفۆرمێکی 

  ڕپێكراو لە سەرانسەری جیهان لە بواری زانست و گۆڤاری زانس تی کاریگەر باوه 

 هونەر وزانس تە مرۆییەکان.  زانس تە کۆمەڵایەتییەکان و 

(: ئەمەش پێوەرێکە بۆ بەرهەمهێنانی توێژینەوەی % ١0كێشی )   بڵاوکراوەکان بە .  ٣

زانس تییەکان،  توێژینەوە  ژمارەی  کۆی  بە  پشتبەستن  بە  زانکۆیەک،  گش تی 

تێبینی کە پەیوەندییان بە زانکۆیەکەوە هەیە ولە گۆڤارەکانی   پێداچوونەوە، وتار و 

بە  نزیک  پەیوەندییەك  نیشاندەرە  ئەم  بڵاودەکرێنەوە،  وکاریگەردا  بەرز  کوالیتی 

 لەسەر گرنگیدان بە دیسیپلینەکانی ییقەبارەی زانکۆکەوە هەیە، هەروەها کاریگەر

زانکۆکە هەیە، بەو پێیەی هەندێک دیسیپلین بەتایبەتی پزیشکی زیاتر لە هەندێکی 

 .تر بڵاودەکەنەوە 

(: کتێب میدیایەك گرنگی چاپکردنە بۆ لێکۆڵینەوەی % 2.5كێشی )  کتێب بە.  4

و کۆمەڵایەتییەکان  زانس تە  لە  بەتایبەتی  و  زانس تی،  مرۆییەکان،   هونەر  زانس تە 

بابەتەکان زیاتر   ت بەبۆ داتای تایبە   وده كی بەس پاشكۆیە  ندیەم پۆلێنبەپێوەری ئە 

زانس تە   هونەر و   ئەو زانکۆیانە کە گرنگی بە زانس تە کۆمەڵایەتییەکان و  بە  تەتایبە

 .مرۆییەکان دەدەن

(: کۆنفرانسە ئەکادیمییەکان شوێنێکی گرنگن بۆ % 2.5كێشی )  کۆنفرانسەکان بە .  5

و  ئەندازیاری  بە  پەیوەست  دیسیپلینەکانی  لە  بەتایبەتی  زانس تییەکان،   پەیوەندییە 

نوێنەرایەتی  دەتوانێت  کۆنفرانسی  بەڵگەنامەکانی  زانس تی کۆمپیوتەر، بڵاوکردنەوەی 

لە شوێنێکی    ەکان بکات لە هەندێک بواردا کرزه پێشکەوتنی توێژینەوەی ئاست بە 

 .تردا بەڵگەدار نەکرابێت یان بڵاونەکرابێتەوە

کان یش نە(: کۆی ژمارەی سایتە% ١0كێشی )  یشن بە  ئاسایی سایتەییکاریگەر.  6

کاریگەر توێژینەوەیەک  هەر  ده ییبۆ  پیشان  زانکۆ  توێژینەوەکانی  گش تی  دات،  

یشن ئاسایی دەکرێتەوە بۆ سەربەخۆیە لە قەبارە یان تەمەنی زانکۆکە، بەهای سایتە

بڵاوب   زاڵبوون ساڵی  جیاوازییەکان،  و بەسەر  توێژینەوەکە  جۆری   ونەوەی 

 گیرێت. ر چاو ده بەبڵاوکردنەوەی لە 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239


کان ییەت یەەڵامۆ وک تییەاۆڤمر  ەزانس ت ۆب ۆیەک  ۆیزانک  یارۆڤگ          236 

 

 239-https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209 DOI:| rticleAOriginal  

سایتە.  7 گش تی  دەپێوێت% 7.5)  كێشی  بە کان  یش نەکۆی  پێوەرە  ئەم  کە    ، (: 

زانست توێژینەوەی  کۆمەڵگەی  لەسەر  بووە  کاریگەر  چەندە  جیهانی، یی زانکۆکە   

  یی كدانی فاکتەری ڕیزبەندی بڵاوکراوەکان بە فاکتەری کاریگەریەدەکرێت بە لە دیاری

گش تی  سایتە کۆی  ئاساییکراو،  سایتەیش نی  بۆ  بەهای  دەکرێتەوە  ئاسایی  یشن 

بڵاوب   زاڵبوون ساڵی  جیاوازییەکان،  و بەسەر  توێژینەوەکە  جۆری   ونەوەی 

 گیرێت. ر چاو ده بەبڵاوکردنەوەی لە 

 بە یشن ئاماژەیان پێکراوە  زۆرترین سایتە % ١0ژمارەی ئەو بڵاوکراوانەی کە لە  . 8

انەن کە وەک لە  و ڕەنگدانەوەی ژمارەی ئەو توێژینە(: ئەم پێوەرە %١2.5)  كێشی

ی سەرەکیترین توێژینەوەکانی جیهاندا بۆ بوارەکانی خۆیان دەستنیشانکراون،  ١0%

توێژین  ڕ هەر  لە  پێدەدرێت  سەدی  نمرەی  پلەی  ەوەیەک  بە وی  ئاماژەپێدانەوە، 

ت ئەوانەی هەمان ساڵی بڵاوکردنەوە، تایبە  بەراورد لەگەڵ توێژینەوە هاوش ێوەکان بە 

 .جۆری بەڵگەنامەیان هەیە  بابەت و

بەو پێیەی ژمارەی ئەو وتارانەی کە زۆر ئاماژەیان پێکراوە وابەس تەی قەبارەی 

کە زانکۆکە   ،زانکۆکە، دەتوانرێت ئەم نیشاندەرە بە ئاماژەیەك بەهێز هەژمار بکرێت

 چەندە توێژینەوەی نایاب بەرهەم دەهێنێت. 

زۆرترین ئاماژەیان    % ١0ڕێژەی سەدی کۆی گش تی بڵاوکراوەکان کە لە نێوان  .  ٩

گش تی % ١0)   كێشی  بەپێکراوە   کۆی  سەدی  ڕێژەی  لە  بریتییە  پێوەرە  ئەم   :)

ی سەرەکیترین توێژینەوەکانن کە زۆرترین  %١0توێژینەوەکانی زانکۆیەک کە لە ڕیزی  

ساڵێکی بڵاوکردنەوە، پێوەرێکە بۆ   ئاماژەیان پێکراوە لە جیهاندا بۆ هەر بوارێک و

قەبارەی  دەهێنێت وسەربەخۆیە لە  بەرهەمی  زانکۆ  توێژینەوە نایابانەی  ئەو  بڕی 

 .زانکۆکە

(: ئەم نیشاندەرە  % 5) كێشی  بە بە بەراورد بە وڵات   –هاوکاری نێودەوڵەتی  .  ١0

هاوکارە   کە  دامەزراوەکە  توێژینەوەکانی  گش تی  کۆی  ڕێژەی  لە  بریتییە 

هاوبەشە   توێژینەوە  ڕێژەی  بەسەر  دابەشکراوە  تێدایە  نێودەوڵەتییەکانی 

بەراورد دەکرێن   توێژینەوەکان  تێیدایە  نێودەوڵەتییەکان بۆ ئەو وڵاتەی کە زانکۆکە 

 ە تێیدا دامەزراوە.  لەگەڵ ئەو وڵاتەی کە دامەزراوەک

نێودەوڵەتی  .  ١١ کۆی %5)  كێشی  بە هاوکاری  ڕێژەی  لە  بریتییە  پێوەرە  ئەم   :)

گش تی توێژینەوەکانی دامەزراوەکە کە هاوکارە نێودەوڵەتییەکانی تێدایە و پێوەرێکی 

 بۆ کوالیتی. تەدیکەی تایبە

توێژینەو .  ١2 ئەو  نێوان  اژمارەی  لە  و  پێکراوە  ئاماژەیان  زۆر  کە  ی %١نەی 

(: ئەم %5)   كێشی   بە سەرەوەن کە زۆرترین ئاماژەیان پێکراوە لە بوارەکەی خۆیاندا  

زۆر  ئاماژەیەك  وەک  کە  دەدات  نیشان  توێژینەوەیانە  ئەو  قەبارەی  نیشاندەر 

کلاریڤاتدا  بنەڕەتی  زانس تی  نیشاندەری  خزمەتگوزاریی  لە  پێکراوە  ئاماژەیان 

Clarivate's Essential Science Indicators  زۆر کە  وتارانەی  ئەو   ،

بوارە فراوانەی   22ی سەرەوەن لە هەریەکێک لەو  ESI 1% ئاماژەیان پێکراوە لە

زانس تدا   وێبی  لە  بە    Web of Scienceکە  ساڵێکدا.  لە  دەکرێن  نوێنەرایەتی 

 .ڵاوکراوەکانساڵی ب ١0پشتبەستن بە دوایین  

ڕیزی  .  ١٣ لە  کە  بڵاوکراوەکان  گش تی  کۆی  سەدی  سەرەوەی  %١ڕێژەی  ی 

توێژینە پێکراوە  وه زۆرترین  ئاماژەیان  کە زۆرترین  پێوەرە %5)   كێشی  بەن  ئەم   :)

دەدات ژەیان پێکراوە بۆ زانکۆیەک نیشانژمارەی ئەو توێژینەوەیانەی کە زۆر ئاما 

ی ی کە بەرهەمانەووتار وتوێژینە   و  دابەشکراوە بەسەر کۆی ژمارەی ئەو بەڵگەنامە

سەدی  دەدرێت. پێوەرێکە بۆ باشی و ڕێژەی  دەهێنێت، کە وەک ڕێژەیەک نیشان

کانی جیهانە، ئەمە وه دەدات کە لە کاریگەرترین توێژینەبەرهەمی دامەزراوەیەک نیشان

 پێوەرێکی سەربەخۆیە لە قەبارە. 

 رێمی كوردس تان ی زانكۆکانی هە پێگە 

  U.S. News & World Reportندی یوو ئێس نیوز وڕاپۆرتی جیهانی  پۆلێنبە  لە

ئاس تی    ، لەهاتووه وناوی نە   كراوهرێمی كوردس تان تۆمارنە كی هەناوی هیچ زانكۆیە

  لە  ١٣0١ی  ئاس تی عێراقدا پلە   ك لە ی یەپلە   غدا بە نا ناوی زانكۆی بە عێراقدا تە

 ئاس تی جیهان. 

 Nature Indexر  یچە ندی ئیندێكسی نە پۆلێنبە   ١5

ئیندێكس  یچەنە زانی ب Nature Index ر  پەیوەندییەکانی نکەیەك  بۆ  کراوەیە  اری 

ون بۆ    وسەر  بەدواداچوون  ئیندێکسەکە  دامەزراوەییەکان،  پەیوەندیی 

ی گۆڤاری  بڵاوكراوه   82بەشداریکردنەکان دەکات لە بابەتەکانی توێژینەوەدا کە لە  

گروپێکی  لەلایەن  ناوبانگ  بنەمای  لەسەر  کە  بەرز،  کوالیتی  زانس تی سروش تی 

 .سەربەخۆی توێژەرانەوە هەڵدەبژێردرێن

نە و یچەئیندێکسی  دامەزراوەکان و وڵاتان  بۆ  بەدواداچوون  زانیارییە  بنکەیەك  ر 

بەرهەمە زانس تییەکانیان دەکات لە سەرەتای دەس تپێکردنیەوە لە تشرینی دووەمی 

زانکۆ، دەزگا ر دامەزراوە پێشەنگەکان، کۆمپانیا،  یچە، ساڵانە پێوەرەکانی نە 20١4

وڵاتان  بن،  ناحکومییەکان  ڕێکخراوە  یان  توێژینەوە  دامەزراوەی  حکومییەکان، 

توێژینەوە زانس تییەکان کە لە گۆڤاری   بەپێیی ژمارەکان ڕیزبەندی دەکات لە وتار و

بەپێیی  ڕیزبەندییە  ئەم  دەتوانرێت  هەروەها  بڵاودەکرێنەوە،  پێشەنگدا  زانس تی 

یان  فیزیا،  کيمیا،  ژیانییەکان،  زانس تە  وەک  تاکەکەسی  توێژینەوەی  بوارەکانی 

زانس تەکانی زەوی لەگەڵ دامەزراوە پێشەنگەکان لە هەریەکێک لەم بوارانەدا پێوانە  

 ١0ر دیزاین کراوە. زیاتر لە  یچەر لەلایەن پۆرتفۆلیۆی نەیچەت. ئیندێکسی نە بکرێ

نە  پێوەرەکانی  لە  دامەزراوە  تەیچەهەزار  لە  جێگیرکراون،  ،  2022مموزی  ردا 

ماڵپەڕه نە   كەناونیشانی  پۆرتفۆلیۆی  پلاتفۆرمی  بۆ  ر  یچەگواسترایەوە 

(www.nature.com.)  (nature, 2022 ) 

بڵاوکردنەوەی بابەتەکان ژمارەی پشک بەشی    ژمارەی ڕەها و  Natureری  ده ئاماژه 

پێیەش بێت، نیشاندەری  نیش تمانی دابین دەکات، بەم  لەسەر ئاس تی دامەزراوەیی و 

Nature   و و   بەرهەم  جیهانییە، هاوبە  هاوکاری  بەرزی  کوالیتی  توێژینەوەی  شی 

  ١2بە بەردەوامی نوێ دەکرێنەوە، لەگەڵ دوایین   Natureداتاکانی ناو ئیندێکسی 

-Creative Commons     (CC BY مانگ کە بەپێیی مۆڵەتی داهێنکاری باو

SA 4.0-NC  لە  ) index-https://www.nature.com/nature / 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
http://www.nature.com/
https://www.nature.com/nature-index
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کراون.   بە بەردەست  نە   كەیسەداتا  )پۆرتفۆلیۆی(  فایلی   Natureر  یچەلەلایەن 

Portfolio   کۆکراوەتەوە کە بەش ێکە لەSpringer Nature . 

 دەرئەنجامەکان 

پێوەرەکانی   بە   Natureبەکارهێنەرانی  دامەزراوەیەک  بەرهەمی  و دەتوانن    راورد 

کەرت، یان  بەدواداچوون بکەن لەگەڵ دامەزراوە هاوتاکان بەپێیی شوێن، بوار و

چوار بواری فراوان کيمیا، زانس تەکانی بەپێیی وڵات یان ناوچە لە ئاس تی جیهاندا لە  

زانس تە فیزیاییەکان؛ بەپێیی کەرتەکان ئەکادیمی،   ژینگە و   ژیان، زانس تەکانی زەوی و

 . NPO/NGO حکومەت، کۆمپانیا، چاودێری تەندروس تی یان، 

هەروەها بەکارهێنەران دەتوانن دیاری بکەن کام دامەزراوەی وڵات هاوکاری یەکتر  

بەدواداچوون بۆ دەکرێت،   Natureپێیی پێوەرەکانی    دەکەن لە توێژینەوەکاندا بە 

ئاماژه  هاوکارییانە  ئەم  پێده هێزی  بەرهەمەی  کات  كرێت  تێپەڕبوونی  بە  کاندا، 

 ( nature, 2022) .دەگۆڕێت

ی دامەزراوەیەک، وڵاتێک، هەرێمێک یان شارێک بە وه بەرهەم بابەت توێژینە

ئیندێکسی   دەکرێت,  ئەژمار  ش ێوە  فاكتە   Natureدوو  بەکاردەهێنێت، دوو  ر 

شی ژمارەی بابەتەکان پێیی دەوترێت ژمارە، ژمارەی بەشەکیش پێیی دەوترێت هاوبە 

 بەشداریکردن، بۆ ئەوەی بەدواداچوون بۆ دەرئەنجامی توێژینەوەکە بکرێت. 

کرێت ئەگەر  یەک بۆ دامەزراوەیەک یان شوێنێک دیاری دە  : ژماره ژماره  -١

و  وسەرانی توێژینەوەکە خەڵکی ئەو دامەزراوەیە یان ئە یەکێک یان زیاتر لە ن

وسەری دەرەوەی ئەو دامەزراوە  ن، بەبێ گوێدانە ئەوەی چەند هاونشوێنە ب

 .یان شوێنە هەبن

پێوەرەکانی  هاوبە  -2 واژۆی  پێوەرەی  ژماره   Natureش:  كە یە،   رتەكی 

ن  ش ێكەبە ڕێژەی  وناوچەیەک،  کە  وڵات  یان  دامەزراوەیەک  وسەرانی 

ژمارەی دامەزراوە پەیوەندیدارەکان بۆ هەر بابەتێک لەبەرچاو دەگرێت، بۆ  

وسەران بە یەکسانی بەشدارییان  ش یكردن، هەموو نردنی پشکی هاوبەحیسابک

 یە.   0.١لە بابەتەکەدا کردووە، زۆرترین هاوبەشی یەکگرتوو بۆ هەر بابەتێک  

بابەتێکدا  دامەزراوەیەک لە  هەرێمێک یان  وڵاتێک،  بەشداری  کۆکردنەوەی  بۆ 

ر ژماردنێکی  یچەدڵنیابوون لەوەی کە زیاتر لە جارێک ناژمێردرێن، پێوەرەکانی نە

وسەر لەسەر هەر  کە بە پشک ناودەبرێت، کە پشکی ن   بەشەك بەکاردەهێنێت، 

  ١ر بابەتێک  بابەتێک لەبەرچاو دەگرێت، کۆی گش تی پشکی بەردەست بۆ هە

ن هەموو  بەسەر  کە  بە  ە،  هەریەکەیان  کە  گریمانەیەی  بەو  دابەشکراوە  وسەراندا 

ەری هەبێت بەو مانایەیە  وسن  ١0ەکسانی بەشدارییان کردووە، بۆ نمونە بابەتێک کە  ی

 وسەرانەی کە سەر بە زیاتر وەردەگرێت، بۆ ئەو ن 0.١رێک پشکی وسە کە هەر ن

نێوان هەر دامەزراوەیەکدا    وسەر بە یەکسانی لەپشکی نلە دامەزراوەیەکن، دواتر  

کۆکردنەوەی پشکەکە بۆ  دەکرێت. کۆی گش تی پشک بۆ دامەزراوەیەک بە  دابەش

وسەرانی پەیوەندیدار حیسابی بۆ دەکرێت، پرۆسەکە بۆ وڵات وناوچە تاکەکەسی ن

تاقیگەی  دامەزراوە  هەندێک  کە  ئەوەی  بەهۆی  ئاڵۆزە  هەرچەندە  هاوش ێوەیە، 

ئەژمار  میواندار  وناوچەکانی  وڵات  گش تی  کۆی  بۆ  کە  هەیە  وڵاتیان  دەرەوەی 

 (. 2022المجلة العالمیة للبحوث والدراسات، ) .دەکرێن

 ماڵپەڕ 

و  وڵات  یان  دامەزراوە  بەدوای  دەتوانن  و   بەکارهێنەران  بگەڕێن  تایبەتدا   خاك 

خش تەکانی خۆیان فلتەر بکەن، بە پشتبەستن بە شوێن، کەرت یان ناوچە، کە 

پڕۆفایلی   لاپەڕەیەك  پرس یارێک  هەر  ڕێکخراوە،  پشک  یان  ژمارە  بەپێیی 

ت وخاک یان دامەزراوەکە دەخاتە دەگەڕێنێتەوە کە بەرهەمەکانی توێژینەوەی وڵا

و، کە دەتوانرێت لێیەوە بۆ زانیاری زیاتر وردبینی بکرێتەوە، دەتوانرێت بابەتەکان ڕ 

پاشان بە بابەت پیشان بدرێن. دەرئەنجامەکانی توێژینەوە بەپێیی    بەپێیی گۆڤار، و 

دامەز  سەرەکییەکانی  هاوکارە  لاپەڕەکان  ڕێکخراون،  بابەت  یان  بوارەکانی  راوەکە 

ڕ  دەخەنە  دیکە، وڵات/خاکەکە  پەیوەندییەکانی لەگەڵ ڕێکخراوەکانی  و، هەروەها 

بەکار  و هەروەها  دامەزراوە،  چەندین  توێژینەوەی  بەرهەمی  دەتوانن   هێنەران 

 بەرهەمی توێژینەوەی چەندین وڵات/خاک بەراورد بکەن وداتاکان هەناردە بکەن. 

 خۆتۆماركردن: 

بە خۆڕایی بە ش ێوەی   Nature Indexی دەستت بگات بە ئیندێکسی  وه بۆ ئە 

بۆ دروس تکردنی     Registerش یکاری جیهانی، ناوت تۆمار بکە    ئۆنلاین بۆ داتا و

 ئیندێکسەکانی خۆت دروست بکە.   پڕۆفایلی خۆت ولاپەڕەکان نیشانە بکە و 

 بابەتەکان چۆن پۆلێن دەکرێن؟   گۆڤار و 

تێیدا  کە  گۆڤارە  ئەو  زانس تی  دیسیپلینی  بنەمای  لەسەر  توێژینەوە  بابەتەکانی 

پس پۆڕییەکان  فرە  گۆڤارە  لە  جگە  دەکرێن،  دیاری  بابەتەکان  بۆ  بڵاودەکرێنەوە، 

Nature  وNature Communications    وPNAS    وScience and 

Science Advances   ،بۆ ئەم گۆڤارانە بابەتەکان لە ئاس تی وتاردا دیاری دەکرێن

بکرێت، دەتوانیت ئەو ینەوە بۆ زیاتر لە بابەتێک دیاری دەتوانرێت بابەتەکانی توێژ 

بە   The Nature Index journalsگۆڤارانە   هاتووە  بابەتێکدا  لە  کە  ببینیت 

( لە تەنیشت بابەتەکە لە لاپەڕەی ئەنجامی بابەتەکەدا، iپەنجەدان لەسەر ئایکۆنی )

 View the complete list   بینینی لیس تی تەواوی گۆڤارەکان لە هەر بابەتێکدا

.of journals in each subject . 

 هەڵبژاردنی گۆڤار 

ری کارا وسە زانای چالاکان ون  58  بەخۆ کە لە كی ڕاوێژکاری سەر یەوهونە دوای كۆب

دیسیپلینیی زانس تی سروش تی کۆکرایەوە بۆ ئەوەی ئەو گۆڤارانە   بوار پس پۆڕی و  لە

پێوەرەکانی نە  ,Nature Index)ر دا جێگیر بکرێن.  یچەلەبەرچاو بگرن کە لە 

2022 .) 

 رێمی كوردس تان  ی زانكۆکانی هە پێگە 

ڕێزبە  لە كەكۆتا  بۆ   كە   وه بڵاویكردۆتە    nature-index institutionندیدا 

  لە  ژمار كراوه هە    2022ری  مبەنۆڤە  ٣0بۆ    202١ری  مبەدیسە  ١  وتیڕێككە 

 زانكۆ هاتووه   ١5نا ناوی  موو عیراقدا تە هە  لە   كە  وتووه ركەسەرانسەری جیهان، ده 

هە  5 تێدایەزانكۆ  كوردس تان  بریتین لە ئە  رێمی  الدین لە   وانیش   زانكۆی صلاح 

https://doi.org/10.14500/kujhss.v7n1y2024.pp209-239
http://www.nature.com/nature-index/
http://www.nature.com/nature-index/register
https://www.nature.com/nature-index/faq#journals
https://www.nature.com/nature-index/faq#subjects
https://www.nature.com/nature-index/faq#subjects
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بە ئاس تی هە   م لە كەئاس تی عێراق، یە   لە   ٩ندی )ڕیزبە   ژماره   ١  رێمی كوردس تان 

رێمی ئاس تی هە   لە   2ئاس تی عیراق،    لە   ١١رمۆ )ش(، زانكۆی چە هاوبە  0.07

  ٣ئاس تی عێراق    لە   ١٣ش(، زانكۆی سلێمانی )هاوبە   0.05  ژماره   ١  كوردس تان بە 

كنیكی تەش(، زانكۆی پۆلە هاوبە   0.0٣  ژماره   ١  رێمی كوردس تان بە ئاس تی هە   لە

  0.02  ژماره   ١  رێمی كوردس تان بە ئاس تی هە  لە  4ئاس تی عێراق    لە   ١4سلێمانی )

رێمی  ئاس تی هە   لە   5ئاس تی عێراق،    لە   ١5ولێر ) ش(، زانكۆی كوردس تان هەهاوبە 

 ش(.   هاوبە 0.00 ژماره  ١ كوردس تان  بە 

 کان: ڕاس پارده   نجام و ئە 

 کان: نجامە ئە 

دەکەن، لە .  ١ پۆلێن  نێودەوڵەتییەکان  زانکۆ  ئۆرگانانەی کە  ئەو  فرەیی  سەرەڕای 

جیاوازن،  تر  ئۆرگانێکی  بۆ  ئۆرگانێکەوە  لە  پەسەندکراوەکان  س تانداردە  ئەنجامدا 

و زانکۆ  زاڵ دامەزراوەکا  بەڵام  وڵاتان  گروپیی  یەک  بە  سەر  پلە بوونی  بەسەر  ن 

 جیاوازەکاندا.  ەندیی ە پێشکەوتووەکانی ڕیزب

 ندییەکان لە پلە پێشکەوتووەکانی دوایین ڕێزبە كوردس تانیە  نەبوونی زانکۆ عێراقی و.  2

 .بێتبی نەرهنێودەوڵەتییەکان، جگە لە هەندێک زانکۆی عە

ی نەواکات ئەکان لەسەر بنەمای ماڵپەڕی زانکۆ پۆلێن ده ندیەڕێزبە   ندێ لە هە .  ٣

 .وسراون ئینگلیزی ننا بە زمانی تە

ئامرازی   لاوازی ژێرخانی زۆرێک لە زانکۆکان بەو پێیەی کە کتێبخانەی نمونەیی و.  4

و  س تەرهتۆڕی پەیوەندییەکانیان كە   کەرەس تە و  تاقیگە و  پەروەردەیی هاوچەرخ و

 .كنۆلۆجی نییەئامرازی تە

زانست.  5 توێژینەوەی  فەرهەنگی  توێژینەوەکان ییلاوازی  زۆربەی  پێیەی  بەو   ،

توێژەرانەوە   ی زانس تی لەلایەن مامۆس تایانی زانکۆ وی پلە وه رزكردنەبەمەبەس تی بە 

ونی لەسەر گەشەسەندنی ئابوری  توێژینەوەکەش کاریگەرییەك ڕ   ئەنجام دەدرێن و 

وڵاتانی نییە، ئەمەش دەگەڕێتەوە بۆ ئەو پاڵپش تییە کەمەی کە لەم بوارەدا پێشکەش  

 .دەکرێت بە بەراورد بە زانکۆکانی دیکەی وڵاتان

پێداویس تییە ڕاس تەقینەکانی   ناهاوسەنگی لە نێوان دەرئەنجامەکانی خوێندنی باڵا و.  6

 .کۆمەڵگا بە گش تی و بازاڕی کار بەتایبەتی

سیس تمی توێژینەوەی زانس تی لە زانکۆکان، هاندانی بڵاوکردنەوەی    دان بەخنەبایە.  7

موو  هە  کان بە کان دا، ناساندنی س تانداردەکانی گۆڤارە زانستیەنێودەوڵەتیە  گۆڤاره   لە

 .س تافی زانكۆکان

بە .  8 و ماڵپە   گرنگیدان  دروس تکردن  ئینتەرنێت،  لە  زانکۆکان  ئەلیکترۆنی    ڕی 

 .پێیی س تانداردی نێودەوڵەتی  کانی بە رهس تەی و بە كەناوەڕۆكە   ڕێکخستنی ماڵپەڕ و

بە گرنگینە.  ٩ وە ک  دان  کوالیتی  هە  لتوری  زانکۆکانی  لە  کێبڕکێ  رێمی  توانای 

خوێندنە  زانکۆ   و   وهكوردس تان،  پۆلێنکردنی  پێوەرەکانی  ش یکردنەوەی 

ش ێوەیەك  بە  پێداویس تییەکانیان  جێبەجێکردنی  بۆ  کاردەکەن  نێودەوڵەتییەکان، 

 .زانس تی

 کان: ڕاس پارده 

و .  ١ هەماهەنگی  لە    پێویس تی  زانس تی  جیاوازەکانی  هاوکاری  دامەزراوە  نێوان 

 .وڵات  دامەزراوەکانی  وەزارەت و  خوێندن و

زانکۆ و دامەزراوە زانس تییەکان   ت بەزیادکردن وتەرخانکردنی داهاتی دارایی تایبە.  2

ئاست  جیهانیە  زانكۆ  هاوش ێوەی  بکات،  پەرەپێدانیان  بۆ  کار  کە  ش ێوەیەک  بە 

 کان. رزه بە

توێژەران بە ناردنیان   پەرەپێدانی تواناکانی مامۆس تایانی زانکۆ و کارکردن لەسەر  .  ٣

گە خولی  وڵات،بۆ  ودەرەوەی  ناوخۆ  لە  ڕ   پش تگیریانشەپێدان  دارایی لە  وی 

 . وهویەعنەومە

 یان لە وه ورخستنە دامودەزگاکانی خوێندنی باڵا، دکارکردن لەسەر سەربەخۆیی.  4

 . ردانی س یاسیستێوهده 

دنی باڵا بکات، ئەنجامدانی کۆنفرانسی زانس تی تایبەتمەند کە باس لە واقیعی خوێن .  5

جێبەجێکردنی   لیژنە تایبەتمەندەکان بۆ بەدواداچوون و  بدرێ بە  زڕاس پاردە وپێشنیا

 کان.ڕاس پارده 

  رێمی كوردس تان و کردنەوەی ئاسۆی هاریکاری زانس تی لە نێوان زانکۆکانی هە.  6

 .وه نێودەوڵەتیەکان لە ڕێگەی ئەنجامدانی ڕێککەوتنی جۆراوجۆره   زانکۆ عەرەبی و

  زیادکردنی خەرجی بۆ خوێندن و   پێویس تی پێشکەشکردنی پاڵپش تی دارایی و.  7

 توێژینەوەی زانس تی. 

ڕێزبە .  8 هەدروس تکردنی  زانکۆکانی  ڕیزبەندیکردنی  بۆ  ناوخۆیی  رێمی  ندییەك 

کان بە مەبەس تی پاڵنانی زانکۆکان بۆ باشترکردن تیەوڵەنیوده   رهپێیی پێوه   كوردس تان بە 

 پەرەپێدانی ئەدای کارکردنیان.  و

 کان رچاوه سە 
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